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ОТЪ  ИЗДАТЕЛЬСТВА 

Офицерская  Школа  Усовершенствоватя  военныхъ  знатй,  откры- 
тая въ  1930  году  въ  Париже  при  Первомъ  отд-Ьл^  Общевоинскаго  Со- 
юза, издан1емъ  настоящаго  труда  прододжаетъ  печаташе  серш  лекцШ, 
прочитанныхъ  на  Курсахъ: 

1)0  Красной  Армш  (въ  трехъ  выпускахъ). 

2)  По  военной  географш  СССР  (въ  двухъ  выпускахъ). 

3)  По  исторш  Гражданской  войны  въ  Россш  въ  1917-20  г.  г. 

4)  По  тактике  Гражданской  войны. 

5)  О  сущности  учешя  Коммунистической  партш  и  содержан1Я 

парпйной  пропаганды. 

6)  Идеолопя  РоссШскаго  В^лаго  движешя. 

7)  Лекщи  о  пропаганд*. 

8)  О  советской  пятил-Ьтк*. 

9)  О  методахъ  деятельности  Г.П.У. 

Всю  переписку  по  д^ламь  изданШ  направлять  на  имя  Правитеи 
Д4лъ  Офицерской  Б1колы  Полковника  П.  В.  Пятницкаго  по  ел.  адресу: 
Мг.  N.  Р1а1ш12ку,  81,  гие  МайетохзеИе,  Раг18  (15*),  Ргапсе 


ОФИЦЕРСКАЯ  ШКОЛА 

усовершенствован!»  военныхъ  знан!й  при  I  отд^л'Ь 
Русскаго     Общевоинскаго     Союза    въ    Париж-к. 


Полковникъ  Н.  В.  ПЯТНИЦК1Й. 
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2-й  выпускъ  цикла  «Красная  Арм1я  СССР». 


Парижъ  1932. 
81,  Кие  Маае1по18е11е.  РАК15  (150 


1. 


1   Лекц1я 

ИДЕЙНАЯ  БАЗА  ВОЕННАГО  СТРОИТЕЛЬСТВА  СССР. 

Особенности,    структуры    СССР    и    государстветая    оборот. 
2.  Идеи  войны  въ  СССР. 


Революц1я,  продолжающаяся,  вотъ  уже,  тринадцать  л'Ьтъ,  не  могла 
не  отразиться  на  условхяхъ  жизни  въ  СССР. 

Диктатура  пролетар1ата,  въ  лиц'Ь  правящей  части  коммунистиче- 
ской парт1и,  выразилась  въ  захвати  и  монополизап,1и  парт1ей  всЬхъ 
средствъ  производства,  транспорта,  кредита,  торговли,  землепользова- 
шя,  промышлености  и  печати.  Въ  СССР  буквально  н'Ьтъ  ни  одного  пред- 
пр1ят1я,  ни  одной  газеты,  ни  одной  школы,  которыя  не  были  бы  пар- 
т1йно  правительственными  органами. 

Эти  предпосылки  обусловили  иное  экономическое  развит1е  СССР, 
непохожее  на  хозяйственное  развитхе  другихъ  странъ  нормальной  куль- 
туры, 

Въ  советской  Росс1и  государственная  власть  сделалась  «коллек- 
тивнымъ  купцомъ»,  «коллективнымъ  промышленникомъ»,  «коллектив- 
нымъ  банкиромъ»,  взявъ  на  себя  приходо-расходъ  всЬхъ  финансово- 
экономпческпхъ  достиженхй  бывшаго  русскаго  торгово-промышленнаго 
класса,  нын'Ь  съ  корнемъ  вытравленнаго  въ  СССР. 

Поэтому  государственный  бюджетъ  сделался  инымъ,  распухнувъ 
до  нигд1>  невиданныхъ  разм'бровъ. 

Организац1онная  форма  народнаго  хозяйства  въ  Сов,  Росс1и  отъ 
ннищативы  свободнаго  труда  трансформирована  въ  принудительно- 
плановое,  всегосударственное  хозяйство  СССР.,  съ  почти  рабовлад4ль- 
ческимъ  закр'1>плен1емъ  рабочихъ  къ  казеннымъ  предпр1ят1ямъ  (а  не- 
казенныхъ  —  тамъ  н1;тъ!). 

Свободная  конкурренщя  труда  см^^нилась  принудительной  норми- 
ровкой продукщи  и  заработка  рабочаго.  Это  даетъ  возможность  госу- 
дарству пм-Ёть  почтп  даровой  контингентъ  рабовъ-рабочихъ,  при  еще 
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невиданной  ихъ  эксплуатацш  основанной  на  принцппахъ     «сжевыхъ 
рукавицъ»  и  «выжатаго  лимона». 

Отсутств1е  свободной  конкуренц1и  въ  стране  позволяетъ  фиксиро- 
вать произвольно  высокая  твердыя  ц'Ьны  на  предметы  внутренняго  по- 
треблен1Я,  что,  при  исключительной  дешевизн'Ь  нормированнаго  свер- 
ху труда  создаетъ  для  государства  возможность  невиданныхъ  досел'Ь 
барышей,  получаемыхЪ  внутри  СССР  коммунистической  головкой. 

Въ  то  же  время  получаемая,  путемъ  прим'Ьнешя  безплатнаго  при- 
нудительнаго  труда  или  исключительной  по  дешевпзн'Ь  рабочей  силы 
возможность  помогаетъ  организовать  для  получен1я  иностранной  ва- 
люты торговлю  заграницей  по  ц^намъ  вн'Ь  всякой  конкурренцш  съ  це- 
нами «капиталпстическаго»  рынка. 

Все,  вм'Ьст'Ь  взятое,  даетъ  въ  руки  сов-Ьтскаго  правительства  весь- 
ма значительные  денежные  ресурсы,  позволяющ1е  ему  производить  все- 
возможные опыты  «планетарнаго»  масштаба. 

Полная  безответственность  диктатуры  создаетъ  д.1я  нея  исключи- 
тельную возможность  головокружительнаго  риска  и  авантюръ. 

Отсутстые  свободной  прессы,  литературы  и  полное  удушеше  вся- 
кой обш;ественноп  жизни  вызвали  безнрим^рную  разобиженность  насе- 
лен1я,  лишеннаго  въ  СССР  права  и  возможности  выражать  свое  обш;е- 
ственное  мн^ше. 

М-бры  вн'Ьдренхя  недов'Ьр1я  другъ  къ  другу,  сыска  и  всеобп];аго 
шшона/ка  довершаютъ  невозможность  свободной  критики  м'Ьропргятш 
Краснаго  Деспота.  Принадлежащее  административной  коммунистиче- 
ской власти  монопольное  право  предоставлен1я  работы  п  ея  лишен1я, 
построили  въ  СССР  невиданную  нигд-Ь  и  никогда  зависимость  граж- 
дантъ  отъ  правительственнаго  аппарата. 

Поистин'Ь,  въ  советской  Россш  создается  принципъ: 

«Кто  не  съ  коммунистической  парт1ей  —  тотъ  не  ^стъ». 

Все,  вмёст'Ь  взятое,  позволяетъ  Сталину  и  его  коммунистическому 
окруженью  съ  полной  справедливостью  применять  въ  Союз-Ь  Сов'Ьтскихъ 
Соп;1алистическпхъ  Республнкъ  историческую  фразу: 

«Государство  —  это  я», 
что  низводитъ  гордое  назван1е   «государства  диктатуры  рабочихъ  и 
крестьянъ»,  до  прозаическаго  и  позорнаго  термина :  «Рабовладгьльче ска- 
го  государства». 

Вотъ,  почему  такъ,  сравнительно,  легко  въ  СССР,  мановен1емъ  од- 
ного коммунистическаго  пальца,  удалось  пзм'Ьнить  соотношеше  между 
городомъ  и  деревней,  между  рабочими  и  крестьянствомъ,  между  легкой 
(потреблен1е  населен1я)  и  тяжелой  промышленностью  (средства  про- 
изводства). 

Именно,  поэтому  сов'Ьтское  правительство  такъ  легко  выколачпва- 
етъ  для  себя  всЬ  потребныя  средства  даже  изъ  нищаго  населен1я. 
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действуя  совершенно  без,контрольно,  едва  счпталсь  со  своими 
собственными  бюджетнымп  возмолшостями,  сов-Ьтское  государство  уд'Ь- 
ляегь  огромныя  суммы  на  военныя  нужды  среди  своихъ  прочихъ  рас- 
ходовъ. 

Планъ  государственнаго  хозяйства,  расчитанный  на  пять  л-Ьтъ 
«пятилетки»,  даетъ  значительныя  отчпслен1я  средствъ  на  оборону  и 
управлеше.  Мы  прпводнмъ  таблицу,  въ  которой  указаны  эти  отчисле- 
шя  на  военныя  нужды  п  управлен1е  для  каждаго  года  пятнл'Ьтки. 

Тутъ  мы  видпмъ  очень  примитивный  примерь  камуфляжа  воен- 
ныхъ-  расход овъ  прпсоедпнен1емъ  къ  нему  расходовъ  на  управлеше. 
Изъ  Л»  4817  газеты  «Правда»,  отъ  12/1  1931  г.,  по  постановленш 
ЦИК'а,  мы  узнаемъ,  что  истинный  расходъ  по  управлен1ю  едва  дости- 
гаетъ  15%  этой  обн1;ей  рубрики  «Управлеше  и  оборона».  Отсюда  лег- 
ко расшифровать  настоящую  сумму  военныхъ  расходовъ. 

ТАБЛИЦА  №  1. 

У^ЪЛЪНЫй  ВЪСЪ  ОБОРОНЫ  въ  ПЯТИЛЪТНЕМЪ  ПЛАНЪ 
РАСХОДОВЪ 

(По  дашьымъ  5-мьтияго  плана  НарХоз.  въ  СССР.,  т.  II,  ч.  2.  Пзд.  2. 
Стр.  400-401). 


Уд-ЬА 

в-Ьсъ 

Въ 

милл1онахъ  рублей. 

Годы: 

27-28 

28-29 

29-30    30-31     31-32 

32-33 

27-28 

Объемъ  финансов,  плана 

9464 

11432 

14241     17093     20071 

23153 

100% 

Направлен1е  средствъ: 

Хозяйств,    группа 

5422 

6917 

89115     10894     12931 

14961 

57,Зо/о 

Соц.  культ. 

2400 

2752 

3488      4242       5029 

5884 

25,4% 

Упр.  и  оборона 

1642 

1763 

1842       1957      2111 

2308 

17,3% 

Въ  первый  годъ  пятилетки,  въ  1927-28  г.  г.,  расходы  по  групп* 
управлешя  и  обороны  достигли  17,3%  всехъ  государственныхъ  расхо- 
довъ. Къ  концу  пятилетки  цифра  военныхъ  расходовъ,  неизменно  воз- 
растая изъ  года  въ  годъ,  достпгаетъ  къ  1932-33  финансовому  году  2 
милшардовъ  300  миллхоновъ  рублей,  т.  е.  возрастаетъ  почти  на  50%, 
по  сравнешю  съ  1927-28  годомъ. 

Однако,  было  бы  наивно  думать,  что  истинные  расходы  на  воен- 
ныя нужды  ограничиваются  этой  суммой:  значительную  долю  ихъ  не- 
сутъ  местные  бюджеты  и,  особенно,  частные  граждане. 

Когда  у  власти  н'Ьтъ  денегъ  для  ав1ап1оннаго  строительства,  про- 
сто отдается  приказъ  о  принудительной  фактически,  но  формально, 
добровольной  подписке  на  постройку  аэроплана  и  т.  п. 

Иногда  населен1е  просто  облагается  для  этой  ц4ли  путемъ  одно- 
дневнаго  или  нед^льнаго  увеличетя  платы  за  жел.-дор.  или  трамвай- 


ные  билеты  по  Н'Ьсколько  коп'Ьекъ  на  каждый  бплетъ  и  т'Ьмъ  заставля- 
етъ  населен1е  строить  аэропланъ  на  его  частныя  средства. 

Такимъ  образомъ,  аэропланы  строятся  сотнями,  безъ  всякаго  от- 
раженхя  на  расходы  государственнаго  бюджета. 

Точно  такъ  же,  обязате.1ьныя  подписчики  «Красной  Звезды»,  по 
ин1щ1атив'Ь  государства,  подносятъ  ему  построенный  на  ихъ  средства 
танкъ  или  «Дирижаб.ть». 

Наконецъ,  такимъ-же  образомъ,  принудительно  собираются  день- 
ги на  заемъ  индустр1ализацш,  ко.тлективизацш  и  т.  п.,  въ  канцеляр1яхъ, 
управлен1яхъ,  полкахъ,  фабрикахъ  и  заводахъ,  сельскихъ  сов-Ьтахъ  и 
колхозахъ,  на  улицахъ,  въ  поФздахъ  и  тра^мваяхъ. 

Мы  приведемъ  три  характерныхъ  приказа  о  включен1и  къ  1  авгу- 
ста 1931  г.  въ  составъ  Кр.  Воздушнаго  Флота  51  аэроплана,  построен- 
наго  на  так1я  «доброхотныя  пожертвованхя».  Даже  чаша  с1я  не  минула 
общества  сл'Ьпыхъ  СССР.!!! 


ПРИКАЗЪ  РЕВОЛЮЦЮННАГО  ВОЕННАГО  СОВЕТА  СССР. 
10  августа  1931  г.        Л»  133        г.  Москва 

Построенные  на  средства,  собранныя  трудящимися  по  линш  проф- 
союзныхъ  осоав1ахимовскихъ  и  другихъ  организац1й,  17  самолетовъ 
включить  въ  сотавъ  военно-воздушныхъ  силъ  РККА  и  ирпсвоитъ  имъ 
сл'Ьдующхя  наименован1я: 


1.  «Октябрьскш  алфавитъ» 

2.  «]\1.  Л.  Рухимовичъ» 

3.  «Изобретатель    -    транспорт- 

никъ 

4.  «Всеросстское  о-во  с.шпыхъ» 


Жолом1йцевъ  И. 
гИзобр^татель» 


7.  «Третш,  р'Ьшающ1й  —  в'Ьрно- 

му  стражу  ОГПУ  отъ  Мос- 
кожпромсоюза». 

8.  «Имени  8  красныхъ  команди- 

ровъ» 

9.  «Профсоюзы  СССР» 

10.  «Нашъ  отв'Ьтъ  Лапуасцамъ» 

11.  «Ленинъ» 

12.  «Красная  заря  —  Ленинград- 

ская телефонная  фабрика» 

13.  «Сталинъ» 


—  отъ  Всесоюзнаго    ЦК 

алфавита. 

—  отъ  ЦУИЗЛ  НКПС. 


новаго 


—  отъ  Всеросстскаго  о-ва  слгь- 

пы-хъ. 
— •  отъ  финансоваго  отдела  НКИД. 

—  отъ  шефства  печати  надъ  изо- 

бр'Ьтателями, 

—  отъ  правлен1я   Москожпромсо- 

юза. 

—  отъ  ВЦСПС. 


отъ  ленпнградскаго   обл. 
ав1ахима. 


Осо- 


14.  «Кнровъ» 

15.  «Ударный  жел-Ьзнодорожнинъ» 
16.  Имени  Осоав1ахпма  СССР. 

17.  «Имени  3-го,  р'Ьшающаго  года 
нятыл'Ьткп» 


отъ  обществ,  орг.-щй  Нарком- 
собеса  УССР. 


Заместитель  народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскимъ  д*- 
ламъ  и  предсЬдателя  РВС  СССР  ГАМАРНИКЪ. 


ПРИКАЗЪ  РЕВОЛЮЩОННАГО  ВОЕННАГО  СОВЕТА  СССР. 

15  августа  1931  г.  Л»  136  гор.  Москва. 
На  собранные  трудящимися  Сов-Ьтскаго  Союза  п  осоав1ахимовскпми 
органпзащяып  средства  построены  19  самолетовъ  для  рабоче-кресть- 
янской Красной  арм1н.  Отм-Ьчая  заботу  и  помощь  трудящихся  въ  д'Ь.1'6 
укр*плен1я  боевой  мощи  Красной  арм1и,  ПРИКАЗЫВАЮ  включить 
посторенные  самолеты  въ  составь  военно-воздушныхъ  силъ  РККА  и 
присвоить  имъ  сл'Ьдующ1я  наименовашя: 


1.  «Имени    10л'Ьт1я   КОВ   Урал. 

области» 

2.  «Именп  10-л4т1я  КОВ  Казак- 

стана». 

3.  «Всеукрцекомпом». 

4.  «Имени  2-й  пятилетки». 

5.  «За  обороноспособность  СССР» 

6.  «Именп  ХТ1  съезда  ВКП(б)». 

7.  «Именп  518». 

8.  «Имени  1.040». 

9.  «Имени  Ворошилова  К.  Е.». 

10.  «Имени     крестьянскихъ     об- 

ществъ  взаимопомощи  К1- 
евщпны». 

11.  «Имени   КОВ    Дн^пропетров- 

щины». 

12.  Имени  спмферопольскихъ  про- 

лета р1евъ». 

13.  «Имени  крымскаго  Осоав1ахи- 

ма». 


Отъ  Комитета    обществъ    взаимо- 
помощи Уралобласти. 

Отъ  Комитета    обществъ    взаимо- 
помощи Казакстана. 

Отъ  обществ,    организацш    Нар- 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ.     организап;1й 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ,    организащй 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ.    организац1й 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ.  •  организацш 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ,    организацш    Нар- 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ,     органпзащй    Нар- 
комсобеса  УССР. 

Отъ  обществ,    организащй    Нар- 
комсобеса  УССР. 


Нар- 
Нар- 
Нар- 
Нар- 


Отъ  обществ,    органпзащй    Нар- 

комсобеса  УССР. 
Отъ  Крымскаго  Осоав1ахима. 

Отъ  Крымскаго  Осоашахима. 
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14.  «Имени  пожар ныхъ  Иванов- 

ской промобласти». 

15.  «Таджпкъ  на  гибе.т1ь  Плавель- 

скаго». 

16.  «Имени  10-л^&т1я  КОВ  Немец- 

кой Поволжской  АССР». 

17.  «Именп  10-л4т1я  КОВ  Восточ- 

ной Сибири». 

18.  «Имени  Дальосоав1ахима». 

19.  Тихоокеансшй  Осоавхахимъ. 


Отъ  Ивановскаго  государственна- 
го  управлен1я  пожарной  охраны. 
Отъ  таджикскаго  Осоавхахпма. 

Отъ  ЦК  об-въ  взаимопомощи. 

Отъ  ЦК  об-въ  взаимопомощи. 

Отъ  дальневосточн.  Осоав1ахима. 
Отъ  дальневосточн.  Осоавхахима. 


Заместитель  народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскимъ  дф- 
ламъ  и  председателя  РВС  СССР  ГАМАРНИКЪ. 

ПРИКАЗЪ  РЕВОЛЮЩОННАГО  ВОЕННАГО  СОВЕТА  СССР. 
20  августа  1931  г.       №  142       г.  Москва 

На  средства,  собранный  трудящимися  по  линш  осоавхахимовскихъ, 
профсоюзныхъ  и  другпхъ  организап^й  на  д^ло  укренлен1я  технической 
мощи  рабоче-крестьянской  Красной  арм1и,  построены  15  самолетовъ. 
Принося  глубокую  благодарность  Осоав1ахиму  и  вс^мъ  трудящимся,  ока- 
завшимъ  ценную  помощь  обороне  Союза  ССР,  приказываю  включить 
указанные  самолеты  въ  составь  военно-воздушныхъ  силъ  РККА  и  при- 
своить имъ  следующ1я  наименован1я: 


1.  «Имени  КОВ  Харьковщины». 


отъ  обществ.     организац1й    Нар- 
комсобеса  УССР 


2.  «Имени  КОВ  Чернпговщины». 

3.  «Именп  Сталина». 

4.  «Имени  Косс1ора  С.  Т.». 

5.  «Имени  Нетровскаго   Г.   П.». 

6.  «Имени  Чубаря  В.  Я.». 

7.  «Городской  Взапмопом.  Укра- 

ины». 

8.  «Красный  Фронтовпкъ». 

9.  «Имени  Покорнаго  Г.  П.». 

10.  «Имени  10-лет1я  КОВ  ЦЧО». 

11.  «Имени     10-лет1я  КОВ  Ниж- 

не-Волжскаго  кра,я». 

12.  «Имени  10-лет1я     КОВ     Ка- 

рельской АССР». 

13.  «Имени  Е.  И.  Рябинина». 

14.  «Осоав1ахимъ  Узбекистана». 

15.  «Колхозникъ  Сев.-Кавк.  края»  „ 

Заместитель  народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскимъ  д*- 
ламъ.и  председателя  РВС  СССР  ГАМАРНИКЪ. 


отъ  ЦК  обществъ  Взаимопощи. 


отъ  Осовхахима  ЦЧО 

отъ  Узбекскаго  Осоав1ахима. 
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По  св'1;д'Ь1ПЛ1МЪ  ЦС  Осоав1ахима,  на  20  августа,  въ  фоидъ  строитель- 
ства эскадры  дирп^каблей  пменп  Ленина  поступило  141/2  мил.  «пожерт- 
вовапныхъ»  рублей: 

на  дириж.  «Осоав1ахпмъ»  5,5  мил.  руб. 

„         «Климъ  Ворошпловъ»  4,3  мил.  руб. 

„  «Правда»  3,6  мил.  руб. 

„  «Колхоупикъ»  300  тыс.  руб. 

и  т.  д. 

(«Кр.  Звезда»  24/УП1  1931  г.  №  2334). 

Кром'Ь  Осоав1ахима  имеется  другая  «Добровольная»  органпзац1я. 
содействующая  оборони  страны  въ  области  автомобильнаго  и  дорожна- 
го  строительства:  ■ —  «АВТОДОР». 

«Начатая  Центральнымъ  сов-Ьтомъ  Автодора  несколько  м^сяцевь 
назадъ  кампан1я  по  созданпо  фонда  моторизац1и  пограниччастей  встре- 
тила горячШ  откликъ  у  широкихъ  массъ  рабочихъ  колхозниковъ  и  тру- 
дящихся Союза. 

Ленитрадъ.  Данная  Ленинградскпмъ  областнымъ  комитетомъ  по 
моторпзащи  пограниччастей  контрольная  цпфра  въ  935.000  руб.  раи- 
нами Ленинграда  и  области  увеличена  встречными  предложешями  до 
1милл1она  200.000  рублей. 

Баку.  Кампан1я  по  моторпзац1и  пограниччастей  проходить  успеш- 
но. Собрано  около  80.000  рублей  —  50  проц.  намеченной  по  Азербайд- 
жану контрольной  цифры. 

Пркутскъ.  По  Восточной  Сибири  широко  развернулась  кампатя 
за  моторпзащю  пограниччастей. 

Комсомольская  организац1я  Восточной  Сибири  пр1обретаетъ  для 
пограпиччастей  7  автомобилей,  20  мотоциклетокъ  и  60  велосипедовъ. 

Крайсофпроф  взялъ  на  себя  обязательство  собрать  средства  на  20 
автомобилей  и  35  мотоцикловъ. 

Мгтскъ.  На  сегодняшнШ  день  въ  ВелорусскШ  комитетъ  по  мото- 
ризащи  пограниччастей  поступило  свьппе  30.000  руб.  Кампан1я  ши- 
роко поддержпваетъ  белорусская  пресса,  въ  частности,'  «Савецка  Бела- 
русь». 

ПРИКАЗЪ  РЕВОЛЮЦЮННАГО  ВОЕННАГО  СОВЪТА  СССР. 
Л'2  155  4  сентября  1931  г. 

Центральный  советъ  обществаг  Автодоръ  передаетъ  Рабоче-Кре- 
стьянской  арм1и  30  теспшколесныхъ  автомагттъ,  изготовленныхъ  на 
собранныя  органпзац1ямп  средства  трудящихся. 

Принося  отъ  РВС  Союза  благодарность  автодорскимъ  организащ- 
ямъ,  приказываю  зачислить  передаваемую  колонну  автомашинъ  въ  ча- 
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сти  РККА,  присвонвъ  ей  нанменован1е  «.\вто-колонна  имени  Клима  Во- 
рошилова». 

Зам'Ьститель  народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскимъ  д'Ь- 
ламъ  и  председателя  РВС  СССР  ГАМАРНПКЪ. 

Ленитрадъ,  12  сентября  1931  г. 

Ленинградскш  областной  сов^Ьтъ  Автодора  передалъ  Кр.  х\рм1п  10 
трехосныхъ  машинъ,  изготовленныхъ  на  средства  трудящихся. 

(«Кр.  Зв^[5зда»,  12/1Х  1931  г.  №  2349). 

Принудительный  заемъ  третьяго  р-Ьшающаго  года  пятил-Ьтки.  Въ 
течете  полутора  м-Ьсяцонъ  реализованъ  на  100,2%  —  1.600.643  мил.  р. 
Красная  Арм1я  реализовала  заемъ  на  30  млн.  273  тыс.  —  на  ДЗЗ  %. 
Боевая  задача  —  усилить  помощь  въ  разм^^щенш  займа  въ  деревне. 

ПОСТАНОВЛЕШЕ  КОЛЛЕПИ  НКФ  СОЮЗА  ССР  ОТЪ  5  АВГУСТА 

1931  Г.  О  РЕАЛИЗАЦ1И  ЗАЙМА  «ТРЕТЬЯГО,  РЪШАЮЩАГО  ГОДА 

ПЯТИЛЕТКИ». 

«Констатировать,  что  установленная  Презид1умомъ  ЦИК  и  СНК 
СССР  общая  сумма  займа  «Третьяго,  р'Ьшающаго  года  пятилетки»  въ 
1,6  млрд.  руб.  полностью  размещена  въ  течеп1е  полутора  м-Ьсяцевъ  (на 
1  августа  —  1.602  млн.  руб.),  при  чемъ  разм'Ьщенхе  займа  среди  рабо- 
чихъ  и  служащихъ  города  осуществлено  съ  превышене1мъ  контроль- 
ныхъ  заданШ... 

Предложить  НКФ  союзныхъ  республикъ,  краевой  и  областнымъ 
финотд'Ьламъ  и  всЬмъ  финансово-кредитнымъ  органамъ  продолжать 
разм'Ьщен1е  займа  до  полнаго  осуществлен1я  охваченнаго  мил.ионными 
массами  боевого  лозунга  нынешней  кампанш  —  ни  одного  трудящаго- 
ся  въ  город1;  и  деревн-Ь  безъ  облигащй  займа  «Третьяго,  р15шающаго 
года  пятилетки». 

Отмечая,  что  ходъ  разм'Ьщен1я  займа  въ  деревн'Ь  показываетъ 
громадныя  возможности  для  развит1я  государственныхъ  кредитныхъ 
операц1п  среди  колхозпаго  крестьянства,  предложить  НКФ  союзныхъ 
республикъ,  краевымъ  и  областнымъ  финотд'Ьламъ  и  всЬмъ  финансо- 
вымъ  и  кредитнымъ  органамъ  шире  развернуть  массовую  работу  по 
продг,пжеп1ю  займа  въ  деревню,  чтобы  былъ  обеспеченъ  при  активномъ 
сод1;йств1и  колхозниковъ  въ  ближайш1е  дни  решительный  переломъ  въ 
разм'Ьщенщ  займа  среди  едииоличниковъ,  явно  недостаточное  участ1е 
которыхъ  въ  займ'15  можетъ  быть  объяснено  лишь  крайней  слабостью 
массовой  работы  среди  единоличников!,  и  пеум'Ьпхемъ  пизовыхъ  орга- 
новъ  пропагандировать  среди  нихъ  заемъ». 

Наркомфинъ  СССР  ГРИНЬКО. 
(Кр.  Зв.  6/УШ  1931  №  2318). 
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Въ  нормальных!.,  мирныхъ  услов1яхъ  жизни  государства  всЬ  вы- 
шеизлолхснныя  особенности  жизни  СССР  не  могутъ  почитаться  поло- 
жительными для  страны.  Но  въ  обстановк-Ь  подготовки  борьбы  за  со- 
щальную  революцш  и  всеобщее  каждодневное  разложен1е  народовъ, 
войны  нротпвъ  всего  нмиер1алистпческаго  м1ра,  въ  обстановк-Ь  посто- 
янной подготовки  к'ь  столкновен110  съ  сосЬдями,  этотъ  небывалый 
централизмъ  Красной  Деспог1и  им'Ьетъ  для  коммунистовъ  свои  положи- 
тельныя  качества : 

«Наше  большое  преимущество  по  сравнен1ю  со  всЬми  капитали- 
стическими государствами  выражается  въ  томъ,  что  мы  не  нуждаемся 
въ  ц-Ьломъ  ряд-Ь  т-Ьхъ  предварительныхъ  м1)ропр1Ят1й,  которыя  долж- 
ны сд-Ьлать,  напрпм1'.ръ,  американск1е  правящ1е  круги.  У  насъ  пм'Ьют- 
ся  Госпланъ,  ВСНХ,  Наркомпуть,  Наркомторгъ,  Госбанкъ  и  ц^- 
лый  рядъ  другихъ  оперативныхъ,  планирующихъ  и  регулирующихъ  ап- 
паратовъ,  руководящихъ  въ  плановомъ  порядке  экономикой  сов1>тскаго 
союза. 

Наша  страна  представляетъ  собою  единый  хозяйствстш  -  эко- 
помическт  оргатомъ. 

Именно  поэтому,  намъ  значительно  проще  все  это  объединить,  со- 
гласовать, приладить,  связать  соответствующими  законоположен1ямп  и 
по  иашему  же.шнгю  направить  въ  нужном?}  направлены... 

...Суть  всего  вопроса  заключается  въ  томъ,  чтобы  заблсиовременпо 
принятыми  м-рами  обезпечить  переключеше  при  необходимости  на- 
шей промышленности  съ  мирныхъ  рельсовъ  на  военныя». 

(К.  Е.  Ворошиловъ.  «Оборона  СССР».  1928  г.  стр.  40-41). 

Какъ  выводъ  изъ  всего  сказаннаго  мы  подчеркнемъ  заключитель- 
ную фразу  Ворошилова:  «Централизмъ  диктатуры  въ  СССР  еще  въ 
мирное  время  держитъ  экономику  страны  въ  мобилизованномъ  для  вой- 
ны Бид'!^».  Унсе  сейчасъ  промышленность  советской  Россш  катится  къ 
войн'Ь  именно  по  военнымъ  рельсамъ.  Все  въ  СССР  еще  въ  мирное  время 
отдается    въ    жертву    надобностямъ    неминуемой,    ожидаемой    скоро 

ВОЙН'Ё. 

Въ  рамкахъ  настоящаго  пзсл'Ьдованхя  авторъ  ставитъ  себ'6  зада- 
чей выявлен1е  крайне  интенсивной  подготовки  СССР  къ  войн-Ь. 

2.  ИДЕИ  ВОЙНЫ  ВЪ  СССР.  МАССОВЫЙ  ХАРАКТЕРЪ 
СОВРЕМЕННОП  ВОИНЫ. 

Въ  старой  Русской  арши  твердыхъ  учетныхъ  данныхъ  для  всгьхъ 
военнообязаныхъ  не  существовало,  почему  довольно  трудно  точно  уста- 
новить пхъ  число  къ  началу  войны. 

Къ  1910  году  населен1е  обоего  пола  Россш  составляло  около 
164  мил.  чел.  Совершенно  не  привлекались  къ  военной  службе  16  мил. 
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чел.  СтЁдовательЕО,  подлежали  д'Ьйствш  Устава  о  воннскоп  повинности 
148  мил.  чел. 

Теоретическп,  контингентъ  мужчпнъ,  достигающихъ  ежегодно  при- 
зывного возраста  составляетъ  около  0,75%  всего  населешя  страны. 

Въ  Россш  передъ  войной  людей  призывного  возраста  было  1.100 
тысячъ  чел.  Изъ  нпхъ  безусловно  негодныхъ  около  11%.  Число  осво- 
бождаемыхъ  по  звашю  и  роду  занятхй  0,05%. 

Такиыъ  образомъ,  ежегодно  могло  привлекаться  къ  военной  служ- 
б-Ь  въ  Россш  около  900.000  -  1.000.000  ч. 

Для  вс1>хъ  23  возрастовъ  военной  службы  это  выразится  прибли- 
зительно въ  22  мил.  челов'Ькъ  (въ  приведенной  пифр'Ь  уже  учтена  есте- 
ственная убыль  населешя  въ  20%).  (Л.  Саттерупъ.  «Комплектоваше 
сухопутныхъ  вооруженныхъ  сплъ»).  Эти  22  мил.  челов'Ькъ  русскаго  во- 
еинаго  резервуара  составили  бы  14%%  всего  населешя. 

Понятно,  до  войны  никто  не  могъ  и  думать  о  такомъ  размах-Ь  воен- 
наго  строительства. 

Русская  система  ко^шлектованхя  къ  началу  войны  1914  г.  смогла 
дать  сл'Ьд.  число  военно-обученныхъ  людей,  состоявшихъ  на  учетФ  въ 
Императорской  армш: 

ТАБЛИЦА  Л^  2. 

ЧИСЛО  ВОЕННООБЯЗАННЫХЪ,  СОСТОЯЩИХЪ  НА  УЧЕТЪ  ВЪ 
ПРЕЖН.  РУСС.  АРМШ. 

1.  Составъ  армш  мирнаго  времени  1.300.000  чел. 

2.  Обученньгхъ  запасньгхъ 3.100.000  чел. 

3.  »  ратниковъ  ополчен1я  I  разряда  пере- 
численныхъ  по  окончанш  состоян1я  въ  запасЬ 

(четыре  старшихъ  возраста  39-43)   800.000  чел. 

4.  Поверхностно  обученныхъ  во  время  учебныхъ  сбо- 

ровъ  ратниковъ  ополчен1я  I  разряда  несостояв- 
шихъ  въ  армш  (четыре  младтихъ  возраста 
21-25  л-Ьтъ)  800.000  чел. 


Всего 6.000.000  чел. 

что  составляло  около  27  проц.  всего  числа  возможныхъ  военныхъ  кон- 
тингентовъ  Россш,  исчислявшихся,  какъ  мы  видели  выше,  въ  22  милл. 
чел. 

Вся  остальная  масса  годныхъ  къ  военной  службе  людей  —  73 
проц.  —  въ  16.000.000  челов'Ькъ  къ  военной  подготовк-Ь  въ  мирное  вре- 
мя не  привлекалась  и  далее  на  учетФ  не  состояла! 

Эти  цифры  съ  несомн'Ьнностью  доказываютъ  неожиданность  для 
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Русскаго    командовашя .  грандшзнаго    массоваго    характера    М1ровой 
войны. 

Такая  неподготовленность  къ  массовому  размаху  войны  была  не 
только  русскпмъ  уд'Ьломъ.  Сл'Ьд.  таблица  объ  этомъ  красноречиво  сви- 
д-Ьтельствуетъ. 

ТАБЛИЦА  №  3. 

Общая  нсподготовлснпость  а/ипн  къ  массовому  масттабу  Игровой 

войны. 

Арм1и  Общее  число  Получило  подготовку 

военнообязан.  колич.     проценты 

Германская    12      милл.  ч.  5      милл.  ч.        451^ 

Австро  -  Венгерская 61/2        »  2Уо         »  40% 

Французская    61/2        »  3  »  46% 

Русская    22  "         »  б  »  27% 

Итальянская    6  »  1Уо         »  25% 

(Саттерг^пъ). 

Следовательно,  передъ  М1ровой  войной  нп  одно  изъ  воевавшихъ  го- 
сударствъ  при  системе  кадровыхъ  армш  не  смогло  приготовить  доста- 
точно мощнаго  пополнен1я  Армш..  Въ  этомъ  отношешн  Росс1я  зани- 
мала одно  изъ  самыхъ  последнихъ  м1>стъ. 

Однако,  широчайш1й  массовый  размахъ  Мхровой  войны,  опроки- 
нувшш  все  привычные  до  того  масштабы  и  расчеты,  заставилъ  вс1>  вое- 
вавшхе  народы  дойти  до  невиданнаго  напряжен1я,  какъ  матер1альнаго, 
такъ  и  моральнаго  порядка. 

Росс1я  къ  осени  1917  года  по  справке  Главнаго  Управлен1я  Гене- 
ральнаго  Штаба  отъ  7/10  1917  г.  им^ла  на  учетФ  15.755.000  чел.  про- 
шедшихъ  черезъ  Русскую  Действующую  Арм1ю. 

Такимъ  образомъ,  военное  напряжете  Русскаго  Народа  выразилось 
въ  участш  въ  войне  1/10  всего  населен1я. 

Друг1я  страны  съ  меньшимъ  населен1емъ  вынуждены  были  прибег- 
нуть еще  къ  большему  напряжешю  населетя,  прпзвавъ  въ  войска  до 
1/5  населен1я.  Таковы  Австр1я,  Герман1я  и  Франщя. 

(Свечинъ  «Стратепя»). 

Кроме  приведенныхъ  цпфръ,  массовый  характеръ  современной  вой- 
ны характеризуютъ  еще  следующ1я  данныя. 

Опытъ  минувшей  войны  показалъ,  что  во  время  войны  почти  все 
воевавш1я  страны  увеличили  число  своихъ  дивпз1й  мирнаго  времени 
въ  два  и,  даже,  въ  въ  21/0  раза. 

Общая  численность  армш  мирнаго  времени  при  мобилизацги  уве- 
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лпчплась  въ  4-6  разъ.  За  время  же  всей  войны  вооруженныя  силы  сра- 
жавшихся арм1й  по  сравнен1ю  съ  мирнымъ  временемъ  возросли  въ  10-18 
разъ. 

Императорская  Русская  Аршя  передъ  войной  1914  года  пм'Ьла  офи- 
церскш  кадръ  въ  50.300  челов'Ькъ.  При  мобилпзащи  было  призвано  изъ 
запаса  35.000  офицеровъ.  Къ  этому  количеству  (85  тыс.  офицеровъ) 
пришлось  добавить  за  три  года  войны  путемъ  ускоренныхъ  выпусковъ 
еш;е  214.000  молодыхъ  офицеровъ  (отсюда  —  «война  прапорп];иковъ»). 
(Вороишловъ.  «Отчетъ  НаркомВоенМора  1У  съ'Ьзду  Сов-Ьтобъ»). 

По  указан1ямъ  Русской  Ставки  Главнокомандующаго  потребность 
Армш  въ  пополненш  по  отношен1ю  къ  боевому  составу  за  каждый  одинъ 
годъ  войны  составляла  31/2  миллюновъ  челов'Ькъ  (т.  е.  300.000  чело- 
вФкъ  въ  м-Ьсяцъ  или  10.000  челов'Ькъ  въ  1  день). 

(Саттерупъ  «Комплектован1е  сухопутн.  вооружен,  силъ»). 

Выводъ:  «современная,  война  есть  «война  массъ».  Въ  будущемъ 
было  бы  непростительно  предать  забвенш  опытъ  М1ровой  войны. 

Красная  Арм1я  этотъ  опытъ  учла  и  потому  строитъ  свои  вооружен- 
ныя силы  съ  учетомъ  массового,  всенароднаго  характера  будущей  войны. 

Существуетъ  очень  ходкое  возражете  противъ  войны  массъ.  Ду- 
маютъ  зам'Ьнить  массу  —  богатой  техникой,  людей  - —  машинами. 

Мы  не  можемъ  согласиться  съ  такимъ  взглядомъ. 

Во-первыхъ,  машина  не  зам'Ьняетъ  челов-Ька.  Развит1е  машино- 
строешя  вызвало  большой  ростъ  рабочаго  класса.  За  военной  маши- 
ной тянется  длинный  хвостъ  обслуживающихъ,  снабжающихъ  топли- 
вомъ  и  масломъ,  ремонтируюш;ихъ,  пополняющпхъ  и  передвпгаюп];ихъ 
ее  съ  м-Ьста  на  м'Ьсто  въ  собранномъ  или  разобранномъ  вид'Ь. 

Такъ:  1  аэропланъ  им'Ьетъ  такой  «хвостъ»  въ  .  .         25  чел. 

1  танкъ         20  чел. 

1  оруд1е        15  чел. 

1  пулеметъ  7  чел. 

(С.  М.  Бгьлицкш  «Новое  въ  оперативномъ  искусстве») . 

Во-вторыхъ,  за  этимъ  «хвостомъ»  тянется,  еп];е  хвостъ  снабжаю- 
щихъ, кормящихъ,  подвозящихъ  и  л'Ьчащихъ. 

Этотъ  второй  хвостъ  въ  Русскихъ  Арм1яхъ  въ  течен1е  войны  пре- 
высилъ  трехъ  нестроевыхъ  на  одного  строевого. 

(Свттт>  «Стратепя» ) . 

Прёдставимъ  теперь  себ*  малую  арм1ю  съ  богатой  техникой.  Хвосгъ 
машинъ  и  хвостъ  тыла  сд-Ьлаетъ  ее  мнпгомилл1онной,  т.  е.  массовой. 
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КРАСНАЯ  АРМ1Я  —  ВООРУЖЕННЫЙ  НАРОДЪ  СССР. 

Въ  недалркомъ  прошломъ  съ  легкой  руки  германскаго  генерала 
фонъ  Сектъ  споръ  о  препмуществахъ  малыхъ  професс1ональныхъ  ар- 
м1й  надъ  огромными  маечками  вооружепныхъ  народовъ  снова  постав- 
лент,  на  страницы  не  только  военной,  но  п  широкой  першдической  пп- 
чатп,  такъ  называемыхъ,  «толстыхъ»  журналовъ. 

Въ  эмнгра1ци  до  этого  подобный  вопросъ  былъ  поднять  Ген.  А. 
Геруа  въ  его  объемистош,  труд-Ь  «Нолчища».  Еще  раньше  онъ  вознпкъ 
по  ту  сторону  Красной  черты,  у  большевпковъ  въ  пер1одъ  военныхъ 
реформъ  при  выборе  новой  системы  военнаго  строительства  (эпоха 
Фрунзе).  Отецъ  и  Апостолъ  большевизма  В.  Ленинъ  (Ульяновъ)  въ 
1905  году  писалъ:  «Силой  въ  современномъ  обществ-Ь  можетъ  быть 
только  вооруженный  народъ  и  вооруженный  пролетаргатъ  во  глав'Ь  его». 
(Т.  УШ.  408  стр.). 

М.  Фрунзе,  иывш1й  Народный  Компссаръ  по  Военнымъ  и  Мор- 
скимъ  д-бламъ  и  основоположникъ  нын-Ьшнихъ  формъ  устройства  во- 
оруженныхъ  силъ  СССР  положилъ  эту  мысль  въ  основу  организащи 
Красной  арм1и. 

«Будущая  война  будетъ  войной  массовой.  Будутъ  выброшены  всЬ 
силы,  которыми  располагаютъ  вражду10щ1я  стороны»... 

«...Полное  нев-Ьжество  и  военная  безграмотность  присущи  т'бмъ, 
кто  думаетъ  ограничиться  небо.т[ьшой  кадровой  армхей  въ  войн-Ь  буду- 
щаго.  Это  д'Ьтскш  лепетъ.  Не  маленькая  армгя,  а  арм1я,  охватываю- 
щая въ  конечнош,  итог-Ь  все  трудовое  боеспособное  населеше,  —  вотъ 
что  намъ  нужно». 

«...Фактически  мобплизац1я  сейчасъ  распространяется  на  весь  ра- 
боче-крестьянск1й  тылъ. 

Мобплпзац1я  войскъ,  мобилизащя  рабочихъ,  мобплпзац1Я  хозяй- 
ства является  равноценными  по  своему  значешю...» 

«...Сейчасъ  война  втягнваетъ  въ  свой  круговоротъ  и  подчиняетъ 
себ-Ь  р'Ьшительно  всЬ  стороны  общественнаго  быта,  затрагиваетъ  веб, 
безъ  исключен1я,  государственные  и  общественные  интересы...» 

(С.  М.  Бгь.пщкгй  «М.  В.  Фрунзе  о  будущей  войн-б». 
Записки  Коммунист.  Академш.  Том.  П.  Москва  1931  г.). 

Вышеириведенныя  положетя  нын-Ь  являются  общепринятыми  по- 
чти во  всЬхъ  главн'Ьйшпхъ  арм1яхъ  м1ра. 

Французск1й  военньд!  авторитетъ  —  Ген.  Эрръ  въ  книгЬ  «Артил- 
лер1я  въ  прошломъ,  настоящемъ  п  будущемъ»  говоритъ: 

«...Мобплпзац1я  —  понимая  подъ  общимъ  термпномъ  всЬ  виды  ча- 
стныхъ  мобилпзащй,  т.  е.  военную,  финансовую  , экономическую,  про- 
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мышленную  и  .сельскохозяйственную,  —  должна  быть  разработана  ис- 
ходя пзъ  многочисленныхъ  точекъ  зр'Ьн1я  въ  разлпчныхъ  вар1антахъ, 
исключающихъ  возмолшость  неожиданностей...» 

Въ  1927  году  во  Франц1и  проведенъ  «Законъ  объ  оргаиизацги  на- 
цш  въ  военное  время». 

Другой  авторитетный  военный  спецхалистъ  Ген.  Жиро  защищалъ 
этотъ  законъ  въ  парламент^Ь  въ  сл'Ьдующихъ  выражен1яхъ: 

«Во  время  будущей  войны  весь  народъ  абсолютно  долженъ  под- 
чиняться распоряжешю  властей.  Власть  заблаговременно  составнтъ 
расписашя  для  каждаго  гранзданпна.  Основная  мысль  французскаго 
новаго  закона  состоитъ  въ  томъ,  что,  готовясь  къ  «полнот  вопн'Ь,  вла- 
сти должны  будутъ  разработать  полный  планъ  мобилизап,1и  для  каж- 
даго человека,  учитывая  его  полъ,  возрастъ,  индивидуальные  способ- 
ности, знашя,  состояте  здоровья,  родъ  д-Ьятельности  п  силы.  Во  вре- 
мя войны  свободныхъ  людей  со  свободой  выбора  работы  н'Ьтъ.  Все  за- 
ранее учтено.  Расписан1я  составлены.  И  въ  моментъ  объявлен1я  моби- 
лизац1п  каждый  немедленно  отправляется  и  начпнаетъ  нам-Ьченную 
для  него  обязательную  работу...» 

Но  разв'Ь  эти  услов1я  не  напомпнаютъ  обычной  мирной  жизни 
СССР?  Разв-Ь  тамъ  не  составлены  расппсан1я  для  каждаго  гражда- 
нина, разв'Ь  тамъ  есть  люди  со  свободнымъ  выборомъ  д'Ьятельности 
или  работы,  разв-Ь  не  прикованъ  рабочШ  къ  своему  предпр1ят1Ю  или 
станку?  Разв-Ь  пресловутая  «пятпл'Ьтка»  не  является  гпгантскпмъ  пла- 
номъ  промьппленной  мобилизации  къ  «полной  войн'Ь»?! 

Мы  беремъ  на  себя  смелость  утверждать,  что,  пока  другхе  народы 
вырабатываютъ  «Законы  о  вооруженныхъ  нац1яхъ  во  время  войны», 
■ — ■  въ  СССР  вооруженхе  нащп  осуществляется  полностью  съ  невидан- 
ной широтой  еще  въ  мирное  время,  и  гд'Ь  весь  народъ,  вся  промыш- 
ленность находятся  въ  состоянш  пермапентной  (непрерывной)  «пяти- 
Л'Ьтней»  мобилизацш. 

Въ  то  время,  какъ  западъ  предается  маниловщине,  мечтая  о  воз- 
можности «в'Ьчнаго  мира»,  когда  государственные  мужи  величайшпхъ 
державъ  отъ  имени  своихъ  странъ  подписываютъ  акты  величайшаго  ли- 
цем'Ьр1я,  объявляющаго  войну  «вн'Ь  закона»,  когда  книги  импотентнаго 
пацифизма  (Ремаркъ  «На  западе  безъ  перем'Ьнъ...»)  многомиллшн- 
нымъ  тиражемъ  вн-бдряготъ  въ  молодежь  отвращен1е  къ  арм1п  и  защи- 
те отечества,  въ  СССР  лихорадочно  и  открыто,  морально  и  матер1ально, 
готовятся  къ  неизбежной  войне  народовъ,  открыто  глумятся  и  надъ 
Брханомъ  и  надъ  Келлогомъ,  запрещая  Ремарка  и  мобилизуя  писате- 
лей для  создан1я  произведенШ  внедряющихъ  въ  массы  интересы  къ 
военнымъ  вопросамъ  и  любовь  къ  Красной  армш  («Локафъ»). 

Но  къ  какой  же  войне  готовится  СССР? 
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ИДЕИ  КЛАССОВО-РЕВОЛЮЦЮННОЙ,  БЫСТРОЙ  СОКРУШИТЕЛЬ- 
НОЙ ВОЙНЫ  И  ПР0ГРМ1МА  ВОЕННАГО  СТРОИТЕЛЬСТВА  СССР 

Г/  Котрессъ  Коминтерна  прямо  указываетъ,  что  СССР  «поддер- 
живаетъ  и  ведетъ  войны  сощализма  противъ  импер1ализма  и  органи- 
зуетъ  оборону  нащональныхъ  революхцн  и  государствъ  съ  пролетарской 
диктатурой»  (н'Ьыецкш  текстъ  тезпсовъ  о  войн'Ь). 

В.  Ленинъ  въ  своихъ  «тезисахъ  о  мир!)»  указывалъ:  «...Мы  без- 
условно должны  готовить  революцхонную  войну...»  «...Но  вопросъ  о 
томъ  ыо;кно  ли  сетасъ,  иемедлепно  вести  револ10ц1оиную*  войну.  сл'Ь- 
дуегь  р'Ьшить,  рштывая  исключительно  матер1альные  услов1Я  осуще- 
ствимости этого  и  интересы  сощалистической  революцш».  «Д'Ьйстви- 
тельно  револющонной  войной  въ  настоящхи  моментъ  была  бы  война 
«сощалистической  республики»  противъ  «буржуазныхъ  странъ»  съ  яс- 
но выраженной  и  вполне  одобренной  со  стороны  «соц1алистпческой  ар- 
МИ1»  ц'Ьлыо  —  свержеп1я  буржуазш  въ  друшхъ  спгра'нахъ». 

(Ленинъ.  Собран1е  Сочиненш.  Томъ  ХТ,  стр.  62,  тезисъ 
12  и  стр.  64,  тезисъ  21). 

Мы  сознательно  привели  старыя  мысли  Ленина,  который  к^перь 
чтится  среди  коммупистовъ,  подобно  пророку,  каждое  слово  К!Я  )раго 
им-Ьетъ  непогрешимый  характеръ  откровен1я.  Однако,  приведемъ 
свидетеля  60.140  современнаго. 

М.  Н.  Тухочевскш  въ  своемъ  докладе  на  засбданш  военной  секцш 
при  комакадемш  16/ХП  1929  г.  «О  характере  современныхъ  войнъ» 
д^лаетъ  сл-Ёдующхя  характерныя  утвержденхя: 

«Въ  ц-Ьляхъ  низложения  бур-л-уазнаго  государства,  очевидно  необ- 
ходимо провести  рядъ  ртиающихъ  операцш.  Это  важно  именно  для 
насъ  (СССР),  такъ  какъ  мы  будемъ  дреться  противъ  капиталистиче- 
ской коалиц1и». 

Изъ  этпхъ  предпосылокъ  сл-Ьдуотъ  принятхе  Красной  арм1ей  ме- 
тодовъ  быстрыхъ  сокрушающихъ  ударовъ  по  отд'Ьльнымъ  частямъ  вра- 
ждебной коалицш.  Отсюда  —  стратег1я  «сокруп1ен1я»  въ  противов'Ьсъ 
медлительной  стратепи  «измора». 

Дал^е  М.  Тухочевскхй  съ  негодован1емъ  обрушивается  на  Проф. 
Св-Ьчина  («Стратегш»),  какъ  на  сторонника  стратегш  «Измора»  и  на 
Верховскаго,  какъ  на  сторонника  малыхъ  арм1й.  Негодоваше  и  фор- 
ма его  у  Тухочевскаго  д^лаютъ  намъ  полезную  службу,  открывая  кар- 
ты руководителей  Красной  армш: 

«По  суп1;еству  въ  нашей  конкретной  обстановке  стратепя  «измо- 
ра» т.  Св-Ьчина  является  не  ч-Ьмъ  инымъ,  какъ  стратегическимъ  вы- 
ражен1емъ  такихъ  политическихъ    настроен1й,    которыя    противод-Ьй- 
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ствуютъ  возможности  низвержешя  буржуазнаго  государства  со  сторо- 
ны Сов'Ьтскаго  Союза... 

...Въ  по.тьзу  буржуазныхъ  государствъ  работаетъ  и  теорГя  т.  Вер- 
ховскаго,  пропов-Ьдующаго  арм1ю  бронпрованныхъ  рыцарей  н  отрица- 
ющая необходимость  и  законом-Ьриость  массовыхъ  современныхъ  ар- 
мш.  Въ  то  время  какъ  марксизмъ  видитъ  въ  массовыхъ  арм1яхъ  капи- 
тализма одно  изъ  крупн'Ьйшихъ  его  противор^чш,  отъ  котораго  онъ 
долженъ  погибнуть,  т.  Верховск1п  по  стопамъ  Зольдана,  отчасти  Фул- 
лера,  считаетъ,  что  капитализмъ  можетъ  отказаться  отъ  массовыхъ  ар- 
мШ  и  перейти  на  небольш1я  профессшнальныя  армш,  строяпцеся  на 
использовали  современной  броневой  техники. 

Но  что  конкретно  для  насъ,  для  нашего  сов-Ьтскаго  союза,  означа- 
етъ  проповедь  малой  арм1и?  —  Она  означаетъ  отказъ  отъ  всЬхъ  т-Ьхъ 
преимуществъ  массовости,  мобильности  и  наступательности  арм1и,  ко- 
торыя  намъ  даетъ  наше  усп'бшное  сощалпстическое  строительство. 

Конечно,  такую  теорхю  легко  подхватываютъ  вредители  въ  нашемъ 
сов'Ьтскомъ  хозяйств*. 

Разстр'Ьлянная  группа,  вредителей,  во  глав-Ь  съ  Мпхапловымъ, 
именно  и  отстаивала  такую  программу  Малой  Арм1и,  для  сс1В'Ьтскаго  со- 
юза, разсчптывая  подвести  его  т'Ьмъ  самымъ  подъ  поражен1е». 

Итакъ,  Красная  Арм1я  д'Ьлаетъ  установку:  1)  на  массовость  ар- 
мхи  вооруженнаго  народа  СССР  д-ия  войны  съ  коалищей  буржуазныхъ 
государствъ,  2)  на  стратег1ю  подвижности  п  сокрушен1я  и  3)  на  клас- 
сово-револющонную  войну  для  конечнаго  свержешя  буржуазныхъ  пра- 
вительствъ. 

Въ  этомъ  мы  впдимъ  истоки  Боеннаго  строительства  СССР, 

Эти  истоки  должны  привести  насъ  къ  многомилл1онному  охвату  во- 
енной подготовкой  всего  револющонно  -  законопослушнаго  населен1я 
СССР;  къ  полному  нзгнашю  изъ  армейской  жизни  всего  сопдально  чуж- 
даго  револющи  элемента  страны;  къ  налич1ю  армш,  по  крайней  м^р*, 
равной  силамъ  ожидаемой  враждебной  коалнщи;  къ  налич1ю  силь- 
ной арм1и  прикрьгг1я,  позволяюш;ей  развернуть  многомплл1онную  мас- 
су мобилизованнаго  вооруженнаго  народа;  къ  сильной  прослойк'Ь  ея 
револющоннымъ  элементомъ,  потребнымъ  либо  для  предстоящей  на- 
ступательно-революц10нной  войны,  либо  для  превращен1я  навязанной 
извн*  войны  импер1алистической  въ  войну  классово-револющонную. 

Эти  же  истоки  ведутъ  Кр.  Арм1Ю  къ  необходимости  организацш 
гибкой,  позволяющей  прим^ненхе  маневренной  тактики  и  сокрушитель- 
ной стратепи.  При  этомъ  Арм1я  и  СССР  должны  быть  богато  снабже- 
ны техникой,  по  крайней  м'Ьр'Ь  не  уступающей  западнымъ  арм1ямъ. 
Отсюда  —  пятил'Ьтнхй  планъ  индустр1ализащп  СССР.  Отсюда  —  пого- 
ловный охватъ  населен1Я  военнизащей.  Отсюда  —  разжпгап1е  ненави- 
ети  народа  къ  «прогнившему»  западу,  постоянное  ожидан1е  войны  и 
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широчайшая  режш<»1цоннс)-коммунистическая  пропаганда  среди  насе- 
лен1я  и  арм1и,  какъ  у  сеОи,  въ  (ХСР,  такъ  и  во  всЬхъ  странахъ  йпра. 

Такпыъ  образомъ,  программа  военнаго  строительства  СССР  для 
насъ  уже  не  лнляетея  таинственной.  Она  выявляется  въ  формуле  про- 
ни;5ыва1ош,ей  всю  стщносгь  СССР: 

1.  Пролета  ри:!ац1я. 

2.  Коммунилащя. 

3.  Воени:зац1я  масст.. 

;И   1.  11ндустр1ализац1я  страны. 

Пролетари.защя  н  коммунпзатця  намп  весьма  подробно  разобраны 
згь  ГВыпуск**).  Разсмотримъ  сейчасъ  тэбъ  же  подробно  то,  что  въ  СССР 
ваашшлотъ  сейчасъ  военнпзащей, 


*)   Полк.  Н.  В.  ПЯТНИЦК1Й  «Красная  Арм1я  СССР».  Вып.  I:  Политическое 
устройство  РККА. 


Лекц1я    2 


МИЛИТАРИЗАЦШ  НАСЕЛЕНШ  СССР. 

1.  Осоавгахимъ.  —  2.  Уставъ.  —  3.  Недгь.ш  обороны.  —  4.  Гектарьс 

оборо'ны.  —  5.  Дос?пижетя.  —  6.  Промахи  и  недостатки.  —  7.  Пл- 

тилптжа  Осоавгахима.  —  8.  Новые  пути  деятельности.  —  9.  Воени- 

зацш  населенш  за  границей. 

ВНЪАРМЕПСКАЯ  В0ЕНИЗАЦ1Я  НАСЕЛЕНШ  СССР. 

«Массовый  характеръ  будущихъ  войнъ  п  уничтожеы1е  въ  нпхъ  гра- 
ннцъ  между  фронтомъ  и  тыломъ  требуютъ  военной '  подготовленности 
поголовно  всего  трудящагося  населен1я.  Эта  задача  не  можетъ  быть 
выполнена  силами  одной  только  армш;  усп'Ьшное  ея  выполпен1е  зави- 
ситъ  въ  значительной  степени  отъ  организованной  общественности.  Со- 
здаше  технической  базы  для  обороны,  полное  осбовобождеше  советской 
техники  отъ  капиталистической  зависимости  и,  наконецъ,  индустр1алп- 
■зац1я  страны,  требуютъ  также  непосредственнаго  участгя  трудягцихся 
въ  этомъ  гигантскомъ  процессЬ»  (П.  Ворошгиовъ.  Отчетъ  НаркомВоен- 
Мора  14  съ'Ьзду  сов'Ётовъ). 

Въ  силу  этихъ  соображен1й,  коммунистическая  царт1я  въ  «удар- 
номъ  порядке»  организовала  рядъ  казенныхъ  массовыхъ  учрежден1й, 
которымъ  была  придана  личина  «добровольныхъ  военно  -  обществен- 
ныхъ»  организахцй. 

Такъ  возникли:  Военно-Научное  Общество  (ВНО),  Добровольное 
общество  сод'Ьйств1я  химической  оборони  (Доброхимъ),  Общество  дру- 
зей Воздушнаго  флота  (ОДВФ),  Общество  сод'Ьйств1я  оборон'Ь  (ОСО) 
и  т.  п. 

Въ  настоящее  время  всЬ  эти  общества  слиты  въ  единое  ц^лое  Об- 
щество сод'6йств1я  оборон'Ь,  ав1ац1онному  п  химическому  строительству 
СССР  (0С0АВ1АХИМ),  ц-Ьликомъ  подчиненное  военному  ведомству  и 
находящееся  въ  непосредственномъ  наблюдети  самого  Сталина.  Не- 
сколько позже  возникло  аналогичное  общество  автомобпльнаго  и  дорож- 
наго  строительства  «АВТОДОР». 

Каковы  же  ц^ли  Осоав1ахима?  Приведемъ  положен1я  новаго  уста- 
ва, принятыя  1  ма.я  1930  г. 

«Общества  Осоав1ахима,  д'Ьйствуя  на  основе  генеральной  лимш 
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ВКП  (о),  нм'Ьютъ  ц'Ьлью  организацш  широкихъ  трудящихся  массъ 
по  всей  территори!  СССР,  для  актпвнаго  общественыаго  сод15йств1я  и. 
11роведеы1я  въ  добровольномъ  иорядк*  практической  д1зятельпости  по 
укр^плепш  обороноспособности,  усилешю  авхащонной  и  химической 
мощи,  сод^йств110  сощалистическому  строительству,  ипдустр1ализащи 
и  полной  реконструкц1и  сельскаго  хозяйства». 

Дал'];е  идетъ  программное  опред^леше  многосторонней  деятель- 
ности Осоав1ахш1а: 

«На  общества  Осоав1ахима  возлагается,  на  основ*  классовой  спло- 
ченности и  общественной  самодеятельности  массъ,  соц1алистическаго 
соревновашя  п  самокритики,  осуществлен1е  возлагаемыхъ  на  него  за- 
дачъ,  приводимыхъ  въ  соотв'15тств1е  съ  единымъ  планомъ  работы». 

Въ  подробномъ  перечне  задачъ  охватываются  вс*  стороны  дея- 
тельности Осоав1ахима,  при  чежъ  въ  этомъ  перечне  на  ряду  съ  задачами, 
непосредственно  усиливающими  обороноспособность  СССР,  взята  уста- 
новка и  на  оказан1е  значительной  помощи  соц1алистическому  пере- 
устройству народнаго  хозяйства  и  въ  первую  очередь  сельскаго  секто- 
ра. Въ  качестве  такпхъ  задачъ  новые  уставы  ставятъ  передъ  обще- 
ствами Осоав1ахпма  задачи  «содействхя  осуществлен1ю  соц1алистическа- 
го  переустройства  сельскаго  хозяйства  и  поднят1ю  его  производите.П)- 
иости  и  агрпкультурнаго  уровня,  въ  частностп,  путемъ  содейств1я  соу>- 
хозному  и  колхозному  строите.тьству  и  организац1й  сельскохозяйствен- 
ныхъ  участковъ  по  применен1ю  минеральныхъ  удобрений,  организац1Й 
борьбы  съ  вредителями  сельскаго  и  лесного  хозяйства  и  т.  п.:  содей- 
СТВ1Я  организащи  и  подготовке  кадровъ  квалифицированныхъ  сель- 
скохозяпственыхъ  рабочпхъ.  пнструкторовъ  по  борьбе  съ  вредителями 
сельскаго  хозяйства,  трактористовъ  и  т.  п.,  въ  частности,  путемъ  орга- 
низац1и  соответствующихъ  курсовъ,  шко.1ъ  и  другпхъ  учебныхъ  заведе- 
шй  и  содейстБ1я  ихъ  койшлектовашю  и  подбору  преподавателей  и  уча- 
щихся». 

При  этомъ  общест  ва  Осоавхахима  одной  изъ  ваишейпшхъ  свопхъ 
задачъ  ставятъ  работу  «по  вовлеченхю  трудящихся  женщинъ  города  и 
деревни,  въ  первую  очередь,  соц1алистическаго  сектора  последней,  къ 
решен1ю  практическихъ  задачъ  содейств1я  обороне  и  ав1ащонно-хпми- 
ческому  строительству  СССР.  Съ  этой  це.1ью  общества  Осоав1ахима  во- 
влекаютъ  трудящихся  женщинъ  для  активной  работы  во  все  практпче- 
ск1е  виды  работы  Осоав1ахима». 

Кроме  того,  «учитывая  огромное  значеше  привлечешя  подростаго- 
щаго  поколешя  къ  разрешешю  основныхъ  задачъ  Осоав1ахима,  общества 
Осоав1ахима  ведутъ  систематическую  работу  среди  шонеровъ  и  молоде- 
жи школьнаго  и  дошкольнаго  возраста,  какъ  въ  школахъ,  такъ  и  въ  то- 
неротрядахъ  и  въ  другихъ  детскихъ  организащяхъ,  вовлекая  ихъ  въ 
«юные  друзья  обороны  и  ав1ащонно-химическаго  строительства  СССР». 
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Тч111ыва,я  жоментъ  обострен1я  классовой  борьбы,  новые  уставы 
лодходятъ  къ  опред'Ьлен1ю  круга  Т'Ьхъ  лицъ,  которыя  могутъ  быть  чле-» 
лами  Осоав1ах1ша.  Въ  члены  Осоав1ахима  могутъ  приниматься:  всЬ  граж- 
дане СССР,  достигш1е  14-л'Ьтняго  возраста,  за  исключен1емъ: 

.лицъ,  лишенныхъ  избирательныхъ  правъ  по  конституц1ямъ  союз- 
лыхъ  республикъ,  а  также  ограниченныхъ  въ  правахъ  по,  угодовнымъ 
кодексамъ  союзныхъ  республикъ. 

Граждане  СССР,  не  достигш1е  14-л'Ьтняго  возраста,  могутъ  быть 
«юными  друзьями  обороны  и  ав1ац1онно-химическаго  строительства 
СССР».  Д'Ьти  этого  же  возраста,  находящ1яся  на  йждпвенш  лицъ^  ли- 
шенныхъ избирательныхъ  правъ,  могутъ  быть  принимаемы  въ  «юные 
друзья»  по  особому  постановлешю  бюро  ячейки  и  утвержденш  тщймъ 
•собран1емъ  членовъ  Осоав1ахима  предпр1ят1я,  школы  и  т.  д. 

Принятые  уставы  устанавливаютъ  новые  разм'Ьры  членсЕ1гхъ  взно- 
совъ. 

Встцпитель'ный  —  въ  разм'Ьр'Ь  20  коп.  для  всЬхъ  категорш  трудя- 
щихся. 

Ежегодный  —  въ  зависимости  отъ  матер1альной  обременности 
згаждаго  члена,  а  именно: 

членск1й  взносъ  въ  разм^^р'Ь  трехъ  рублей  вносятъ  трудящ1еся, 
лм'Ьющхе  заработокъ  свыше  150  руб.  въ  М'Ьсяцъ; 

членскгй  взносъ  въ  разм'Ьр^  двухъ  рублей  вносятъ  трудящ1еся, 
пм'Ьюпцо  заработокъ  отъ  75  до  150  руб.  въ  м'Ьсяцъ. 

членсшй  взносъ  въ  разм-Ьр-Ь  одного  рубля  вносятъ  трудящ1еся, 
им'Ьющхе  заработокъ  отъ  35  до  75  р.  въ  м'Ьсяцъ,  и  крестьяже-середняки, 
им'Ьющхе  годовой  облагаемый  налогомъ  пзлишекъ  дохода  свыше  300 
рублей  на  все  хозяйство  (или  свыше  70  руб.  на  одного  'Ьдока) ; 

членск1й  взносъ  въ  разм'Ьр'Ь  60  коп.  вносятъ  трудяп];1еся,  пм'Ьющхе 
заработокъ  мен'Ье  35  руб.  въ  м'Ьсяцъ,  и  крестьяне-середняки,  им'Ьющ1е 
годовой  облагаемый  налогомъ  излишекъ  дохода  до  300  руб.  на  все  хо- 
зяйство (или  70  руб.  на  одного  'Ьдока) ; 

членсшй  взносъ  въ  разм'Ьр'й  20  коп.  вносятъ  красноармейцы,  кра- 
снофлотцы, безработные,  зарегистрированные  на  бирж-Ь  труда,  и  «юные 
друзья  обороны  и  авхащонно-химическаго  строительства  СССР»; 

членск1й  взносъ  въ  разм'Ьр'Ь  20  коп.  вносятъ  колхозники  съ  ненор- 
мированной оплатой  труда,  крестьяне-б'Ьдняки  и  крестьяне,  освобож- 
денные отъ  сельскохозяйственнаго  налога. 

Домашн1я  хозяйки  и  друпе  иждивенцы  вносятъ  членск1й  взносъ 
въ  разм1;р'}'.  50  проц.  членскаго  взноса  по  расчету  отъ  заработка  липа, 
на  иждивен1и  котораго  домашняя  хозяйка  или  иждивенецъ  состоитъ. 

Срокъ  уплаты  ежегодно  членскаго  взноса  для  всЬхъ  категорШ 
устанавливается  по  четвертямъ  года. 

(В.  Лахупинъ.  «Новые  уставы  Осоавхахима».  Кр.  Зв.  15/У  1930). 
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Осоав1ахимъ  покрылъ  всю  страну  сЬтыо  своихъ  уголковъ. 

«Уюлки  0С0АВ1ЛХИМА  въ  рабочихъ,  крисн()арм«йскихъ  и  др.  клу- 
бахъ,  избахъ  читальняхъ  должны  дать  возможность  текуч,  составу 
трудящихся,  даже  не  состоящихъ  въ  Общсетв'В,  но  пооицающихъ  эти 
клтбы  и  избы  читальни  получить  самые  элементарный  св'Ьд1ш1я  по 
оборон11.  ав1ахимстроптельству  и  работ'Ь  Обпцн'твъ.  Они  должны  дать 
въ  простой  наглядной  форм'Ь  представлен1е  о  б1иненныхъ  вооружен1яхъ 
нашпхъ  «добрыхъ»  сос'1здеи  и  отдаленныхъ  государствъ,  они  должны 
дать  нредставленхе  о  росгЬ  современной  техники,  особенно,  ав1ащон- 
ныхъ  и  химическихъ  средствъ,  они  должны  научить,  какъ  и  какими 
средствами  можно  защищаться  отъ  врага  и  подать  первую  помощь  ра- 
неному, газоотравленному  и  бо.пьному.  * 

Уголокъ  долженъ  проводить  кампан1ю  организованной  бесЬды  по 
Псторш  Гражданской  Воины,  по  практическимъ  задачамъ  обороны, 
по  основнымъ  вопросамъ  международной  политики,  въ  разр'Ьз*  воз- 
можныхъ  нападен1й  на  Сов*тск1й  Союзъ  со  стороны  импер1ализма. 

Уголки  учреждаются  въ  м^стахъ  налич1я  ячейки  Осоа1иахима. 

Возникающ1й  на  работахъ  уголка  интересъ  можетъ  быть  удовлет- 
воренъ  въ  Кружкахъ  I  и  II  ступени,  для  которыхъ  уже  имеются  мето- 
дическ1я  пособ1я  по  ав1ап1п,  хпм1п  п  по  изучен1ю  военнаго  д^пиа. 

Круж.  I  ступ,  школа  первонач.  элемент.  знан1Й,  даваемыхъ  въ  10-12 
бесЬдахъ. 

Круж.  II  ступ.  пм-Ьготъ  три  цикла  ав1ахпмич.  и  воен.  д'Ьла,  каждый 

по  6-8  бес^дъ. 

Программы  бесЬдъ  построены  отд1>льно  для  города  и  деревни. 

Для  рабочихъ  они  направлены  къ  расширешю  техническаго  кру- 
гозора и  повышен1Я  ихъ  квалификацш. 

Для  крестьянъ  —  къ  подняпю  ихъ  хозяйствъ,  путемъ  использова- 
Н1Л  химическихъ  средствъ  удобретя  п  борьбы  съ  вредителями. 

Имеются  еще  трехмесячные  семинар1и  для  подготовки  въ  ав1ащон- 
ныя  школы.  Эти  семинар1и  организованы  только  въ  рабочихъ  центрахъ. 

Въ  городахъ  учреждены  курсы  для  подготовки  агитаторовъ,  а  такъ 
же  руководителей  и  практпческнхъ  организаторовъ  общества. 

1^1ощнымъ  средствомъ  возд15йств1Я  на  массы,  для  пр1общен1я  ихъ 
къ  работ*  Осоав1ахима  служитъ,  кром*  лекщй,  гулянье  на  полигонахъ, 
аэродромахъ,  кино-сеансы  и  организащя  практпческнхъ  командъ.  какъ 
напр.,  воздушнаго  спорта  (модельныя,  планерныя,  легкомоторной  ав1- 
ащи, '  аэросанныя,  глиссерныя,  почтово-голубиныя),  зимняго  и  л-Ьт- 
няго'  спорта  (лыжные,  гребные,  плавательные,  футбольные,  легкой  ат- 
летики). Повсюду  Осоавхахимъ  вн1;дряетъ  въ  эту  работу  и  развлечен1я 
военную  дисциплину  п  элемептъ  выносливости,  выдержки  и  иниц1ативы. 
Такъ,  лыжныя  состязан1Я  проводились  въ  противогазовыхъ  маскахъ. 
Сельскохозяйственные  кружки,     учрежденные  при  опытно-показатель- 
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Быхъ  участкахъ  по  прпм-Ьнешю  мпнеральныхъ  удобренш  п  химической 
борьбы  съ  вредителями. 

Еще  въ  1927  году  имелось  свыше  тысячи  кружковъ  воздушнаго 
спорта  п  до  10  тысячъ  сельскохозяйственныхъ  участЕОвъ  создан^агхъ 
Осоав1ахиможъ. 

Кром'Ь  ТОГО  имеется  с^ть  военныхъ  отрядовъ  и  стр'Ьлковыхъ  ко- 
мандъ  (т.  наз.,  «Снайпингъ»).     (Отчетъ  Осоавгахима). 

ИТОГИ  «НЕДЪЛИ  ОБОРОНЫ»  ПО  ДАННЬВ1Ъ  СОВЪТСКОП  ПЕЧАТИ 

...  «Финансовое  положенхе  осоав1ахимячеекъ  было  изъ  рукъ  вонъ 
плохо !  Тысячи  членовъ  ее  платили  м15сяцами  и  годами  членскихъ  взно- 
совъ.  Местные  сов^тсюе,  професс1ональныя  и  кооперативныя  органи- 
зацш  лениво  отклика.1ись  своимъ  кошелькомъ.  Не  хватало  средствъ  на 
покупку  необходим'Ьйпшхъ  пособШ. 

Субботниками,  единовременными  отчислен1ями  отъ  своего  зара- 
ботка, урожая,  вызовами  черезъ  газеты,  подписными  листами,  надбав- 
ками на  билеты  въ  театрахъ,  трамваяхъ,  ресторанахъ,  уличными  кру- 
жечными сборами  и  т.  д.  —  фондъ массовой  работы  Осоав1ахг1жа  соз- 
данъ. 

Рядъ  фактовъ  массовой  рабочей  помощи: 

«Партшцы  и  комсомольцы  силового  цеха  завода  им.  тов.  Нетроз- 
скаго  на  посл'Ьднемъ  собран1и  постановили  для  укр'Ьпленхя  фонда  мас- 
совой работы  Осов1ахима  отчислить  отъ  своего  м'Ьсячнаго  заработка 
3  7гроц.».  (Дн'Ьпропетровскъ). 

«По  ннва.1идноп  кооперацш,  собесу  и  компому  — •  собрано  по  под- 
ппснымъ  листамъ  —  вещей  и  деньгами  на  1.500  руб.у>  (Таганрогъ). 

«Рабочхе  и  работницы  1  и  2  кондитерскихъ  фабрикъ  ЕПО  отчи- 
слили однодневный  заработокъ,  ЖАКТ  Л^»  102  выд*ли.1Ъ  средства  на 
организац1ю  тира,  кром-Ь  того  отчислплъ  50  руб.  Общее  собран1е  со- 
трудниковъ  Хл'Ьбопродукта  выд'Ьлило  полдневный  заработокъ  въ  фондъ 
«Нед'Ьли  обороны».  (Ростовъ-на-Дону). 

«Въ  субботу,  14  шля,  состоялось  общее  собрате  рабочихъ  Во- 
робьевскаго  кирпичнаго  завода  Л'ь  4.  Воробьевцы  дадутъ  въ  фондъ  обо- 
роны страны  бол-Ье  1.500  руб.1еп». 

Отъ  рабочихъ  не  отставали  сов'Ьтск1я  и  друг1я  общественныя  орга- 
пизаши,  м'Ьстами  давш1я  больштя  средства  н  возможности  для  военной 
работы.  (Иваново-Вознесенскъ) . 

К1евск1й  горсов'Ьтъ  р'Ьпшлъ: 

«Съ  15  до  22  шля  установлена  надбавка  на  трамвайные  билеты 
(за  исключешеш.  льготныхъ)  стоимостью  въ  8,  14  и  18  коп.,  въ  разм'Ь- 
Р'15  2  коп.,  и  надбавка  въ  разм^^р^^  3  коп.  на  билеты  стоимостью  свыше 
18  коп.;  съ  15  по  2Я  шля  надбавку  въ  разм'Ьр'Ь  5  коп.  на  бсЬ  билеты 
кино-театровъ,  а  во  всЬхъ  театрахъ  на  билеты  стоимостью  до  1  р.  — 
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въ  разм'1-.р'1'.  5  кои.  и  опыте  1  р.  —  Ю  кои.  Театральные  билеты  стои- 
мостью до  35  кои.  отъ  иадОавки  освооождаются. 

Съ  14  по  23  1юля  также  установлена  10-проц.  надбавка  на  сумму, 
вносимую  нетрудовымъ  элементомъ  въ  счетъ  оплаты  коммунальныхъ 
услугъ  и  за  электроэперг1ю.  Кром'Ь  того,  Осов1ахиму  предоставлено  пра- 
во выдавать  в-^^  тртюп.-о  15  1юля  —  10  августа  разр^Ьшен1я  на  торговлю 
въ  дни  отдыха  и  провести  въ  течен1е  14-23  1юля  нарпавальпый  сборъ, 
а  ташке  сборъ  средствъ  по  подписнымъ  листамъ  въ  окилкоопахъ». 

«Неделя  обороны»  принесла  много  подарковъ  Красной  арм1п.  Уже 
открыты:  пртпивотзный  ипститутъ,  «Домъ  друзей  радго».  Передать 
десятки  но&ыхъ  самолетовъ. 

Заслужпваютъ  вннман1я  мног1е  отд-бльвыя  начинаи1я. 
Для  военной  работы  въ  округ*  луганск1й  окрсов'Ьтъ  Осоав1ахима 
постановилъ  построить  авгэт%у. 

Литературные  работники  редакщп  «Луганской  Правды»,  въ  чи- 
сл*  13  челов4къ  первыми  впосятъ  на  посторйку  авхэтокъ  свой  одноднев- 
ный заработокъ  и  вызываютъ  последовать  пхъ  прим-Ёру  другихъ  това- 
рищей. 

Закладываются  п  открываются  Дол/й  обороны. 
Въ  Николаев*  состоялась  закладка  фундамента  Дома  Красной  Ар- 
мш  и  Флота.  На  постройку  этого  дома  Осовхахпьгь  далъ  5.000  рублей. 
Въ  Феодос1и,  Ашхабад*  открыты  вполн*  оборудованные  Дома  обо- 
роны. 

Читатели  «Рабочей  Газеты»  (Москва)  строятъ  танкъ  имени  «Ра- 
бочей Газеты». 

Рабоч1е  и  служащ1е  заводы  №  1  «Красный  Пахарь»  отчислили  пол- 
тора процента  тгъ  месячной  заработной  плати  на  постройку  аэро- 
плана и  танка.  (Шевъ). 

«Секщя  военпзацш  населешя  губсов*та  Осоавхахима  постановила 
организовать  сборъ  средствъ  на  сооружен1е  танка  имени  «Начсостава 
запаса  ПРПВО». 

Конференпдя  женщинъ-работнпцъ  и  женъ  Январьскаго  района 
постановила  произвести  субботникъ  и  предоставила  средства  на  по- 
стройку аэроплана  ^<Свободная  Женщина».  (Шевъ). 

Рабкоры  фабрики  «Советская  Зв*зда»  вносятъ  на  постройку  само- 
лета 181  руб. 

Редколлепя  фабрики  «Равенство»  уже  приступила  къ  сбору 
средствъ  на  постройку  самолета. 

Рабочте  ленинскаго  кожзавода  постановили  отработать  два  часа, 
образовавъ  спешальный  фондъ  «Даешь  второй  смолеть  имени  Красной 
Татарш!». 

Деньги  собираются.  Необходимо  теперь  же  ихъ  правильно  и  по 
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назначенхю  использовать.  Самолеты,  танкп,  Дома  обороны  должны 
быть  построены!..».  («Красная  Зв'Ьзда»). 

Въ  Л»  4455  изв'Ьстнаго  французскаго  журнала  Шиз^гаиопз 
1928  г.  появилась  очень  обоснованная  статья  Р.  Оагпх^иеа: 
«Активность  и  результаты  авгац'юнной  пропаганды  въ  сов.  .Рос- 
сш».  ИнтересуЕщимся  деятельностью  СССР  въ  этой  отрасли  мы  на- 
стоятельно сов15туемъ  познакомиться  со  статьей  этаго  автора.  Изъ 
нея  мы  приведемъ  лишь  небольшую  справку  о  способахъ  прпвлечен1я 
средствъ  въ  кассу  Осов1ахима. 

«Въ  конце  1926  г.  Осоав1ахимъ  выпустплъ  2  ми.1л1она  лотерей- 
ныхъ  бплетовъ  ц^ною  по  50  к.  Въ  апреле  1927  г.  былп  выпущены  но- 
выя  сер1п  такихъ  же  бплетовъ,  уже  въ  3.000.000  шт.  Въ  конц'Ь  1 927  г. 
выпустили  еще  одну  серхю  бплетовъ.  На  эти  билеты,  всего  па  >-умму  до 
6  мил1оновъ  рублей  была  объявлена  «добровольная  подписка»:  «сборы 
делали  члены  общества  у  кассъ  предпр1ят1й  въ  дни  выдачи  заработной 
платы  въ  сопровсжден'ш  шшовъ  Г.  П.  У.». 

Однако,  и  призы  должны  былп  привлечь  сов^тскихъ  людей  вносить 
ихъ  «полтинники». 

Три  главныхъ  выигрыша  состояли  въ  прав*  на  оплаченное  круго- 
светное путешеств1е  въ  продолжеши  двухъ  м^сяцевъ;  следующ1е  вы- 
игрыши давали  право  на  путешеств1е  по  Европе  (въ  Парижъ  и  Бер- 
линъ),  50  поездокъ  по  СССР  и  8.000  полетовъ  надъ  аэродромами  (воз- 
душное крещеше).  Для  крестьянъ  разрешалось  главные  выигрыши  за- 
менять тракторомъ,  молотилкой  и  т.  п. 

Въ  1927  г.  кругосветное  путешеств1е  в'ыпгралъ  служ.ащ1й  спи- 
чечной фабрики  въ  г.  Рыбинске,  некш  Казариновъ.  17  1юля,  съ  Москов- 
скаго  аэродрома  онъ  вылетелъ  въ  Берлпнъ,  Парижъ.  Гавръ.  оттуда  на 
океанскомъ  пароходе  —  въ  Нью-1оркъ,  потомъ  —  въ  Санъ-Франпп- 
ско,  Токш,  Владивостокъ  и  въ  сибпрскомъ  экспрессе  —  братно  въ  Мо- 
скву (Бабушкипъ  «Даешь  Кругосветъ»,  «Красная  Нива»  Л»  29,  1927). 

Путешественикъ  страховался  въ  10.000  рублей,  сохранялъ  свое 
постоянное  жалован1е  и  должность,  но.  кроме  того,  иолучалъ  на  лич- 
ные расходы  суточные  по  15  рублей.  Кроме  того,  проездъ.  естественно, 
оплачивался  повсюду.  Все  лотерейные  билеты  были  распроданы. 

За  4  года  Осов1ахпш>  на  свои  средства  пр1обрелъ  161  аэропланъ, 
которые  сер1ями  торжественно  передавались  воздушному  флоту. 
(К.  Е.  Воротгиовъ.  «Оборона  СССР»,  стр.  168). 

Въ  1931  г.  Осоав1ахимъ  организовалъ  пятую  всесоюзную  лотерею 
съ  35.000.000  бплетовъ,  на  сумму  въ  25  милл1оновъ  руб.  (Кр.  Зв. 
б/УП  1931,  Л^о  183). 

2-1Х-1931  утверждено  решен1е  о  выпуске  шестой  всесоюзной  ло- 
тереи Осов1ахима,  съ  70  милл.  бплетовъ,  на  сумму  50  милл.  руб. 
(Кр.  Зв.  2/1Х  1931  г.,  №  2347). 
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Собираемыя,  такимь  оо])а:л)М'ь,  средсп^а  значительно  унеличина- 
ютъ  капиталъ  Осоанхахима,  отпускаемый  ка;зноп. 

Кром'Ь  того,  проиодонная  ноданио  колектшяпзащя  сельскаго  хозяй- 
ства позволила  принять  общее  постановлен1е  о  выд1у1ен1и  отъ  каждаго 
совхоза  или  к(1лхоза  участка  земли,  эксплоатируемаго  колхозниками 
безплатно,  для  получен1я  средствъ,  потребныхъ  для  Осоапхахима.  Эти 
участки  получили  назван1е  «гектаровт^  обороны». 

Въ  1931  г.  Осоав1ахимъ  засйялъ  бол-Ье  200.00  «гектаровъ  оборо- 
ны». Изъ  нихъ  на  Нижней  Волг-Ь  —  36,5  тыс.  гектаровъ,  на  Средней 
Волг"!'.  —  21,3  тыс.  гектаровъ,  на  Украин'Ь  — ■  23,2  тыс.  гектаровъ,  въ 
Казакстан'Ь  —  13,5  тыс.  гектаровъ,  на  Урал-Ь  —  11  тыс.  гектаровъ  и 
т.  д.  (Кр.  Зв.  31 /VI  1931  г.  Л'»  2312). 

Въ  посл'Ьднее  время  Осоав1ахпмъ  получилъ  отъ  военнаго  в-Ьдомства 
новыя  задан1я: 

...  «Осоав1ахимъ  долженъ  покончить  съ  кустарщиной,  которая  еще 
наблюдается  въ  области  содтйствгя  военно-химической  оборонгь.  Ря- 
домъ  шпрокнхъ  м1;ропр1ят1и  надо  гарантировать  мирное  населете  отъ 
будущихъ  химическихъ  атакъ  и  обезопасить  его  отъ  газовыхъ  отрав- 
ляющихъ  веществъ.  Осоав1ахимъ  долженъ  такъ  же  содействовать  мак- 
симальному развит1ю  химической  области  военной  подготовки.  Осоавг- 
ахимъ  долженъ  перейти  отъ  кружковъ  военныхъ  знант  къ  временнымъ 
учебнымъ  стргьлковымъ  единицамъ.  Однако,  не  слгьдустъ  увлекаться 
формпроватемъ  какихъ-то  особыхъ  осоавгахимовскихъ  частей,  какъ  бы 
тараллельныхъ  Красной  армги.  Осоавхахимъ,  въ  связи  съ  новейшими  до- 
стпжен1ями  военной  техники,  долженъ  перейти  также  и  къ  спец1альной 
военной  подготовк'Ь  своихъ  членовъ,  создавая  пулеметныя,  артиллерш- 
ск1я.  танковыя  и  др.  учебно-строевыя  единицы...». 

Эти  боевыя  единицы  въ  последнее  время  прпнимаютъ  учасие  въ 
маневрахъ,  совм'Ьстно  съ  частями  Красной  Арм1и  пли  совместно  съ  бо- 
евыми отрядами  комсомола,  въ  пер1одъ  назначаемыхъ  свыше  спе- 
Ц1альныхъ  «нед'Ьль  обороны». 

Вотъ  прим'Ьръ  д'Ьятельности  одной  изъ  такнхъ  «недель»,  по  сооб- 
щешю  1юльскихъ  номеровъ  «Красной  Зв-бзды». 

«Въ  походахъ,  тревогахъ,  «бояхъ»,  воздушно-химическихъ  нападе- 
шяхъ  прошла  нед-йля». 

Наибол-Ье  яркой,  интересной  и  захватывающей  массовой  формой 
проведен1я  «Нед'Ьли  обороны»  были  походы,  маневры,  «бои»  и  др. 

Вотъ  только  маленькш  перечень  ряда  проведенныхъ  походовъ  ком- 
сомольцевъ,  рабочихъ,  служащихъ,  а,  м'Ьстами,  и  крестьянъ. 

15  шля  проведенъ  выходъ  въ  поле  членовъ  ВЛКСМ  г.  Рыбинска. 

Въ  Саратов-Ь,  въ  «Нед-йлю  обороны»  былъ  проведенъ  военный  по- 
ходъ  молодежи.  Въ  бою  между  «красными»  — -  комсомольцами  и  «си- 
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вимп»  —  допризывниками,  участвовалц  аэропланы,  танки,  броневики. 
Военные  походы  проводятъ  такъ  же  отд'Ьльные  районные  ячейки. 

Въ  Рязани,  15  шля,  была  проведена  военная  комсомольская  вы- 
лазка въ  деревню. 

Въ  отряд'Ь  комсомола  участвовали  не  только  командиры,  политра- 
ботники, но  и  ветврачи,  агрономъ,  финотд'Ьлецъ  и  оспопрпвиватель- 
ница.  Почтп  весь  командный  и  политическШ  активъ  отряда  выд-Ьленъ 
комсомоломъ. 

Въ  Ростов-Ь  на  Дону,  15  110.1я,  въ  3  ч.  ночи,  рабоч1е  и  работницы 
обувной  фабрики  пм.  Микояна  провели  военные  маневры. 

21  и  22  1юля  проведенъ  походъ  комсомольскихъ  и  осоав1ахимов- 
скихъ  организац1п  Калуги,  съ  участ1емъ  воннскихъ  частей. 

Съ  29  шля  будетъ  проведенъ  второй  походъ  комсомольцевъ  Мос- 
квы (Замосквор'Ьцкаго  и  Хамовническаго  районовъ).  Руководить  похо- 
домъ  будетъ  вр.  комвойсками  МВО  тов.  Куйбьппевъ.  6  августа  ЦДКА, 
Мосоав1ахимъ  и  рогожско-симоновск1й  райкомъ  комсомола  организуетъ 
большой  походъ  подъ  руководствомъ  помначштаба  РККА  тов.  Пугачева. 

Въ  Саратов-Ь  «Нед-Ьдя  обороны»  открылась  въ  ночь  на  15  шля 
комсомольскимъ  походомъ,  въ  которомъ  участвовало  свыше  1.000  че- 
лов'Ькъ.  Утромъ  состоялся  показательный  бой  противъ  частей  лагерна- 
го  расположешя,  въ  которомъ  приняли  участ1е  всЬ  роды  оруж1я. 

Помимо  всякихъ  походовъ,  боевъ,  маневровъ,  во  многихъ  городахъ 
проверялась  такъ  же  степень  пхъ  воздушно-химической  обороны». 

Москва  20/1Х.  1931  г. 

«Три  дня  продолжаются  маневры  противовоздушной  обороны  Ле- 
нинграда. 

Около  полудня  сирены  п  рад10  возвестили  о  приближеши  «непргя- 
тельскихъ  эскадрилш».  Немедленно  вся  жизнь  на  улипахъ  замерла. 
Меньше,  ч-Ьмъ  въ  10  минутъ  85%  магазиновъ  были  спешно  закрыты  и 
улицы  опусте.га.  Было  видно,  что  городское  населеше  достаточно  осве- 
домлено, что  нужно  делать  въ  с.тучае  воздушной  тревоги.  Несколько 
редкихъ  прохожихъ  бы.11и  немедленно  арестованы. 

Состоян1е  «войны»  было  прекрапгено  въ  13  ч.  30  м.». 

Сообразно  прпведеннымъ  выше  уставнымъ  положен1ямъ,  деятель- 
ность Осоавхахима  выражается  въ  следующихъ  цифрахъ: 

1.  «Осоав1ахимъ  сумелъ  сплотить  вокругь  своихъ  задачъ  миллгон- 
ныя  массы  трудяп1ихся.  Съ  1  октября  1927  г.,  когда  въ  рядахт.  обш;ества 
насчитывалось  2.950.000  членовъ,  по  1  октября  1929  г.  Осоав1ахт«ъ 
Быросъ  по  численности  почти  вдвое — до  5.100.000  членовъ.  Осоав1ахп1УГЬ 
имеетъ  прочное  пролетарское  ядро  въ  лице  1.735.000  (или  34  проц.)  ра- 
богчихъ.  Крестъянъ  въ  обш;естве  32  проц.  (въ  прошломъ  году  было  27 
проц.  —  повышете  процента  свидетелъствуетъ  объ  успехахъ  разверты- 
ван1я  работы  Осоав1ахима  въ  деревне),  учащихся  —  8  проц.,  слулгащихъ 
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—  23  проц.  п  прочихт.  (домашн1е  хозяйки,  кустари-одиночки,  инвали- 
ды) —  3  проц.  Парттцы  составляютъ  въ  рядахъ  общества  16  проц.  — 
815  тыс.;  хомсомольгщ,  —  17  проц.  —  860  тыс.  Необходимо  отм-Ьтить 
недостаточный  охватъ  работой  общества  комсомола,  р'^Ьшен1е  котораго 
о  100  проц.  ихои:.ден1Я  въ  Осоав1ахимъ  имъ  не  ]и.толиено.  П(^высился 
нроцентъ  съ  17,5  до  20  проц. 

2)  На  средства  фонда  «Нашъ  отв-Ьтъ  Чемберлену»  построено  игь- 
еко.1ько  сотъ  еамолетовъ,  танки,  морскгя  суда  —  на  сумму  свыше  11 
млн.  рублей.  За  посл15дн1й  годъ  мы  пм15емъ  так1е  факты,  какъ  сборъ 
добровольныхъ  пожертвованШ  въ  «Фондъ  обороны»  —  около  51/2  млн. 
руб.,  сборъ  средствъ  на  подарки  бойцамъ  ОДВА  —  200  тысячъ  рублей, 
успешно  проведенная  кампашя  по  сбору  средствъ  на  лечен1е  больныхъ 
и  раненыхъ  бойцовъ  ОДВх\,  активное  участ1е  въ  кампан1яхъ  вокругъ 
красной  казармы  и  т.  д. 

Значительно  укрепилась  и  возросла  военная  и  стр'Ьлковая  работа 
Осоав1ахима.  Число  кружковъ  военныхъ  знатй  возросло  съ  23.100  въ 
1928  г.  до  27.070  въ  1929  г.;  стрелковыхъ  кружковъ  —  съ  12.117  до 
15.500;  тировъ  въ  1928  г.  было  3.945,  въ  этомъТоду  —  4.080.  Съ  1927 
г.  охватъ  военной  работой  членовъ  Осов1ахима  возросъ  съ  346  тыс.  до 
716  тысячъ,  т.  е.  бол'Ье,  ч'Ьмъ  вдвое;  стрелковой  работой  —  съ  113  тыс. 
до  341  тыс.,  бол-Ье,  ч^мъ  втрое.  Численность  начсостава  запаса,  охва- 
ченнаго  переподготовкой  на  курсахъ  Осов1ахпма,  возросла  за  послед  - 
н1й  годъ  втрое. 

Огромное  агитац1онное  значеп1е  въ  деятельности  Осоав1ахима  име- 
ли агитполеты,  перелеты  «Страны  Советовъ»  и  «Крыльевъ  Советовъ», 
походы  «Красина»  и  «Малыгина»  и  т.  д.  Растетъ  и  ав1ащонная  работа 
общества.  Отъ  моделизма  и  планеризма  многотысячная  масса  актпви- 
стовъ-осов1ахимовцевъ  переходитъ  къ  ав1ащи  и  воздухоплаванш.  Осо- 
в1ахимъ  уже  началъ  строительство  сети  гражданскихъ  авгацгопныхъ 
тколъ  и  легкомоторной  авгацги.  Осоавгахимъ  добился  сертнаю  совтп- 
скаю  производства  легкихъ  авгацттыхъ  моторовъ.  Въ  настоящее  вре- 
мя собраны  средства  на  постройку  большого  полу:кесткаго  дирпжабля. 

Эти  результаты  ни  въ  какой  мере  нельзя  считать  достаточными. 
Напряженная  международная  обстановк  требуетъ  максимальнаго  уси- 
лен1я  вниман1я  массъ  къ  задачамъ  обороны.  На  Осоав1ахиме  лежитъ 
ответственнейшая  задача  —  подготовить  массовые  резервы  для  Крас- 
ной арм1и  на  военное  время.  Разрешеше  этой  задачи  должно  быть  по- 
ставлено на  новыхъ  основан1яхъ.  До  последняго  времени  военная  работа 
Осоав1ахпма  страдала  кустарщиной,  отсутств1емъ  конкретныхъ  зада- 
нШ,  практическихъ  результатовъ.  Теперь  мы  перестраиваемъ  эту  ра- 
боту на  основе  получен1я  обществомъ  четкихъ,  конкретныхъ  заданш  по 
военной  подготовке  опредгьлепиыхъ  возрастныхъ  хотпингсшповъ,  нач- 
состава запаса,  комсомола  и  т.  д.,  на  основгь  соединенгя  обучаемыхъ 
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во  врсмеиныя  учеб т-ст роевые  едитщы,  на  основ-Ь  четкаго  учета  до- 
стигнутыхъ  результатовъ,  усилешя  пнструкторскаго  аппарата,  снабже- 
шя  учебными  пособ1ямп  и  т.  д. 

Въ  своей  военной  работ'й  Осоав1ахп1\1ъ  неустанно  искалъ  массо- 
выхъ  формъ,  которыя  были  бы  способны  заинтересовать  шпрок1я  мас- 
сы. Эта  проблема  въ  значительной  степенп  разр-Ншена  путемъ  выдви- 
жен1я  такихъ  формъ  работы,  какъ  походы,  маневры,  лагсборы.  Важн^Ьй- 
шее  значеше  им^етъ  военизац1я  спорта,  широкое  распространеше 
стр-блЕОваго  спорта,  съ  установкой  на  его  военпзац1ю,  охватъ  военной 
работой  школы  и  т.  д. 

Сод'6йств1е  д-Ьлу  обороны  осуществляется  Осоав1ахимомъ  и  въ  по- 
рядке сод'Ьйств1я  индустр1ализацш  страны. 

3)  Усп'бхи  работы  общества  въ  области  сод-Ьиствгя  ав1ацш  нагляд- 
но демонстрировались  двумя  широкими  агиполетами  и  перелетами 
1929  года.  Популяризац1я  ав1ац1онныхъ  знан1й  шла  черезъ  круж- 
ки воздушнаго  спорта.  Значительное  развитее  получили  также 
отрасли  массовой  ав1аработы,  какъ  моделизмъ  и  планеризмъ;  зд-Ьсь 
активистами  Осоав1хима  за  посл'Ьднш  годъ  поставленъ  рядъ  всесоюз- 
ныхъ  рекордовъ.  Въ  области  легкомоторной  ав1ащи  мы  им'Ьемъ  круп- 
ныя  успехи,  выразиБш1еся  въ  постановк'Ь  мировыхъ  рекордовъ.  Ре- 
вультатъ  конструкторской  работы  общества  явился  рядъ  новыхъ  кон- 
струкщй  (амфиб1я,  Б-Ьтролетъ  и  др.).  По  лин1п  воздухоплаван1я  соз- 
данъ  спещальный  органъ  —  комнтетъ  по  дприжаблестроен1ю.  Въ  даль- 
н^Ьйшемъ  вниман]е  массъ  заостряется  обществомъ  на  вопросахъ  со- 
д'Ьйств1я  гражданской  ав1ац1и. 

4)  Осоав1ахимомъ  прод-^лана  большая  работа  по  организацхи  воз- 
душно-химической обороны  населенхя.  За  посл'Ьднхй  годъ  число  круж- 
ковъ  ВХО  возросло  съ  923  до  2.000,  число  газоуб'Ьжищъ  съ  447  до  570. 
Имеется  760  ав1окомандъ. 

Это  общество,  какъ  известно,  было  п1онеро]\1ъ  и  застр'Ьльщикомъ 
Бъ  д'Ьл'Ь  пропаганды  идей  химизапди  страны.  Эта  работа  съ  активно- 
стью велась  и  въ  этомъ  году.  Крупной  заслугой  Осоавгахима  является 
постройка  на  средства  фонда  «Нашъ  отвгьтъ  Чемберлену»  Инсти- 
тута химической  обороны.  Много  вниманхя  было  удалено  химпзац1и 
высшей  и  средней  школы,  заботе  о  кадрахъ  (организацш  Химическа- 
го  рабочаго  университета  въ  Москв'Ь  и  т.  д.). 

На  данномъ  этап-Ь  передъ  обществомъ  въ  д'Ьл'!?  сод'Ьйствхя  хими- 
зацш  страны  встаютъ  новыя  задачи:  самая  широкая  пропаганда  идей 
химизащи  среди  массъ,  т'Ьсн'Ьйшая  увязка  ихъ  съ  вопросами  обороны 
и,  наконецъ,  р'Ьшительный  поворотъ  всей  работы  лицомъ  къ  новымъ 
задачамъ,  открывающимся  передъ  обществомъ  въ  связи  съ  коллек- 
тивизац1ей  сельскаго  хозяйства. 

Въ  области  содшствгя  сельскому  хозяйству  прод^^лана  значи- 
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тельипя  работа:  число  отрядонъ  по  борьб*  съ  вредителямп  сельскаго 
хозяйства  возросло  съ  408  до  1.770,  чпсленпость  временныхъ  отрядовъ 
исчисляется  десятками  тысячъ;  мы  пм'Ьемъ  5.000  опытныхъ  с.-х.  уча- 
стковъ  и  т.  д.  И  все  же  наши  темпы  отстаютъ  оп.  гигантскихъ  требова- 
н1й  жпзни.  На  данномъ  этап*  вся  деятельность  общества  должна  быть 
посвящена  колхозному  строительству.  До  спхъ  поръ  работа  общества  въ 
атомъ  направлен1П  недостаточна.  Мопцплй  рость  колхознаго  двпжен1я 
открываетъ  совершенно  новыя  перспективы  передъ  Осоав1ахимомъ  — 
сплотить  общественнпковъ-активпстовъ  колхоза  вокругъ  задачъ  и  идей 
общества,  наладить  прочные  организащонные  опорные  пункты  для  ихъ 
практическаго  осуществлен1я  и  пропаганды,  поднять  массы  трудящих- 
ся деревни  къ  активному  участ1ю  въ  работ*  общества. 

Вполн*  понятно,  что  эти  гранд10зныя  задачи,  стоящ1я  передъ  об- 
ществомъ,  требуютъ  перестройки  темповъ  и  методовъ  его  работы.  До 
спхъ  поръ  лозунги  соц1алистическаго  соревнован1я,  ударныя  методы 
работы  не  нашли  себ*  достаточнаго  осуществлен1я  въ  практик'Ь^всей 
д*ятельности  Осоав1ахима.  Необходимо  вм-Ьст*  со  всей  страной,  съ 
передовыми  отрядами  пролетар1ата,  разрешающими  напоромъ  творче- 
скаго  энтуз1азма  гранд1озныя  задачи  сощалистической  стройки,  съ  на- 
пряж,ен1емъ  всЬхъ  сплъ  работать  падъ  реализащей  въ  кратчайшхе  сро- 
ки т*хъ  конкретныхъ,  строго  опред*ленныхъ  п*лей,  который  мы  долж- 
ны намечать  себ*  въ  плановомъ  порядк*. 

По  фонду  «Нашъ  отв*тъ  Пап*  римскому»  уже  собрано  7.200.000 
рублей  расходуемыхъ  исключите.тьно  на  ави)промышленность. 

Чрезвычайно  существеннымъ  является  вопросъ  о  кадрахъ.  Наше 
общество  сплотило  и  воспитало  въ  своихъ  рядахъ  значительные  кадры 
актива.  Руководящихъ  работниковъ  низовыхъ  ячеекъ  въ  рядахъ  об- 
щества 330  тысячъ.  Руководителей  кружковъ,  курсовъ,  командъ  и  т.  д. 
—  85.000.  Активъ  районныхъ  и  у*здныхъ  сов*товъ  —  30.000.  окруж- 
ныхъ  сов*товъ  —  7.200,  а  всего  —  425.800  активистовъ.  Это  боль- 
шая общественная  сила. 

Если  учесть  вс*  т*  спещальные  кадры,  которые  подготовлены 
Осоав1ахимомъ  по  вс*мъ  лин1ямъ  работы  общества,  то  въ  1928  г.  о6- 
щ1й  нтогъ  равенъ  9.107,  а  въ  1929  г.,  —  29.876.  Кром*  того,  Осоав1а- 
химомъ  прод*лана  большая  работа  и  въ  области  сод*йств1я  подготов- 
к*  квалифицированныхъ  кадровъ  по  ав1ати,  химш  и  т.  д.». 

(Уиииихтъ  «Итоги  работы  и  очереди,  задача  Осоав1ахима»). 

Столь  широк1Й  размахъ  милитаризащи  населен1я  СССР  посред- 
ствомъ  с*тп  учрежденШ  Осоав1ахпма  совс*мъ  не  удовлетворяетъ  запра- 
ви.1Ъ  Красной  Росс1и.  Пресловутая  «пятпл*тка»  предусматриваетъ  ги- 
гантское расширен1е  работы  Осоав1ахнма  по  вовлеченхю  всего  взросла- 
го  населен1я  СССР  въ  военную  подготовку  нигд*  и  никогда  невпданнаго 
масштаба.  Европейскнмъ  любителямъ  «в*чнаго  мира»  и  амерпканскпмъ 
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сторонникамъ  объявления  войны  «вн'Ь  закона»  есть  отчего  разразить- 
ся воплями  и  протестами! 

«Пятилетка  Осоав1ахпма  построена  на  основе  генеральной  линш 
парт1и,  увязана  съ  пятпл'Ьтнимъ  планомъ  соц1алистическаго  строитель- 
ства, 

Числетьый  составъ  Осоавгахима  долженъ  увеличитсь  %ъ  концу 
пятиттки  до  17  миля.  Процентъ  охвата  рабочихъ  достигнетъ,  въ  сред- 
немъ,  по  СССР  70  проц.,  въ  промьппленныхъ  же  рапонахъ  охватъ  ра- 
бочпхъ  долженъ  быть  доведенъ  до  100  проц.  Ростъ  крестьянской  груп- 
пы предполагается  за  счетъ  соц1алистпческаго  сектора. 

Къ  концу  пятилетки  предположено  переподготовить  58  тыс.  секре- 
тарей городскихъ  ячеекъ,  '68  тыс.  секретарей  деревенскихъ  ячеекъ, 
4.200  секретарей  райсов-ЬтоБъ,  880  секретарей  окрсов-Ьтовъ,  150  секре 
тарой  вышестоягцихъ  сов'Ьтовъ;  4.300  руководяп^пxъ  работнпковъ  бу- 
детъ  охвачено  заочньв1ъ  обучен1емъ. 

Для  развертыван1я  агптпропработы  нам^^чено  къ  концу  пятилетки 
создать:  2.000  домовъ  обороны,  1.200  показательныхъ  кабпнетовъ  при 
клубахъ  и  Домахъ  Красной  арши,  образцово-показательныхъ  кабпне- 
товъ и  уголковъ  при  Домахъ  Крестьянина  —  2.000,  образцово-пока- 
зательныхъ уголковъ  прп  пзбахъ-читальняхъ  ■ —  3.000.  Въ  Москв'Ь  бу- 
детъ  построенъ  Центральный  Домъ  Обороны. 

Пятпл^тн1й  планъ  военной  подготовки  предусматриваетъ  обезпе- 
чен1е  учебными  пунктами,  а  также  снабжен1е  кружковъ  военныхъ  зна- 
л1й  оруж1емъ  и  необходимымъ  учебнымъ  имуществомъ ;  къ  концу  пятп- 
л^пя  будетъ  об5^ено  въ  кружкахъ  первой  и  второй  ступени  п-Ьхоты,  въ 
пулеметпыхъ  кружкахъ,  связи,  химпческихъ,  саперныхъ,  броне-тан- 
ковыхъ  около  31/о  мплл.  челов'Ькъ:  пройддтгъ  переподготовку  —  начсо- 
ставъ  запаса,  рядовой  составъ,  вневойсковики  и  допризывники  свы- 
ше 1  мил.  челов'Ькъ. 

—  Пятил^тихй  планъ  въ  области  подготовки  трудящихся  женщпнъ 
къ  оборони  предусматриваетъ  развертыван1ё  сЬти  курсовъ:  —  связи, 
админ.-хоз.  службы,  тракторпстокъ,  милищонерокъ,  которыми  будетъ 
охвачено  600  тыс.  Кром'Ь  того,  практической  сетью  осоав1ахпмовскпхъ 
оргаппзащй  нам'Ьчено  охватить:  стрелковыми  кружказга  —  26  проц. 
женщпнъ,  ПВЗ  —  23  проц.  кружками  ВХО  —  65  проц.,  командами 
ВХО  —  50  проц.,  сельхозкружками  — •  40  проц.  и  т.  д.  Черезъ  женск1Я 
лагери  пройдугь  до  23  тыс.  женщпнъ. 

Въ  области  стрелковой  подготовки  намечено  довести  количество 
стрелковыхъ  кружковъ  до  30  тыс.,  черезъ  которые  будетъ  пропущено 
свьпне  ЬЭОО  тыс.  стрелковъ.  Количество  тировъ  возрастетъ  до  12.000. 

Къ  концу  пятилетки  въ  СССР  будутъ  работать  25  аэро%лубов,  ко- 
торые охватятъ  до  40  тыс.  членовъ  общества;  численность  ав10круж- 
ковъ  увеличится  до  21/2  тыс.,  для  подготовки  летчиковъ  гражданской 
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ав1ащп  будутъ  функщониронать  25  школъ  авгацш  и  4  воздухоплава- 
тельпыхъ;  курсы  мотористовъ  развернутся  въ  28  пунктахъ;  количе- 
ство планерныхъ  станщй  Оудетъ  доведено  до  54,  съ  811  планерами 

Въ  области  воздушно-химической  обороны  серьезное  вниманш  Оу- 
детъ обращено  на  вн'Ьдренш  знант  по  воздушно-химической  оборон* 
среди  широкихъ  массъ  населен1Я.  Всего  будетъ  обучено  за  5  л11тъ  до 
О  млн.  челов1зкъ.  По  липш  химизацш  сельскаго  хозяйства  работа  Осо- 
Б1ахима  долтата  получить  большой  размахъ  по  сравнен1ю  съ  прошлыми 
ггодами.  Количество  сельхозкружковъ  вырастетъ  до  60  тыс.,  главнымъ 
образомъ,  въ  сощалистическомъ  сектор*;  опытныхъ  с.-х.  участковъ 
развернется  20  тыс.  Для  подготовки  75  тыс.  трактористовъ  организуют- 
ся спеща.льные  курсы.  Развернется  широкая  с*ть  химкружковъ. 

Для  обезпечен1я  усп1>шнаго  выполнен1я  пятилЬтки  необходимо  пе- 
рестроить во  всЬхъ  звеньяхъ  работу  общества  съ  усилен1емъ  участгя 
въ  ней  парПйныхъ,  професс10нальныхъ  и  комсомольскихъ  организащй. 
Всемирное  развит1е  общественности,  массовости  работы  и  дисципли- 
ны, на  основ*  широкаго  развертывашя  соцсоревновашя  и  самокрити- 
ки —  вотъ  необходимыя  предпосылки  для  реализацш  5-л*тняго  плана 

Осоав1ахпма». 

(Малиновскт  «Докладъ  на  съ*зд*  Осоав1ахима»). 

Впрочемъ,  не  сл*дуетъ  думать,  что  вс*  «планетарные»  планы  ком- 
мунистовъ  осуществляются  и  вс*  ихъ  нормы  и  цифры  выполняются 
ц*ликомъ. 

Какъ  и  во  всемъ  въ  СССР,  въ  этихъ  плановыхъ  установкахъ  есть 
много  «дутаго»  и  въ  действительности  изъ  приводпмыхъ  красной  прес- 
сой цифръ  нужно  нередко  извлекать,  если  не  квадратный  корень,  то 
очень  скромную  долю  истины. 

Столь  широк1й  размахъ  милитаризащи  населен1я,  абсолютно  не- 
возможный нигд*  кром*  СССР,  наводитъ  на  скептическ1я  воспомина- 
шя  старой  солдатской  п*сни  временъ  Севастопольской  обороны: 

«...Ладно  пишутъ  на  бумаг*. 
Да  на  м*стности. —  овраги, 
А  по  нимъ  ходить!...» 
Вотъ  прим*ръ  такпхъ  «овраговъ»  въ  широков*щательной  д*ятель- 
ности  Осоав1ахпма:  «Наши  шшусы  въ  «Нсдтлю  о6ортшу>. 

«Наряду  съ  прим*рами  блестящаго  проведешя  кампанш,  мы  ви- 
димъ  часто  совершенно  обратное. 

«Въ  Брянск*  первый  день  «Нед*ли  обороны»  проваленъ.  Рыков- 
ская  ячейка  Осоав1ахима,  состоящая  изъ  60  членовъ,  дала  8  челов*къ. 
Изъ  266  осоав1ахимовцевъ-водниковъ  пришло...  12.  На  табачной  фаб- 
рик* въ  ячейк*  Осоав1ахима  им*ется  350  членовъ,  а  пришло  только 
десять. 
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Въ  общемъ,  пзъ  400  члевовъ  городскпхъ  ячеекъ  Осоав1ахима  въ 
походъ  пошло  50  челов'Ькъ.  Изъ  2.500  партшцевъ  п  комсомольцевъ  по- 
шло только  233  челов'Ька  (меньше  10  проц.). 

Губотд'Ьлы  профсоюзовъ  ничего  не  сделали  для  того,  чтобы  про- 
летар1атъ  прпнялъ  участ1е  въ  смотре  боевой  готовности.  Выручили 
комсомольцы  —  они  хорошо  провели  показательный  бой.  Прекрасно 
работали  красныя  санитарки».  («Комсомольская  Правда»). 

«На  26  шня;  сов-Ьгв  Осоав1ахима  назначилъ  собран1е  военно- 
спортивной  и  женской  подсекцш.  На  собранш  стоялъ  вопросъ  о  под- 
готовк'Ь  къ  «Нед'Ьл'Ь  обороны». 

Но...  на  собран1е  вместо  60  челов'Ькъ  явилось  7  челов'Ькъ.  Поси- 
дели, пождали  семеро  пришедшихъ  оста.чьныхъ  товарищей,  но  не  дож- 
дались и  разошлись. 

Такое  отношеше  къ  д^лу  подготовки  недостойно  осоав1ахимовцевъ». 
(Сызрань»). 

На  зас'Ьдан1п  харьковской  окружной  комиссш  по  проведетю  «Не- 
дели обороны»  выяснилось,  что  Осоав1ахимъ  слабо  подготовился  къ  «Не- 
д^л^».  Конкурсъ  на  лучшую  ячейку  Осоав1ахима  въ  Харьков'Ь  прохо- 
дить чрезвычайно  слабо.  Изъ  400  ячеекъ  Харькова  матер1алы  прислали 
только  4. 

Блестяще  провалился  военный  походъ  въ  Керчи. 

Планъ  былъ  таковъ: 

—  Керчь  наступаетъ  на  Старый  Карантинъ  (курортный  поселокъ 
Бъ  7  верстахъ  отъ  Керчи),  гд^  засЬла  рота  «противника». 

«Противники»  —  это  осоав1ахимовцы  ячеекъ  сельхозтехникума, 
Эльтигени  и  Стараго  Карантина.  Они  защищали  Старый  Карантинъ  и 
Камьппъ-Бурунъ  (приморское  село). 

Одно  время  мы  сомн'Ьвались,  не  является  ли  керченсшй  военный 
походъ  делегац1й  на  какую-либо  конференпдю? 

«Полки  двинулись.  Въ  «полкахъ»  —  по  одному  представителю  отъ 
ячеекъ  таможни,  мельсов^та,  строитреста  и  Нарпита. 

Старый  Карантинъ  все  же  взяли,  ибо  «непр1ятель»...  былъ  еще 
бол-Ье  малочесленъ  и  дезорганизованъ...  Да  такъ  и  полагалось  по  пла- 
ну. В-Ьдь  если  бы  «непр1ятель»  не  отдалъ  Стараго  Карантина,  то  это 
было  бы  нарушен1емъ  дисциплины  «опытнаго  военнаго  похода». 

Легче  всего,  конечно,  свалить  вину  на  плечи  керченскаго  насе- 
лен1я. 

Но  чью  вину?  Не  свою  ли? 

На  госметзавод'Ь  мы  узнали  (уже  посл-Ь  похода)  сл'Ьдующ1п  трюкъ 
Осоав1ахима.  10  шля  ячейка  Осоавхахима  завода  получила  циркуляръ 
собрать  своихъ  членовъ  и  явиться  на  военный  походъ,  который  назна- 
ченъ  на...  8  шля  (?)  (заблаговременно  изв-Ьстили)». 

В.  Сибирскш.  «Кр.  Зв.»,  26/УП  №  1371. 
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Въ  дальн'Ьйшемъ  прпиодптся  довольно  широк1й  матер1с1Л'ь  11рец1й 
на  Съ'Ьзд!^  Осоав1ахпма,  изъ  котораго  на  ряду  съ  «достнлшп1ями»  вы- 
являются недостатки,  а  главное,  новыя  задан1я  «добровольнымъ  об- 
щества мъ»  : 

«Особо  сл11дуетъ  остановиться  на  неудовлетворптельномъ  состояп1И 
работы  Осоав1ахима  въ  ГККА. 

Презпд1умъ  ЦС,  обсуждая  въ  ноябр'Ь  прошлаго  года  этотъ  вопросъ 
совм1хтно  съ  ПУРККЛ,  въ  качеств'Ь  основныхъ  прпчинъ  подобыаго  по- 
ложен1я  отм-Ьтилъ: 

а)  устар'Ьлость  существовавшей  ран-Ье  установки  (въ  части  воен- 
ной работы),  превращавшей  работу  Осоав1ахима  въ  своего  рода  до- 
полнительную служебную  нагрузку,  и  отсутств1е  особо  интересныхъ 
формъ  и  видоБъ  этой  работы. 

Презпд1умъ  ЦС,  констатировавъ  это,  прннялъ  спец1альные  тези- 
«0  работ*  Осоав1ахима  въ  РККх4»  и  рядъ  м'6ропр1ят1й  по  укр-Ьпленио 
и  ол{пвлен1ю  работы  Осов1ахима  въ  РККА. 

Въ  связи  съ  общей  международной  обстановкой  2-й  всесоюзный 
съ'Ьздъ  Осоав1ахима,  состоявш1йся  въ  .феврале  1930  г.,  поставилъ  во 
главу  угла  всей  работы  Осоавхахима  разр'Ьшеше  военно-оборонитель- 
ныхъ  задачъ,  отм'Ьтив'^  въ  то  же  время  необходимость  сочетан1я  этой 
работы  съ  задачами  соцстроительства  и  участ1емъ  въ  основныхъ  во- 
просахъ  политической  и  хозяйственной  жизни  страны. 

Эту  постановку  во  главу  угла  работы  Осоав1ахима  р'Ьшен1я  воен- 
но-оборонительныхъ  задачъ  особенно  необходимо  им'Ьть  въ  виду  въ 
условшхъ  погратюлосы. 

Исключительное  значен1е  будетъ  им-Ьтб  участ1е  и  активная  по- 
мопЦ)  органпзащямъ  Осоав1ахима  со  стороны  начсостава,  политорга- 
новъ  и  парторганизацш  частей,  въ  первую  очередь  въ  области  военной 
подготовки  и  ВХО. 

Между  т'Ьмъ  организащи  Осоав1ахима  БССР  и  Западной  области 
являются  по  сравнен1ю  съ  другими  организац1ями  отстающими,   что 
выявилось  въ  прошломъ  году  на  прим'Ьр'Ь  подготовки  Б'Ьлорусскихъ  ' 
маневровъ. 

Одной  изъ  причинъ  отставан1я  работы  Осоав1ахима  по  БССР  и 
Западной  области  является,  несомненно,  некоторая  недооценка  со  сто- 
роны начсостава,  политоргановъ  и  парторганпзац1й  частей  роли  и  зна- 
чен1я  общества  для  укр'Ьплен1я  обороноспособности  погранполосы  и  не- 
дстаточная  въ  связи  съ  этимъ  помощь  съ  ихъ  стороны  органпзащямъ 
Осоав1ахима,  выд'&лен1е  на  постоянную  работу  съ  Осоав1ахимомъ  чрезвы- 
чайно слабыхъ  кадровъ. 

Б'1>лорусс1я  и  Западная  область  обязаны  въ  кратчайш1й  срокъ  до- 
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биться  р'Ьшптельнаго  изм-Ьнетя  существующаго  положешя,  а  начсо- 
ставъ  РККА  долженъ  являться  толчкомъ  въ  этомъ  вопросЬ». 

(Утилихтъ  25  мая  1930  г.  «Кр.  Звезда»  Л»  119). 

Второе  зас'Ьдан1е  Всесоюзнаго  съ-бзда  Осоав1ахима  было  посвя- 
щено содоЕладамъ  по  отд'Ьльнымъ  отраслямъ  работы  Осоав1ахнма:  о 
военной  работ'Ь,  объ  ав1ацюнноц  работ'Ь,  о  работ15  п  хпмпзацш. 

Съ  докладомъ  о  военной  работ-Ь  общества  выступплъ  тов.  Эйде- 
мапъ. 

—  «За  истекш1е  три  года  работа  по  военной  подготовк-Ь  трудящих- 
ся, —  говоритъ  тов.  Эйдеманъ,  ■ —  заняла  видное,  осязательное  м'Ьсто 
во  всей  работе  нашего  общества.  Значительно  повысился  охватъ  воен- 
ной подготовкой  трудящихся.  Къ  1  октября  1928  г.  мы  им15лн  2.200 
кружковъ  военныхъ  знанш  1-й  ступени,  въ  кружкахъ  2-й  ступени  мы 
им^ли  24.000  членовъ.  Къ  1  октября  1929  г.  мы  уже  им'Ьли  25.000  круж- 
ковъ 1-й  ступени,  а  число  кружковцевъ  выросло  до  650.000.  Въ  круж- 
кахъ 2-й  ступени  мы  им'Ьемъ  50.000  кружковцевъ.  Такимъ  образомъ, 
количественно  мы  сд'Ьлали  большой  скачокъ  впередъ  въ  д'Ьл'Ь  охвата 
трудящихся  нашей  военной  работой.  Значительныя  достпжен1я  мы 
им^емь  и  въ  такой  важн'бйшей  области,  какъ  подготовка  начсостава 
запаса.  И  въ  качественномъ  отношен1и  работа  по  подготовк'Ь  комсо- 
става запаса  им'Ьетъ  рядъ  достнжен1й.  Та  система  подготовки  комсо- 
става запаса,  которая  нам-Ьтилась  и  уже  оформилась  къ  настоящему 
съезду  —  вечерте  курсы,  обучеше.  —  полностью  и  ц-Ьликомъ  себя 
оправдала. 

Мы  переработали  и  составили  новыя  программы  военнаго  обучешя. 
Повысилось  качество  военной  подготовки  осоав1ахимовцевъ.  Мы  доби- 
лись большей  плановости  въ  развертыванш  военной  работы. 

Сейчасъ  со  всей  остротой  встаетъ  вопросъ  объ  изм'Ьненш  каче- 
ственнаго  содержан1я  нашей  работы.  Реконструкщя  всего  нашего  на- 
роднаго  хозяйства  отразится  и  на  изм'Ьненхи  техническаго  оснащен1я 
Красной  арм1и,  на  усиленш  нашей  военной  техники.  Это  не  можетъ  не 
сказаться  на  той  работ'Ь,  которую  проводитъ  Осоавхахпмъ  въ  подго- 
товк-Ь  населешя  къ  борьбе.  До  сихъ  поръ  Осоавхахпмъ  въ  основномъ 
занимался  подготовкой  бойцовъ-стр'Ьлковъ.  Въ  будущемъ,  въ  систем'Ь 
военной  работы  общества  долженъ  р'бзко  усилиться  уд'Ьльный  в'Ьсъ  ра- 
боты по  подготовк'Ь  спец1алистовъ  различвыхъ  отраслей.  Мы  должны 
въ  н'Ьдрахъ  общества  готовить  такой  челов^ческ1й  матерхалъ,  который 
бы  помогалъ  и  сод-Ьйствоваль  вн'6дрен1ю  элементовъ  механизац1и  и 
моторизац1и  въ  д'Ьло  обороны  и  развертыван1Ю  этихъ  элементовъ  въ 
Красной  арм1и.  Усиливая  спец1альную  подготовку,  мы  доллшы  будемъ 
несколько  по-иному  поставитй  работу  и  съ  команднымъ  составомъ 
запаса. 

Мы  отъ  первичной  формы  воеп/пой  подготовки  —  отъ  кружка 
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военпыхъ  знати  —  исреходимъ  къ  времениымъ  учебпымъ  стросвымъ- 
едгтицамъ.  траптируюгцпмъ  нашу  установку  па  массовость,  пи  улуч- 
шсшс  качества  всей  военной  работы. 

Съ'бздъ  со  всей  р-Ьшительностью  долженъ  отм'Ьтить  недочеты  въ 
военной  работ'й  общества  н  помочь  ихъ  ликвидировать.  Мы  еще  слабо 
развернули  работу  въ  деревть,  слабо  налажена  у  пасъ  меокдусборовая 
работа.  Одной  изъ  основныхъ  задачъ  общества  является  укр'Ьпленхе  и 
развертытш1е  работы  по  охвату  въ  междусборовый  пер1одъ  террито- 
р1альнпковъ  въ  отношеи1и  ихъ  военной  подготовки  и  военно-политиче- 
скаго  воспптан1я.  Необходимо  укрепить  руководство  венной  работой  въ 
рядахъ  общества,  повысить  дисциплину  при  проведенш  военной  подго- 
товки. Въ  то  же  время  мы  должны  решительно  бороться  противъ  еди- 
пгтныхъ  попытокъ  создавать  влтсто  времепиыхъ  учебныхъ  единицъ, 
%а%ъ  формы  нашей  работы,  постоянные  организац'ш,  подмгьняющгя 
ячейки  и  общественность  и  управляемые  при  помощи  приказовъ. 

Всю  нашу  работу  по  военной  подготовке  трудящихся,  всю  военную 
учебу  въ  рядахъ  общества  мы  должны  пронизать  метод'ами  самокритики 
и  соц1алпстическаго  соревнован1я.  Только  на  основе  самой  широкой  са- 
мокритики и  соревновашя  мы  выполнимъ  серьезн'Ьцш1я  задачи  и  дви- 
немъ  военную  работу  нашего  общества  въ  уровень  съ  т^ми  бурными 
темпами,  которыми  двигается  впередъ  социалистическое  строительство 
советской  страны».  (Эйде.манъ  ■ —  Нач-къ  Военной  Академш). 

«За  время  между  первымъ  и  вторымъ  съездами  Осоав1ахпмомъ  пе- 
редано красному  воздухофлоту  самолетовъ  различныхъ  типовъ  на  сумму 
сввьппе  5  мплл.  рублей.  Вторымъ  достижен1емъ  является  комплектованхе 
военно-возд)тпныхъ  силъ,  которые  въ  общемъ  выполняется  удовлетво- 
рительно. Лишь  за  последнее  время  въ  этой  области  обнаружились  пе- 
ребои, н^котооре  ослаблен1е  вниман1я  организащп  къ  этой  работе.  Въ 
результате  этого  приходится  отчпстять  изъ  школъ  лицъ,  не  удовлетво- 
ряющихъ  въ  соц1альномъ  отношенш;  некоторымъ  же  удается  проскаки- 
вать до  получен1я  зван1я  летчика.  Такихъ  случаевъ  отмечено  больше  де- 
сятка, что,  конечно,  вызываетъ  значительные  непроизводительные  расхо- 
ды на  обучен1е  сощально-чуждыхъ  элементовъ.  Въ  этомъ  направлен1и  ор- 
ганизац1и  должны  особенно  заострить  свое  вниман1е. 

Наше  внимаше  до.тжно  быть  сосредоточено  также  на  подготовке  кад- 
ровъ.  Удовлетворен1е  нуждъ  гражданской  авхацш  упирается  въ  недо- 
статокъ  инженерно-техническихъ  силъ  и  средняго  технпческаго  персо- 
нала. Намеченъ  целый  рядъ  мерояпр1ЯТ1й  къ  увеличенхю  кадровъ,  въ 
частности,  при  Военно-воздушной  академ1и  созданъ  отделъ  по  подго- 
товке инженеровъ  для  ав1опромьппленностп. 

Необходимо  во  что  бы  то  ни  стало  не  позже  чемъ  въ  1930-21  г.  до- 
биться создан1я  спещальнаго  завода  д.1я  производства  маломощныхъ  са- 
молетовъ и  моторовъ. 
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—  Если  найгь  удастся  создать  мощный  заводъ*  для  производства 
легкихъ  самолетовъ  и  моторовъ,  еслп  мы  разовьемъ  должнымъ  темпомъ 
подготовку  кадровъ,  то  по  подготовк-Ь  резервовъ  мы  станемъ  на  такую 
высоту,  которой  позавидуютъ  наши  возможные  враги».  (Алкснисъ  — - 
Только  что  назнач.  Начальн.  .\в1ацш  СССР). 

Посл-Ь  доклада  т.  Алксниса  представитель  Уральской  делегапди  Осо- 
авхахима  заявнлъ,  что  члены  делегацш  вносятъ  по  3  рубля  на  постройку 
завода  маломощныхъ  самолетовъ  и  вызываютъ  всЬхъ  делегатовъ  съезда 
сделать  взносы.  Уральская  делегац1я  дала  обязательство  собрать  на  Ура- 
л'Ь  100  тыс.  руб.  на  создаше  этого  завода. 

«Должно  во  весь  ростъ  поставить  проблему  развит1я  химпромыш- 
ленности,  должно  поставить  вопросъ  о  коренномъ  пересмотр'Ь  пятилетки 
по  химической  промышленности  въ  сторону  значительнаго  увеличешя 
количественныхъ  показателей.  По  пятил'Ьтнему  плану  предусматрива- 
ется производство  хим.  удобренш  въ  разм-Ьр-Ь  около  8  мплл.  тоннъ, 
тогда  какъ  для  обезпечешя  увеличешя  урожая  на  100  проц.  нужно 
вчетверо  больше.  Въ  общемъ,  химическая  промышленность,  которая 
является  рьгчагомъ  соц1алистическаго  переустройства,  представляетъ 
собой  наибол'Ье  узкое  м-Ьсто.  Какъ  ни  странно,  но  приходится  отм-Ё- 
тить,  что  въ  нашемъ  обществ'Ь  хим1я  находится  въ  зачаточномъ  со- 
СТ0ЯН1И,  къ  ней  даже  иногда  относятся  недоброжелательно.  Нужно  до- 
говориться, чтобы  каждая  область,  каждый  районъ  развертывали  ра- 
боту по  ХИМ1И  въ  опред'Ьленномъ  направлен1и:  Московская  область  раз- 
вивала производство  фосфоритовъ,  Донбассъ  уд'Ьлялъ  внимаше  азоту. 
Ленинградская  область  —  апатитамъ,  таящпмъ  въ  себ'Ь  больш1я  хи- 
мическ1я  возможности  и  т.  д. 

Не  меньшее  внимаше  сл-Ьдуетъ  уд-Ьлить  и  подготовк'Ь  кадровъ: 
намъ  въ  течен1е  пятил'Ьтки  необходимо  увеличить  ихъ,  по  крайней  м-Ь- 
р-Ь,  въ  5  —  6  разъ.  Вм^ст-Ь  съ  т'Ьмъ  нужно  развернуть  широко  ра- 
боту по  ликвидац1п  химической  неграмотности  среди  трудящихся  массъ. 
Неблагополучно  съ  хим.  изобр'Ьтательствомъ ;  наши  химики-рабоч1е  не 
им'Ьютъ  лаборатор1й,  гд'Ь  бы  они  могли  претворить  въ  жизнь  свой  изо- 
бр'Ьтательскш  замыселъ. 

Безъ  достаточныхъ  темповъ  по  химизащи  страны  работа  въ  об- 
ласти возд)тпно-химической  обороны  окажется  слабой.  Узкимъ  м-Ьстомъ 
является  производство  активированнаго  угля  для  протпвогазовъ.  Не- 
обходимо поставить  вопросъ  о  создан1и  мощнаго  завода  по  производ- 
ству этого  угля.  Недостаточное  вниман1е  удаляется  вообще  вопросамъ 
воздушно-химической  обороны;  охватъ  въ  1929  г.  кружками  возд^тп- 
но-химической  обороны  45.200  чел.,  командами  —  58.960,  курсами 
подготовки  начсостава  —  явно  недостаточенъ.  Мало  у  насъ  д'Ьлается  и 
въ  области  строительства.  Сл15дуетъ  развернуть  въ  первую  очередь  ра- 
боту по  герметизацш  жилыхъ  пом'Ьщен1й;  нужно  дать  домашней  хозяй- 
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к'6  небольш1я  зна1пя,  ка1п>  герметизировать  жилище.  Передъ  комму- 
нальными органами  нулшо  поставить  вопросъ  о  постройк'Ь  спещаль- 
ныхъ  уб1;жищъ  для  подачи  первой  помощи,  для  работы  административ- 
наго  и  служеОпаго  персонала.  1Шъ  центра,  объединяющаго  работу  въ 
области  воздушной  химической  обороны.  Съ1'.здъ  долженъ  поставить  во- 
просъ о  создани!  такого  органа  при  Сов'ЬтЬ  Труда  и  Обороны». 

(Фишмапъ.  Лвтръ  изв'Ьстнаго  труда  по  Воен.  Химич.  Д'Ьлу). 

—  Мы  еще  не  ум-Ьемъ,  —  говорить  тов.  Пуховскт  (Ленинградъ) 
связать  осоав1ахимовскую  работу  съ  ванш'Ьйшими  политическими  и  хо- 
зяйственными кампан1ями.  Ударничество,  какъ  новый  методъ  работы, 
выдвинутый  иншцативоп  и  активностью  рабочаго  класса,  еще  не  на- 
шло своего  отражччпя  въ  работ'Ь  низовыхъ  организац1Й  Осоав1ахима. 

А  между  тЬжъ,  факты  показываютъ,  что  тамъ,  гд'Ь  осоав1ахимов- 
ск1я  органпзац1и  пошли  по  этому  пути  —  тамъ  они  завоевали  большой 
авторитетъ  среди  массъ. 

О  томъ  же  говоритъ  и  т.  Штенбергъ  (Украина) ; 

—  Осоав1ахимъ  на  м'Ьстахъ  долженъ  помочь  парт1и  и  сов-Ьтскимъ 
органамъ  выполнять  производственную  программу,  проводить  коллек- 
тивизац1ю  сельскаго  хозяйства  и  ликвидировать  кулачество  какъ  классъ. 
Осоав1ахимовск1е  организацш  должны  стать  застр'Ёльщикамн  активно- 
сти рабочаго  класса  и  б-йдняцко-середняцкаго  крестьянства. 

О  перестройк'Ь  всей  работы  общества  въ  этомъ  направленш  ска- 
залъ  въ  своемъ  выступлен1и  т.  Кг]знецовъ,  приветствуя  съ-Ьздъ  отъ 
имени  ЦК  ВКП(б). 

—  Однимъ  изъ  основныхъ  недостатковъ  въ  работе  общества  яв- 
ляется отсутств1е  политической  активности.  Осоавхахимъ  еще  не  ум'Ьетъ 
своевременно  и  чутко  реагировать  на  важн'Ьйш1я  политическ1я  событ1я. 
Даже  собьтя  на  Дальнемъ  Востоке  общество  не  сум-бло  своевременно 
использовать  для  усилен1я  активности  своихъ  организацш  и  укр'Ьпле- 
Н1я  ихъ  работы.  Осоав1ахимъ  до  сихъ  поръ  слабо  проявилъ  свое  уча- 
ст1е  въ  важнейшей  н  решающей  для  даннаго  момента  кампан1п  —  въ 
подготовк-Ь  къ  весеннему  сЬву.  Изъ  всего  этого  нужно  сд'Ьлать  выводъ 
■ —  общество  должно  развернуть  огромную  массовую  агитащонную  ра- 
боту и  на  основе  этой  работы  мобилизовать  пятимилл1онную  массу  чле- 
новъ  общества  для  выполнен1я  серьезн^йшихъ  задачъ,  стоящихъ  пе- 
редъ всЬми  трудящимися.  Осоав1ахимъ  въ  своей  работе?  долженъ  сум'бть 
связать  практическ1е  вопросы  съ  общеполитическими  задачами.  Надо 
добиться  р'Ьшительнаго  перелома  въ  развертыванш  самокритики  въ 
рядахъ  общества.  Вс^§  эти  задачи  могутъ  быть  разрешены  только  при 
четкой  классовой  лин1и  въ  работе  общества,  при  привлеченш  къ  ру- 
ководству какъ  въ  центральнцхъ,  такъ  и  въ  мёстныхъ  организац1яхъ 
рабочаго  актива. 

Отм'Ьченные  недочеты  въ  работе  общества  въ  значительной  м-Ь- 
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р-Ь  объясняются  недостаточнымъ  руководствомъ.  Мнопе  изъ  делега- 
товъ  отм'Ьчаютъ,  что  руководство  носить  преимущественно  бумажный 
характеръ.  Циркуляровъ  много,  живой  связи,  делового  обм'Ьна  опы- 
томъ  мало.  Особенно  жалуются  на  недостаточность  руководства  деле- 
гаты нацшальныхь  организац1н  —  белорусской,  закавказской,  узбе- 
кистанской. Недостаточность  руководства  сказалась  и  въ  томъ,  что  при 
налич1п  количественнаго  роста  организацш  качество  работы  нередко 
оставляетъ  желать  лучшаго. 

—  Мы  им^емь  больш1е  количественные  сдвиги  въ  работ-Ь,  —  го- 
ворить т.  Базгиевичъ  (Средняя  Волга),  ■ —  но  сугубо  отстаемъ  въ  ка- 
честв-Ь.  Работу  по  военной  подготовке  трудящихся  мы  выполняемъ  по 
лиши  количественнаго  охвата,  но  въ  качестве  ея  вьшолнен1я  еще  мно- 
го дефектовъ.  Штъ  еще  достаточной  дисциплины,  н^тъ  кадровъ  руко- 
водителей этой  работы,  недостаетъ  программъ  и  пособш. 

Низовая  осоав1ахимовская  организац1я,  по  свидетельству  многихъ 
делегатовъ  съезда,  еще  слаба.  Недостаточную  крепость  низовой  ячей- 
ки нельзя  объяснить  только  слабостью  руководства  сверху  —  она  вы- 
зывается и  недостаткомъ  кадра  работниковъ,  активистовъ.  Создать  же 
активъ  можно  только  путемь  массовой  воспитательной  работы.  Поэто- 
му т.  Гамазовъ  (Москва)  и  др.  обращаютъ  внимаше  съезда  на  необхо- 
димость широко  развернуть  массовую  работу  и  уделить  больше  силъ 
.и  средствь  агитпропработе  въ  рядахъ  общества. 

Тов.  Уншлихтъ  въ  своемъ  докладе  отметилъ  слабую  поддержку 
осоав1ахимовской  работы  со  стороны  профсоюзовъ  и  недостаточное  во- 
влечен1е  въ  Осоав1ахимъ  комсомольцевъ.  Эти  выводы  подтвердились 
фактическими  сообщен1ями  делегатовъ  съ  местъ. 

Ненормальность  взаимоотношенШ  между  Осоавхахимомъ  и  проф- 
союзами признаетъ  въ  своемъ  выступленш  и  т.  Евреиновъ  (ВЦСПС). 

—  Въ  практической  работе  не  все  благополучно  во  взаимоотно- 
шешяхъ  между  профсоюзами  и  Осоавхахимойгь.  Професоюзныя  органи- 
зацш часто  не  отдаютъ  себе  отчета  въ  огромномь  значенш  военной  про- 
паганды и  подготовки  трудящихся  къ  обороне.  Мы  должны  четко  уста- 
новить, что  успешность  работы  Осоав1ахима  будеть  зависеть  оть  того, 
насколько  дружно  и  совместно  будутъ  работать  профсоюзы  и  Осоав1а- 
химъ.  Мы  должны  добиваться  максимальнаго  вовлечен1я  членовь  проф- 
союзовъ въ  ряды  Осоав1ахима. 

—  Мы  имеемъ  недооценку  военной  подготовки  и  въ  рядахъ  ком- 
сомола, —  говорить  представитель  ЦК  ВЛКСМ  тов.  Яповъ.  Здесь  не- 
обходимь  решительный  переломъ.  Комсополъ  и  Осоавхахимъ  должны 
поставить  передь  собой  и  въ  ближайшее  время  разрешить  задачу  100- 
процентнаго  вовлечен1я  всехь  членовь  комсомола  въ  Осоавхахимъ.  Каж- 
дый комсомолець  долженъ  стать  активистомъ  Осоав1ахима,  нести  по- 
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вседневную  практическую  работу  по  подготовке  страны  къ  оборон-Ь, 
но  военному  обу^шнш. 

Тов.  Вс.ттновъ  останавливается  на  вопросахъ  работы  Осоавшхи- 

ма  въ  Красной  армш. 

—  Эта  работа  так;ке  проходитъ  вн1>  руководства.  Зд-Ьсь  мы  долж- 
ны перейти  на  твердый  опред-Ь.вдпныя  программы,  развивать  сЬть  за- 
очныхъ  курсовъ  д;1я  начсостава  кадра,  какъ  мы  это  д'Ьлаемъ  для  нач- 
состава запаса.  Работу  кружковъ  военныхъ  знанШ  въ  частяхъ  надо 
поставить  такпмъ  образомъ,  чтобы  она  соответствовала  требованшмъ 
боевой  подготовки  РККА.  До  настоящаго  же  времени  осоав1ахимовская 
работа  въ  арм1и  совершенно  не  соотв-Ьтствуеть  т^мъ  основнымъ  про- 
блемамъ,  съ  которыми  связана  сейчасъ  боевая  подготовка  арм1п. 
На  этотъ  вопросъ  обращаетъ  вниман1е  съезда  и  т.  Базгаевичъ. 

Мы,  говоритъ  онъ,  —  воспитываемъ  изъ  среды  красноар- 

мейцевъ,  увольняющихся  изъ  арм1и,  и  трактористовъ,  и  избачей,  и  ко- 
операторовъ,  и  совработниковъ,  но  слишкомъ  мало  вниманхя  уд^ляемъ 
подготовке  осоавгахимовскаго  актива  изъ  отпуснпковъ.  Между  т^мъ, 
изъ  этой  среды  мы  можетъ  воспитать  и  пополнить  недостающ1е  намъ 
кадры  работниковъ  низовыхъ  организацШ. 

Тов.  Мунлевичъ  отм^чаетъ  слабость  работы  Осоав1ахима  въ  д^л* 
подготовки  кадровъ  для  морского  флота.  Осоав1ахимъ  еще  не  осозналъ 
всей  важности  военно-морского  д^ла.  Это  нашло  свое  отражен1е  и  въ 
пятилетнемъ  плане  Осоав1ахима.  Въ  то  же  время  ростъ  народнаго  хо- 
зяйства, ростъ  нашего  коммерческаго  и  рыболовнаго  флота,  создате 
крупныхъ  пндустрхальныхъ  центровъ  поблизости  отт>  морскихъ  гранип:ъ 
неизмеримо  усиливаютъ  значеше  охраны  нашихъ  морскихъ  подступовъ. 
Изъ  этого  надо  сделать  соответствуюпце  выводы  —  Осоав1ахпмъ  дол- 
женъ  всячески  развивать  среди  своихъ  членовъ  речной  моторный 
спортъ,  усилить  строительство  водныхъ  станщй,  развертывать  военизи- 
рованный морской  спортъ,  готовить  кадры  для  флота. 

Тов.  Будениът  призываетъ  участниковъ  съезда  усилить  внимаше 
къ  конному  спорту.  Осоав1ахи1.гь  долженъ  принять  участге  въ  улучше- 
шп  качества  нашего  конскаго  состава.  Развиие  племенного  коневод- 
ства имеегь  огромное  значен1е  для  развпт1я  нашего  народнаго  хозяй- 
ства и  для  укреплен1я  обороноспособности  страны.  Сеть  кавалер1й- 
скихъ  кружковъ  должна  найти  себе  достаточное  место  въ  общей  систе- 
ме военной  работы  общества. 

Рядъ  делегатовъ  говоритъ  о  необходимости  усилить  работу  въ  де- 
ревне, перестроить  ее  въ  связи  съ  мощнымъ  потокомъ  коллективизащи, 
опереться  въ  этой  работе  на  колхозы  и  совхозы,  какъ  основные  пунк- 
ты осоав1ахимовской  работы  въ  деревне. 

Все  эти  задачи  требуютъ  большого  напряжешя,  требуютъ  новыхъ 
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темповъ  въ  работе.  Вотъ  почему  съ'Ьздъ  съ  шумнымъ  одобрен1емъ  встр'Ь- 
тилъ  выступлеше  т.  Пожарскаго  (Ленинградъ),  который  заявилъ: 

—  Мы  должны  решительно  заявить,  что  наша  организащя  не 
можетъ  отставать  отъ  темповъ  соц1алистическаго  строительства  въ  стра- 
не. Учитывая  всю  сложность  п  отв'Ьтственность  стоящихъ  передъ  нами 
задачъ,  мы  должны  усвоить  въ  нашей  работ'Ь  новые  боевые  темпы,  та- 
К1е  темпы,  которые  усвоены  нашей  промышленностью  и  коллективи- 
зирующимся сельскимъ  хозяйствомъ.  Каждая  ударная  бригада  Осо- 
ав1ахима  им^еть  больше  значешя,  ч^мъ  любое  парадное  выступлеше». 

(Прешя  по  докладу  Уишлихта  объ  Осоавхахим^  на  Всесоюзномъ 
Съ^зд*  этого  обп];ества). 

Мы  нарочито  привели  подробныя  выдержки  пзъ  прен1й  объ  Осо- 
авхахим^.  Изъ  нихъ  ясно  видны  его  недостатки  и  пороки.  Видны  от- 
четливо и  нам'Ьрен1я  его  творцовъ. 

И  все  л^е,  несмотря  на  массу  недочетовъ  и  преувеличен1й  въ  циф- 
рахъ,  мы  должны  подчеркнуть  необычайность  размаха  милитаризацш 
всего  взрослаго  населен1я  СССР,  невозмоншаго  до  сего  времени  ни  въ 
одномъ  изъ  самыхъ  воинственныхъ  государствъ  Европы. 

Для  сравнешя  приведемъ  рядъ  цифръ,  относящихся  къ  военной 
подготовке  населен1я,  въ  различныхъ  странахъ  м1ра,  указываемыхъ 
Ворошиловымъ  въ  книге  его:  «Оборона  СССР»,  стр.  57-58.: 

Атлгя  1)  Кадетскш  Корпусъ  (допризывная  подготовка  120.000  ч. 

2)  Организац.  религ1озн.  молодежи  50.000  ч. 

3)  Бойскауты  300.000  ч. 

4)  Стрелк.  клубы  150.000  ч. 


Всего 

620.000  ч. 

тка  1)  Гражданок,  лагери  военнаго  обучен1я 

35.000  ч. 

2)  Бойскауты 

570.000  ч. 

3)  Стрелк.  общества  (4600  организ.) . 

237.000  ч. 

4)  Америк,  легшнъ 

.    638.500  ч. 

Всего 

1.480.500  ч. 

г/ш.Стрелк.  Союзъ 

600.000  ч. 

Соколъ 

60.000  ч. 

Гарцеръ 

80.000  ч. 

Союзъ  Галлеровцевъ 

20.000  ч. 

Довборчистовъ 

15.000  ч. 

Повстанцевъ  и  воиновъ 

30.000  ч. 

Колонистовъ 

30.000  ч. 

Офиц.  и  унт.  оф.  запаса 

50.000  ч. 

Всего        885.000  ч. 
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Фии.итд/я  Шуцкоръ  100.000  ч. 

Эстотл  Лига  защиты  27.000  ч. 

Латв'ш  Оргаппзац!}!  защиты  40.000  ч. 


Всего        1С3.000  ч. 


Нельзя  не  отм'Ьтить,  что  въ  приведенномъ  выше  перечн-Ь  «добро- 
вольныхъ  обществъ»  разныхъ  государствъ,  для  увеличен1я  пхъ  числен- 
ности НарКомВоенМор  Ворошиловъ  привелъ  все,  до  д'Ьтей-бойскаутовъ, 
включительно,  ирнбавплъ  50  тыс.  ч.  офицеровъ  и  унт.-офицеровъ  запа- 
са для  Полыни. 

Несмотря  на  это,  число  членовъ  Осов1ахима  (не  считая  пюнеровъ, 
допризывпиковъ  и  обществъ  фпзич.  культуры),  перевалившее  за  5  мил. 
челов'Ькъ,  значительно  превышаетъ  т.  наз.  «фашистск1я  общества»  лю- 
бого государства  въ  мхр*  и  даже  коалиц1ю  ихъ  у  западныхъ  сосЬдей. 
Такой  милитарпзацш  населенья  до  посл-Ёдняго  времени  не  видано  ни  въ 
одномъ  государств15  ни  Стараго,  пи  Новаго  св-Ьта. 

Это  обстоятельство  особенно  ярко  можетъ  разрушать  модные  нын- 
че бредни  о  новой  эр15  в-Ьчнаго  мира  на  земл'Ь.  Подъ  п'Ьсни  объ  этомъ 
мир-Ь  въ  Еврои15,  Красный  Деспотъ,  не  скрывая,  «точитъ  свой  кин- 
жалъ»,  высматривая  себ'б  жертву  и  выбирая  для  удара  удобное  для  се- 
бя м^сто  и  время. 
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Лекц1я   3 


ОСНОВАНШ  ВОЕННОЙ  СЛУЖБЫ  ВЪ  КРАСНОЙ  АРМ1И 

1.  Основы  смешанной  кадрово-милицгопной  системы  военной  службы 
въ  СССР.  —  2.  Основныл  положенгл  закона  и  воетюй  службгь  РЕКА.  — 
3.  Продолжительность  службы  въ  кадрахъ.  —  4.  Вопросы  комплек- 

товангя. 


1.  ОСНОВЫ  СМЕШАННОЙ  КАДРОВО-МИЛИЦЮННОЙ  СИСТЕМЫ 
ВОЕННОЙ  СЛУЖБЫ  ВЪ  СССР 

Последняя  М1ровая  война  прошла  подъ  знакомъ  использовашя  ши- 
рокихъ  резервовъ  военно-обязаннаго  населен1я.  Военная  подготовка 
этихъ  резервовъ  часто  ограничивалась  лишь  несколькими  месяцами  пре- 
бывашя  въ  запасныхъ  частяхъ.  Русская  императорская  армгя  начала 
войну  им^я  свыше  половины  своего  состава  призванными  изъ  запаса. 
Уже  въ  начал-Ь  1917  года  кадры  мирнаго  времени  составляли  не  бол'Ье 
10%  всей  армш.  Особенно  ярко  это  выражалось  въ  офицерскомъ  со- 
ставе арм1п,  буквально  поглоп1,енномъ  прапорщиками. 

Поэтому  такая  арм1я  см^ло  могла  быть  названа  вооруженнымъ 
народомъ  сражавшимся  подъ  командой  своей  мобилизованной  интелли- 
генцш,  одетой  въ  мундиръ  прапорщиковъ,  получпвшихъ  чрезвычайно 
короткую  военную  подготовку. 

Совершенно  естественно,  что  въ  предвид^ти  подобнаго  же  разво- 
рачиван1я  событ1й  въ  будуш;емъ,  совремепныя  армш  готовятъ  себя 
къ  грядуш,ей  борьб'Ь  народныхъ  массъ  и  органпзуютъ  свою  военную 
подготовку  путемъ  широчайшаго  охвата  возможнаго  максимума  насе- 
летя  обучетемъ  военному  д'Ьлу. 

Такимъ  образомъ,  современная  арм1Я  мирнаго  времени  являетъ 
собою  кадровую  школу  пропускающую  массы  военно-обязанпыхъ,  пре- 
вращаемыхъ  путемъ  обучен1я  въ  военный  резервъ. 
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При  этомъ  такая  арм1я-школа  должна  обладать:  1)  достаточной 
емкостью  для  отработки  всего  военногоднаго  элемента,  2)  достаточной 
силой  для  прикрьшя  мобнлизац1и  страны  и  о)  достаточными  техни- 
ческими средствами  для  развертывашя  арм1н  мпрнаго  времени  въ  мас- 
совыя  силы  вооруженнаго  народа. 

Вотъ  почему  въ  настоящее  время  наблюдаются  почти  повсем'Ь- 
стно  сл'Ьдующ1я  тенденщи:  1)  предельное  сокращеше  сроковъ  службы 
для  увеличен1я  общаго  числа  запаса;  2)  уменьшеше  кадровой  армш 
до  минимума  въ  ц'Ьляхъ  народной  экономш  и  3)  перенесенхе  отработки 
значительиыхъ  резервовъ  населения  изъ  арм1и  въ  школы,  гнмнастиче- 
СК1Я  и  стр-Ьдковыя  кружки  и  въ  общественно-политическ1я  объедпие- 
шя.  При  этомъ,  обучен1е  значительиыхъ  слоевъ  населен1я  производится 
вн^войсковымъ  порядкомъ,  хотя  арм1я  и  принимаетъ  въ  этомъ  то  или 
иное  косвенное  участ1е. 

Такого  рода  тенденцш  привели  Красную  Армхю  къ  тройному  ком- 
плексу ф'орш.  воекнаго  обучен1я  населенхя:  1)  въ  кадровыхъ  частяхъ 
арм1и-п1колы,  являющейся  въ  то  же  время  арм1ей  прикрыт1я  на  время 
мобилизац1и  страны;  2)  въ  мплиц1онныхъ  частяхъ  (террптор1альная 
арм1я)  и  3)  вн^&войсковымъ  порядкомъ.  Такого  рода  порядокъ  въ  СССР 
называютъ  смтиашюй  кадрово-терршпощльной  системой. 

Въ  виду  короткихъ  сроковъ  службы  въ  рядахъ  арм1ц,  какъ  кад- 
ровой, такъ  и  территор1альной,  а  также  и  «вн^войсковиконъ»  обучае- 
мыхъ  на  пер10дическпхъ  учебныхъ  сборахъ,  жизнь  заставила  СССР  да- 
вать предварительную  начальную  военную  подготовку  гражданамъ  еще 
до  призыва  ихъ  на  военную  службу.  ВсЬ  молодые  люди  за  два  года  до 
призыва  проходятъ  такъ  называемую  общую  допризывную  ^годготов- 
пу,  общей  продолжительностью  въ  два  месяца  (по  одному  м'Ьсяцу  въ 
годъ).  Подготовка  производится  въ  учебныхъ  пунктахъ  по  местожи- 
тельству допризывкпковъ  при  клубахъ,  народныхъ  домахъ,  пзбахъ-чи- 
талькяхъ,  въ  арм1и  и  проч. 

Общая  военная  допризывная  подготовка  является  первымъ  эта- 
помъ  военной  службы  и  начинается  по  достижетю  молодежью  19-лет- 
няго  возраста.  Она  им^етъ  ц^лью  дать  допризывнику  политическое  и 
физическое  развит1ее  и,  сообщивъ  ему  элементарныя  военныя  знашя, 
привить  первоначальные  навыки  по  владенхю  оруж1емъ  и  прхучить  его 
къ  военнымъ  д'Ьйств1ямъ  въ  состав*  отд*лен1я. 

Нужно  сказать,  что  благодаря  всеобщности  обучен1я  въ  СССР  вся 
молодежь  проходить  курсъ  советской  школы.  Уже  зд*сь  д^тямъ  сооб- 
щаютъ  начала  одиночнаго  обученхя  строевой  и  боевой  службы,  подго- 
тавливающихъ  ихъ  къ  бол-Ье  успешному  воспрхятш  будущей  допри- 
зывной подготовки  (трудовыя  школы  П  ступени,  кружки  физкультуры 
при  клубахъ,  фабрикахъ  и  заводахъ).  Кром*  того,  воспитательная  во- 
енная и  политическая  работа  проводится  вс^мп  парт1йнымп  организа- 
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щями  ВКП(б)  (шонеры,  комсомолъ,  компарт1я  и,  какъ  мы  уже  виде- 
ли, «Добровольныя  общества»,  врод-Ь  Осоавхахнма). 

По  даннымъ  переписи  1926  года  въ  СССР  числилось  146,6  миллш- 
новъ  челов'Ькъ  населешя  обоего  пола.  (Нацшнальная  Политика  ВКП(б) 
въ  Цифрахъ.  1930  г.). 

Принявъ  норму  прироста  населешя  въ  Россш  въ  1^^  процента  въ 
годъ  (Д.  Мендел'бевъ  «Къ  познанш  Россш»).  Мы  легко  можемъ  опре- 
делить общую  цифру  прироста  жителей  СССР  за  пять  минувшихъ  л'Ьтъ 
^ —  въ  11  миллшновъ  челов'Ькъ. 

Это  позволяетъ  установить  общее  количество  насел ен1я  СССР  1931 
года  въ  155-160  милл.  челов'Ькъ. 

По  даннымъ  статистики  численность  мужчинъ,  ежегодно  достпгаю- 
щихъ  призыного  возраста,  равна,  приблизительно,  3/4-1%  численности 
всего  населешя  государства.  Это  даетъ  прим'Ьрно  1.350.000  ч.  ежегод- 
наго  призыва. 

Изъ  этого  числа  придется  исключить  10-15%  безусловно  негод- 
ныхъ  къ  военной  служб*  (около,  200.000)  и  около  20%  условно  полу- 
чающпхъ  отсрочки  по  невозмужалости  или  нездоровью  (около  200.000 
челов'Ькъ). 

Такимъ  образомъ,  годныхъ  къ  военной  служб'Ь  военнообязанныхъ 
ежегодно  призывающихся  въ  СССР,  им'Ьется  около  950.000  челов'Ькъ. 

Если  бы  въ  СССР  захот'Ьли  обработать  все  это  количество  военно- 
обязанныхъ, пм'Ья  постоянную  арм1ю  съ  двухл'Ьтнимъ  срокомъ  службы, 
то  это  привело  бы  къ  необходимости  нм'Ьть  Кр.  Арм1ю  въ  1.900.000  че- 
лов'Ькъ, что  явно  недоступно  для  СССР  по  финансово-экономическимъ 
соображен1ямъ. 

При  милищонной  арм1и,  эти  950.000  чел.  могли  бы  быть  обучены, 
при  сокращенй!  срока  военной  службы  до  полугода  силами  арм1п  въ 
500.000  челов.  Въ  этомъ  случае  было  бы  неч'Ьмъ  прикрыть  мобилизащю 
страны  при  объявленш  войны,  но,  кром'Ь  того,  полугодовой  срокъ  служ- 
бы могъ  бы  дать  лишь  суррогатъ  современнаго  солдата,  не  говоря  уже 
объ  унтеръ-офицерскомъ  состав-Ь. 

СССР  пришлось  приб'Ьгнуть  къ  создан1ю  кадровой  арм1и  прикры- 
тая съ  двухл'Ьтнимъ  срокомъ  военной  службы  силою  562.000  челов'Ькъ, 
отрабатывающей  ежегодно  лишь  270.000  чел.  (22.000  ч.  сверхсроч- 
ныхъ  —  инструкторскш  составъ),  изъ  950.000  подлсжащихъ  обученш 
молодыхъ  людей  призыва.  Остающ1еся  680.000  новобранцевъ  должны 
быть  обучены  средствами  территор1альной  арм1и  (милищи  съ  мощнымъ 
кадромъ)  при  6-8  м'Ьс.  обученш.  Однако,  невозможность  нм'Ьть  достаточ- 
ное количество  терчастей  по  финансово-экономическимъ  причинамъ,  съ 
одной  стороны  ,  и  невозможность  дальн'Ьйшаго  уменьшен1я  срока  служ- 
бы мрш.ше  8  М'Ьсяцевъ  изъ  за  низкаго  уровня  развитая  новобранцевъ 
въ  СССР  и  сложности  современной  техники  военной  службы  —  съ  дру- 
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гой  стироиы,  —  положили  пред'Ьлъ  емкости  терарлии  бъ  250.000  чел. 
Такимъ  образом,  за  Оортомъ  арм1и  бъ  СССР  оказыБастся  нын'Ь  около 
400.000  челоБ'Ькъ.  Этотъ  остатокъ  ежегодпаго  контиигеита  новобран- 
цсБЪ  предназиачеиъ  къ  обучеп1ю  бъ  теченп!  6  м'Ьсяцевъ  «бн'Г.бойско- 
вымъ  порядкомъ». 

Такая  иостаноБка  обуче111я  въ  Кр.  Арм1п  приводитъ  къ  сл'Ьдующему 
результату : 

Ежегодно  поучается  въ  кадр,  армш  270.000  новобрапцевъ 

въ  терчастяхъ  250.000  новобрапцевъ 

„  .,  ]Ш'1;бойск.  порядкомъ  400.000  челов'Ькъ 

Такпм'ь  образомъ,  смешанная  система  какъ  бы  предназначена  за- 
м11нять  кадровую  арм1ю  въ  1.800.000  чел.  съ  двумя  годами  службы. 

Необходимо  отм-Ьтить,  что  въ  Кр.  Арм1и  циклъ  д'Ьпствительн.ой  во- 
енной службы  продолжается  5  л-Ьтъ, 

Въ  течен1и  этихъ  пяти  л'Ьтъ  н'Ькоторая  часть  времени  проходить 
въ  служб-Ь  подъ  знаменами,  а  остальная  часть  —  дома,  вн'Ь  службы, 
какъ  бы  въ  долгосрочномъ  отпуску. 

Такимъ  образомъ,  за  60  м15сяцевъ  пяти  вышеупомянутыхъ  л'Ьтъ, 
призванный  проводитъ: 

въ  %адр.  армш  :  па  службп      дома 

въ  долго- 
срочиомъ 
отпуску 

1.  для  прошедш.  курсъ  школъ  учебн.  отрядовъ 

морск.  флота  и  морск.  пограничн.  охр.  ГПУ         48  м'Ьс.       12  м^^с. 

2.  для  проч.  моряковъ  36  м'Ьс.       24  м^с. 

3.  для  всЬхъ  прочихъ  военнослулчащихъ   кад- 

ровъ  сухопутн.  арм1и  24  м*с.       36  м^с. 

Въ  тер.  частяхъ:  На  службгь     Дома 

Стр.  п  арт.  части  и  див.  учрежд.  8  м'Ьс.       52  м-Ьс. 

Еавалер1я  11  м-Ьс.       49  м-Ьс. 

Инженерн.  и  техническ.  9  м-Ьс.       51  мФс. 

Необходимо  отм1;тить  сл-Ьд.  характерныя  особенности  тервойскъ: 

1)  Расходы  на  перем-Ьн.  составъ  составляютъ  только  34%  вс'15хъ 
расходовъ  терчасти. 

2)  Общая  стоимость  подготовки  бойца  за  все  время  д'Ьйств.  служ- 
бы (5  л'Ьтъ)  опред-бляется  54%  стоимости  подготовки  кадроваго  кра- 
сноармейца. 

3)  Ежегодный  расходъ  на  каждаго  тербойца  составляетъ  22%, 
ежегодной  затраты  на  кадроваго  бойца. 
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4)  Численность  тердцвпз1п  — ■  по  штатамъ  воен.  времени  (около 
18.000  ч.),  а  кадровыхъ  частей  —  въ  очень  сжатомъ  вид-Ь  (около  1/3 
воен.  штатовъ  =  6-7  тыс.  чел.). 

5)  Кадръ  терчастей  —  1400  чел.  (около  10%)  —  военнослужащ1е 
кадровой  службы. 

Итакъ,  общее  количество  м'Ьсяцевъ  обучешя  военному  д-Ьлу  за  семь 
л'Ьтъ,  начиная  съ  19-л'Ьтняго  возраста  (считая  два  года  допризывной 
подготовки  и  пять  л'Ьтъ  д-Ьпствительной  военной  службы),  исчисляются 
сл'Ьдующпмъ  образомъ: 

ТАБЛИЦА  Д^  4. 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  СЛУЖБЫ 


Допризывная 

подготовка 

Д-Ьйствит 

.  военная  служба 

19  л. 

20  л. 

21г.     22  г. 

23  г. 

24  г. 

25  л. 

Всего 

Ь  Кедровая  грМ1я: 

Морской  флотъ:  1)  лица, 

прошедш1Я  курсъ  учебн. 

отрядовъ  и  корабельную 

подготовку  и  2)   морск1я 

части    погран.   охраны 

ОГПУ 

1м. 

1м. 

12  м.    12  м. 

12  м. 

12  м. 

50  м. 

3)  Проч.  моряки  и  бере- 

говая оборона 

1м. 

1м. 

12  м.    12  м. 

12  м. 

38  м. 

4)  ВсЬ  сухопутн .  войска 

и  возд.  флотъ 

1м. 

1м. 

12  м.    12  м. 

26  м. 

II.  Террктор1альная  арм1я: 

п-Ьх.  и  артил. 

1м. 

1м. 

3  м.      1  м. 

1м. 

2  м. 

1  м. 

10  м. 

спец.  части 

1м. 

1м. 

3  м.      1  м. 

2  м. 

2  м. 

1  м. 

11  м. 

кавалер1я 

1м. 

1м. 

3  м.      2  м. 

2  м. 

2  м., 

2  м. 

13  м. 

ПЬ  Вн-Ьвойсковымъ 

порядкомъ 

1м. 

1м. 

1  м.      1  м. 

2  м. 

1  м. 

1м. 

8  м. 

Изъ  разсмотр'Ьн1я  вышеприведенной  таблицы  мы  ясно  видимъ  зна- 
чительную разницу  въ  длительности  прохожден1я  службы  для  кадровп- 
ковъ  и  территор1аловъ.  Однако,  эта  разница  длительности  службы  еще  не 
даетъ  достаточно  данныхъ  для  сужден1я  о  разниц*  военной  подготовки  и 
можетъ  относиться  липть  къ  качеству  воспиташя  войскъ. 

Для  опред'Ьленхя  же  степени  военныхъ  знан1й  той  и  другой  войско- 
вой группы  нужно  разсмотр-бть  число  чисто  учебныхъ  часовъ  военной 
подготовки. 
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СРАВНИТЕЛЬНАЯ  ТАБЛИЦА  Л^  5. 

ПОДГОТОВКА  КАДРОВЫХЪ  И  ТЕРРИТ0Р1АЛЬНЫХЪ  ЧАСТЕЙ 
ВОЙСКЪ 

%адр.  терр. 

Число  часовъ  общаго  пребыван1я  въ  части     17.520  час.        7.920  час. 
Изъ  нпхъ  рабочаго  времени  4.550     „  2.070     „ 

Учебнаго  времени  2.030     „  1.980     „ 

Учитывая,  что  кадровая  арм1Я  несетъ  караульную,  гарнизонную  и 
хозяйственную,  по  потребностямъ  частей,  слулсбы,  а  въ  территор.  частяхъ 
все  это  сведено  до  минимума,  можно  заключить,  что  при  разниц-Ь  пребы- 
ван1я  въ  частяхъ  (почти  въ  3  раза  большемъ  въ  кадров.  арм1и),  число 
учебныхъ  часовъ  въ  той  и  другой  войсковыхъ  группахъ  оказывается  по- 
чти одпнаковымъ. 

Если  же  принять  во  внимаше,  что  территор.  части  содержатся  во 
время  учебныхъ  сборовъ  въ  штатахъ  военнаго  времени,  а  кадровыя  въ 
очень  сжатомъ  вид-Ь  мирнаго  времени  (прим^зрно  1/3),  что  создаетъ  ог- 
ромныя  преимущества  боевой  подготовк-Ь  терчастей,  то  придется  при- 
знать значительный  плюсъ  въ  пользу  территор1альной  армш. 

Въ  смысле  же  тактической  подготовки  въ  терчастяхъ,  какъ  это  ни 
странно,  удаляется  времени  даже  больше,  ч-Ьмъ  въ  кадровой  армш. 

ТАБЛИЦА  Л'о  6. 

РАСПРЕДЪЛЕНТЕ  УЧЕБНЫХЪ  ЧАСОВЪ  ВЪ  КАДРОВЫХЪ  И 
ТЕРЧАСТЯХЪ. 

кадр. .  тер. 

Тактич.  подготовка  873  ч.  996  + 

Стр-Ьлковая  487  ч.  370  — 

Химич.  д-Ьло  23  ч.  21  = 

Посадка  въ  вагоны  6  ч.  12  + 

Топограф1Я  60  ч.  20  — 

Сап.  маек.  д*ло  50  ч.  24  — 

-    Уходъ  за  оружтемъ  145  ч.  115  — 

Уставы  60  ч.  56  = 

Физич.  подготовка  157  ч.  81  — 

Политич.  воспитате  591  ч.  289  — 

Изъ  этой  таблицы  ярко  выступаютъ  воспитательныя  преимущества 
кадровыхъ  частей. 

Необходимо  подчеркнуть  еще  одинъ  плюсъ  обученхя.  Всякому  па- 
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мятна  та  легкость,  съ  которой  бывш1й  бравый  унтеръ-офидеръ,  поел* 
увольнешя  въ  запасъ,  даже  по  прошествхи  незначительнаго  времени,  пре- 
вращался въ  простого  мужика,  быстро  забывая  даже  немудренныя  осо- 
бенности солдатской  муштры.  Въ  терчастяхъ  же  поел*  одного-двухъ  м*- 
сяцевъ  обучешя,  першдически,  сл'Ьдуетъ  длительный  перерывъ  до  10-11 
М'Ьсяцевъ  безд'ййств1я. 

Вотъ  эти  обстоятельства  и  предопред'Ьляютъ  различье  задачъ,  дава- 
емыхъ  учебнымъ  программамъ  въ  кадровыхъ  п  тер.  частяхъ. 

Территор.  арм1я  призвана  готовить  рядовой  составъ  войскъ  военна- 
го  времени. 

Кадровый  же  части  предназначены  для  подготовки  будущаго  боево- 
го унтеръ-офицерскаго  состава  Кр.  Армш. 

2.  ОСНОВНЫЯ  ПОЛОЖЕНЫ  ЗАКОНА  О  ВОЕННОЙ  СЛУЖБА 
ВЪ  КРАСНОЙ  АРМН1 

0рганизац1я  и  подготовка  вооруженныхъ  силъ  СССР  осуществля- 
ется на  основ'Ь  «Закона  объ  обязательной  военной  службе  отъ  8  авгу- 
ста 1928  года». 

Основными  положешями  этого  закона  являются: 

1.  Защита  Союза  ССР  является  обязанностью  всЬхъ  гражданъ 
Союза.  Оборона  Союза  ССР  съ  оруж1емъ  въ  рукахъ  осуществляется 
только  трудящимися. 

На  нетрудовые  элементы  возлагается  отправленхе  иныхъ  воен- 
ныхъ  обязанностей  по  обслуживашю  обороны  СССР. 

2.  Организац1я  вооруженныхъ  силъ  трудящихся  есть  рабоче-крег 
стьянская  Красная  арм1я  Союза  Сов'Ьтскихъ  Соц1алистическихъ  Рес- 
публикъ. 

Рабоче-крестьянская  Красная  арм1я  (РККА)  разделяется  на  су- 
хопутныя,  морск1я  и  воздушныя  силы. 

Въ  составъ  Красной  арм1и  входятъ  также  войска  спец1альнаго  на- 
значенья: войска  Объединеннаго  государственнаго  полптическаго  уп- 
равлешя  и  конвойная  стража  Союза  ССР. 

3.  Въ  ц'Ьляхъ  комплектовашя  Красной  арм1и  и  обу^юнья  военному 
д-Ьлу  устанавливается  всеобщая  обязательная  военная  служба  трудя- 
щихся мужского  пола  съ  девятнадцати  (19)  л^тъ  до  сорока  (40)  л-Ьтъ, 
включительно. 

4.  Обязательная  военная  служба  слагается  изъ:  а)  допризывной 
подготовки,  б)  действительной  военной  службы  и  в)  состоянья  въ  за- 
пас-Ь. 

5.  Къ  допризиывной  подготовке  привлекаются  все  трудяпцеся 
мужского  пола,  по  достиженьи  ими  девятнадцати  (19)  летъ  къ  1  января 
года  привлечешя  къ  таковой. 
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Дп11|)11:П.1П11;1Я  ИОДГОШИКа  ]1роХ(1ДИТСЯ  1П.  ТеЧ('111('  диух'1.  .1'1гп.. 

().  На  д11йствительнуи)  военную  службу  граждане  11))11;и.11!а1<1Т(Я  по 
Д(ктижен1п  ими  21  года  къ  1  января  года  призыва. 

7.  Д1;йствительная  военная  служба  продолжается  5  л'1,тъ. 

Началом'!.  состоян1я  на  действительной  военной  служб15  счита- 
етсяу  день  пр1ема  призываемаго  призывной  комисс1ей.  Срокъ  д'Ьйстви- 
тельной  военной  слу'/Кбы  исчисляется  съ  1  января  шда,  сл15дун)ни1го  за 
годомъ  призыва. 

Д'Ьйствительиая  1и»енная  служба  проходится  или  въ  кадро1и)мъ  со- 
став'!; рабоче-крестьянской  Красной  арм1П,  пли  въ  перем-Ьниомт.  со- 
став* геррпт()р1альныхъ  частей  рабоче-крестьянской  Красной  арм1и, 
или  вневойсковымъ  порядкомъ. 

а)  Д1^йствптельная  военная  служба  въ  кадровомъ  состав'6  слага- 
ется изъ  непрерывной  службы  въ  частяхъ  Красной  арм1и  въ  течен1е 
отъ  двухъ  до  четырехъ  л^тъ,  въ  зависимости  отъ  рода  оружчя  и  спець 
альности,  п  изъ  пребывашя  въ  долгосрочномъ  отпуску  продолжитель- 
ностью отъ  одного  года  до  трехъ  л^тъ,  съ  привлечен1емъ  на  повтори- 
тельные сборы  на  срокъ  не  свыше  одного  м-Ьсяца,  а  для  младшаго  на- 
чальствующаго  состава  на  срокъ  не  свыше  двухъ  м'Ьсяцевъ,  за  все  вре- 
мя пребыван1я  въ  долгосрочномъ  отпуску. 

б )  Д-Ьйствительная  военная  служба  въ  перем'Ьнномъ  состав-Ь  тер- 
рпт(|р1альныхъ  частей  слагается  изъ  учебныхъ  сборовъ,  общей  продол- 
жительностью не  бол^е  8-12  месяцевъ,  въ  зависимости  отъ  рода  ору- 
Ж1Я,  за  все  время  нахожденш  на  д'Ьйствптельной  военной  службе,  и  изъ 
пребыван1я  въ  отпуску  въ  пер10ды  между  сборами. 

в)  Обучен1е  вневойсковымъ  порядкомъ  осуществляется  въ  пер1о- 
дическихъ  учебныхъ  сбор'ахъ,  общей  продолжительностью  не  бол'Ье  ше- 
сти м'Ьсяцевъ  за  все  время  нахожден1я  на  д'Ьйствительной  военной 
служб1>,  и  пзъ  пребыван1я  въ  отпуску  въ  пер1оды  между  сборами. 

8.  Военнослужащ1е  кадроваго  состава,  уволенные  въ  долгосроч- 
ный отпускъ,  а  равно  находящ1еся  въ  отпуску  военнослужапце  пере- 
м-Ьннаго  состава  и  военнослуж.ащ1е,  проходящ1е  обу^1ен1е  вневойсковымъ 
порядкомъ,  могутъ  быть  призываемы  изъ  отпуска  въ  части  Красной  ар- 
М1п  и  распоряжен1емъ  Народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскпмъ 
д1;ламъ  и  сверхъ  сроковъ  повторительныхъ,  учебныхъ  и  пер1одпческпхъ 
учебныхъ  сборовъ. 

9.  Граждане.  сост()ящ1е  на  д'Ьйствптельной  военной  служб-Ь.  счи- 
таются военнослужащими  и  носятъ  почетное  зван1е  краснаго  воина 
Гкрасноармейпа  пли  краснофлотца).  Они  принос ятт,  красную  присягу 
по  установленной  для  этого  форм-Ь. 

Граждане,  состоящ1е  на  д-^йствительной  военной  служб'6,  получа- 
ютъ  «служебную  красноармейскую  кнпжку». 
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10.  Состоящими  въ  рядахъ  рабоче-крестьянской  Красной  армш 
считаются: 

допризывники  — •  во  время  нахожденхя  на  учебныхъ  сборахъ; 

военнослужащ1е  —  во  время  прохождешя  непрерывной  службы  въ 
кадровомъ  состав'Ь  частей  рабоче-крестьянской  Красной  арм1и,  нахож- 
дешя  на  повторительныхъ  учебныхъ  и  першдическихъ  учебныхъ  сбо- 
рахъ, по  принадлежности; 

военнообязанные  запаса  —  во  время  нахождешя  на  пов'Ёрочныхъ 
сборахъ. 

11.  Труд^^щ^яся  женщины  могутъ  приниматься  на  военную  службу 
въ  мирное  время  лишь  на  началахъ  добровольности  на  сроки  и  въ  по- 
рядк-Ь,  установленномъ  для  добровольцевъ  въ  ст.  ст.  190-195  настоя- 
щая закона. 

Въ  военное  время  Сов-Ьту  народныхъ  комиссаровъ  Союза  ССР  по 
представле1ню  Народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морекимъ  д-Ьламъ 
предоставляется  право  привлекать  трудящихся  женщинъ  на  военную 
службу  и  въ  обязательномъ  порядк'Ь  для  спец1альной  службы. 

12.  Количество  гражданъ,  призываемыхъ  въ  каждомъ  году  для  по- 
полнен1я  кадровыхъ  и  территорхальныхъ  частей,  а  также  количество 
гражданъ,  подлежащихъ  обучен1ю  вневойсковымъ  порядкомъ,  ежегодно 
опред-бляется  постановлен1емъ  Сов-Ьта  труда  и  обороны.  Распред'Ьлете 
общаго  количества  призываемыхъ  по  родамъ  оруж1я,  а  равно  по  воен- 
нымъ округамъ  и  уЬздамъ  (наряды)  производится  распоряжен1емъ  На- 
роднаго комиссара  по  военнымъ  и  морекимъ  д'Ьламъ. 

13.  По  окончан1и  д-Ьйствительной  военной  службы  всЬ  военнослу- 
жащ1е  увольняются  въ  запасъ,  который  д-блится  на  дв-Ь  очереди:  пер- 
вая очередь  охватываетъ  запасныхъ  до  З^-л-Ьтняго  возраста  и  вторая  — 
до  40-л'Ьтняго  возраста. 

14.  Военнообязанные  запаса  могутъ  привлекаться  къ  пов-Ьрочнымь 
сборамъ  на  сроки,  не  превышающ1е  въ  общей  сложности  трехъ  м'Ься- 
цевъ. 

15.  Въ  военное  время  всЬ,  состоящ1е  на  д'бйствительной  военной 
служб-Ь  остаются  въ  частяхъ  Красной  армщ  до  приведетя  армш  на 
мирное  положенхе.  Военнообязанные  запаса,  призываемые  по  мобили- 
зацш,  считаются  состоящими  на  д'Ьйствительной  военной  службе. 

16.  Для  гражданъ  отд-Ьльныхъ  м'Ьстностей  и  нацюнальностей  по 
представлешю  Центральныхъ  исполнительныхъ  комитетовъ  Союзныхъ 
Республик!,  можетъ  быть  установленъ  особый  порядокъ  отбыван1я  обя- 
зательной военной  службы. 

17.  ВсЬ  военнослужаЩ1е  и  военнообязанные  запаса  д'Ьлятся  на 
рядовой  и  начальству ющш  составъ  рабоче-крестьянской  Красной  армш, 
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прп  чемъ  110сл1.днт  подразд-Ьляотся  на  младш1й,  средн1й,  старш1й  и 
ВЫСШ1Й  (унт.-оф.,  оберъ  и  штабъ-офпц.  н  генералы  соотв-Ьтствснно). 

18.  Младш1й  начальствующт  составь  рабоче-крестьянской  Кра- 
сной арм1и  нроходптъ  обязательную  военную  слулсбу  на  одинаковыхъ 
основан1яхъ  съ  рядовымъ  соста^омъ. 

Средн1й,  старш1й  и  высш1й  начальствующ1й  составъ  проходить 
обязательную  военную  службу  на  спещальныхъ  основан1яхъ. 

19.  Нетрудовые  элементы  выполняютъ  возлагаемые  на  нихъ  воен- 
ные обязанности  въ  состав*  тылового  оиолчен1я. 

20.  Граждане,  уклоняющ1ося  оть  отбыван1я  обязательной  военной: 
службы  и  зачислен1я  въ  тыловое  ополчеше,  подлежать  ответственно- 
сти вь  уголовномъ  порядке,  согласно  законодательству  Союза  ССР  и 
Союзныхъ  Республикъ. 

Таблшщ  М  7. 
Прохождете  обязательной  еоешой  службы  въ  тдровыхъ  тстяхъ. 

Доприз.     Д-Ьствит.    Состояние  Запасъ        Всеобщее 

подгот.    воен.  служ.  въ  распор.        или  резервъ     ополчен1е     ^ 
воен.  ми-  вЗ 

нистра  1оч.    II 04.    1оч.  Поч.        со 

Импер.  РоссЫ       —      Зг.  (4  г.)        —  7  л.  +  В  л.  =  15  л.  4  г.  —    22 

СССР 
(кадр,  арм.)  2  м-Ьс. 

въ  2  г.      2  года  3  г.  8  л.  +  6  л.  =  14  л. 19 

(долгосрочн. 
отпускъ) 

Франщя  —  1%  (1)     2(3)      16У2  (16) -}-8  л.  =  24  г. 28 

Польша  —  2  года  —  17  Юл.    29 

Румын1Я  —  2  года         —  10  л.  +  8  л.  =  18  л.  5  л.  4  г.  29 


Таблица  №  8. 
Число  возрастовъ  военной  службы 

Императ.  Росс1я     22  г. 

ССССР     19  Л-     (безъ  допризывной  подготовки) 

Фрашця     28  л. 

Румышя     29  л. 

Польша    29  л. 

Число  возрастовъ  въ  Красной  арм1и  наименьшее. 
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сравнительная,  таб.тца  Л"  9. 
Возрастъ  раз.шчныхъ  армгй. 

Императ. 

Росая  СССР  Франц1я          Польша     Румын1Я 

1)  Допризывы,  подготовка        —  19 — 20  —                       —            — 

2)  Д-Ьйствит.  служба  ....     21—24  21—23  20—21                21—22     21—23 

3)  Въ   распор,   воен.   мин.        —  23—26  21—24                     —            — 

4)  Запасъ    I  очереди     . . .     24—31  26—34  24^0  \                         23—33 
23-^0  ' 

»         II  очереди     . . .     31—39     34^0  40-^8     >  33-41 

5)  Ополч.    I  очереди     . . .     39 — 43         —  —         ]  41 — 46 
40-^0                                                                                            (          40^0 

»  II  очереди    . . .         —*)        —  —        (^  46 — 50 

Какъ  ВИДНО  пзъ  таблицы,  наибол'Ье  молодой  возрастъ,  въ  общемъ, 
им-бехъ  Красная  арм1я. 

Таблица  Л°  10. 
Возрастъ  полевыхъ  и  вспомогат.  войскъ  различныхъ  армгй 

Полевые  Тыловые 

войска  вспомогат. 
войска 

Императ.  Росс1я    .     21—31  31—43 

СССР    21—34  34—40 

Франц1я    20 — 40  40 — 60  (60  л.  Военно-испом.  служба) 

Польша     21 — 40  40 — 50  (16-60  л.  Военно-вспом.  служба) 

Румышя    21—41  41—50 

Наиболее  молодой  возрастъ  им'Ьютъ  какъ  это  видно  изъ  таблицы, 
полевыя  и  тыловыя  войска  Красной  арм1и. 

3.  ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  КАДРОВОЙ  СЛУЖБЫ 

Вопросъ  о  длительности  пребыван1я  въ  войскахъ  военнобязаннаго 
населешя,  т.  е.  о  продолжительности  непрерывной  действительной  и  во- 
енной службы  им'Ьетъ  огромное  значен1е  не  только  для  удобствъ  насе- 
лешя, но  и  для  государственной  обороны,  такъ  какъ  удлинен1е  службы 

*)  Ополчен1е  II  разр.  Русской  Императорской  Арм1и  составлялось  изъ 
лицъ  неслужившихъ  въ  постоянныхъ  войскахъ  и  потому  нами  во  вниман1е 
не  принимается. 
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влечетъ  за  собою  замедлен1е  пако11лен1е  запаса  необходимаго  для  воен- 
наго  ра;51$ортыван1я  ]{Ооруж(ЧП1ыхъ  сил'ь  страны  по  мооилнзащи. 

Таблица  МП. 

Накоплете  гиестимиллюшшго  резерва  кадровой  армги  числетюстъю 

въ  600  тысячъ  человтькъ  при  разной  продолжиШельпости  военной 

службы. 

Число  л-Ьтъ  Одинъ  годовой  Число  л-Ьтъ  потребное 

службы  контингентъ  для  накоплен1я  запаса 

въ  б  мил.  ген. 
3  года  200.000  ч.  20  л4тъ 

2  года  300.000  ч.  20  л-Ьта 

*      1  годъ  600.000  ч.  10  лФтъ 

Сл^^довательно,  сокращен1е  числа  л'Ьтъ  службы  мирнаго  времени 
увеличпваетъ  емкость  постоянной  армш  и  приводитъ  къ  бол'Ье  быстрой 
обработке  военнообязанных'!,  п  къ  бол'Ье  быстрому  накоплен1к)  запаса. 

Однако  для  каждой  нац1п  въ  данную  эпоху  им'Ьется  опред'Ьленный 
пред^лъ  возмолшости  сокращенхя  срока  службы.  При  этомъ  играетъ 
роль  культурный  уровень  народа,  который  предопред'Ьляетъ  возмож- 
ный мннимумъ  времени  для  усв(>ен1я  военныхъ  знан1п.  Совершенно 
безспорно,  что  увеличеше  техники  въ  ар1ми,  усложняющей  обучен1е, 
требуетъ  большаго  першда  времени  для  усвоешя  военнаго  обучен1я. 

Императорская  Русская  Арм1я,  подобно  арм1ямъ  западныхъ  наро- 
довъ,  неизменно  снижала  сроки  службы  въ  сухопутныхъ  постояпныхъ 
войскахъ  и  достигла  минимума  въ  3  года: 


Годъ 

Число  л'Ьтъ  обязат. 

Годъ 

Число  л'Ьтъ 

.  обязат. 

непрерыв.  службы 

непрерыв. 

службы 

1705 

Пожизненно 

1874 

6 

1739 

25 

1876 

5 

1834 

20 

1878 

4 

1856 

15 

1881 

5 

1859 

12 

1888 

4 

1868 

10 

1905 

3 

1871 

8 

1914 

3 

1872 

7 

Во  Французской  арм1и  такое  снижен1е  дошло  до  установлен1Я  од- 
ногодичной службы  съ  1928  г. 


Годы 

Число  л'Ьтъ 

Годы 

Число  л*тъ 

постоян.  службы 

постоян.  службы 

1872 

5 

1913 

3 

1889 

3 

1923 

1У2 

1893 

3 

1928 

1 

1905 

.  2 
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За  время  строительства  Красной  Армхи  сроки  военной  службы 
претерп'Ьли  изв'Ьстныя  колебан1я  отъ  полутора  до  двухъ  л'Ьтъ. 

Декретъ  Продолжит,  службы  въ 

сухопутныхъ  войскахъ 
По  закону  28/1Х    1922  г.  1%  года 

21/П1     1924  г.  2  года 

25/1Х    1925  г.  2  года 

8/У1П 1928  г.  '  2  года 

И  обстоятельства,  что:  1)  довоенная  Гермашя  и  большинство  ев- 
ропейскихъ  странъ  уже  до  войны  им'Ьли  двухл^тнхй  срокъ  военной 
службы  и  что  2)  Красная  арм1я,  попробовавъ  уменьшенный  срокъ  служ- 
бы въ  полтора  года,  вынуждена  была  увеличить  его  до  двухъ  л'Ьтъ,  сви- 
д'Ьтельствуютъ  о  томъ,  что  двухл'Ьтн1й  срокъ  службы  является  какъ  бы 
пред'Ьломъ  снижен1я  сроковъ  продолжительности  военной  службы,  для 
данной  эпохи.  Что  же  касается  того,  что  нын'Ь  во  Францш  и  въ  дру- 
гихъ  странахъ  пошли  по  пути  еще  большаго  уменьшенхя  сроковъ  военной 
службы  до  1  года,  то  это  относится  еп];е  къ  не  вполне  выяснившимся  опы- 
тамъ  (французы  испытываютъ  значит,  затруднешя  въ  обучеши  войскъ). 
Въ  то  время,  какъ  въ  Европ'Ь,  въ  начал*  XX  стол'Ьпя,  почти  везд* 
былъ  установленъ  трехл'Ьтн1п  срокъ  службы,  въ  Россш  служба  про- 
должалась четыре  года.  Когда  же,  накануне  Мхровой  войны,  почти  по- 
всем'Ьстно  была  установлена  служба  въ  два  года,  мы  были  все  еще  вы- 
нуждены им^ть  три  года  службы. 

И  въ  этомъ  явленш  тонге,  какъ  бы  проглядываетъ  известный  за- 
конъ:  Р0СС1Я  всегда  отставала  въ  культурности  своего  народнаго  масси- 
ва отъ  населешя  Западной  Европы  и  потому  неизменно  отставала  въ 
возможности  уменьшен1я  времени  обязательнаго  пребьпзашя  военно- 
обязанныхъ  на  постоянной  военной  служб*  кадровой  армш. 

Хотя  въ  Европ*  уже  дошли  до  одногодичнаго  срока  службы,  но  для 
Росс1и,  какъ  бы  идуп];ей  въ  хвост*  странъ,  уменьшаюш;ихъ  срокъ  пре- 
быван1я  въ  войскахъ  возможнымъ  минимумомъ,  повидимому,  пока  оста- 
ется двухлетняя  непрерывная  служба.  Съ  этой  точки  зр^нхя  руководи- 
тели Красной  Арм1п  стоятъ  на  правильномъ  пути. 

4.  ВОПРОСЫ  КОМПЛЕКТОВАШЯ. 

1.  УЧЕТЪ  ВОЕННООБЯЗАННЫХЪ 

ВсЬмъ  военнообязаннымъ  ведется  учетъ,  который  осуш;ествляет- 
ся  органами  м^стнаго  военнаго  управленхя,  а  такъ  же  районными  ис- 
полкомами и  сельскими  советами.  Вс*  состоящ1е  на  учет*  получаютъ 
учетно-воинск1й  документъ. 
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В("1;  учре1К71,ен1я  и  прсдпр^ят!}!  обязаны  при  11р1ем'Ь  на  работу  во- 
еннообязанныхъ  и  ноеннислужапщхъ  требовать  отъ  нпхъ  предъявлен1я 
учетно-воипскихъ  документов!..  То  же  обязательство  предъявляется  ра- 
боче-крестьянской милпщи.  псполкомамъ  н  проч.  учре}кден1ямъ,  упол- 
номоченнымъ  на  выдачу  удостов'1фен1й  личности  при  выдач-Ь  посл'Ьд- 
нпхъ  (ст.  52  Закона  объ  обязат.  воеи.  слу^кб*). 

Органы  мФ.стнаго  военнаго  управлен1я  осуществляютъ  учетно-при- 
зывныя  функ1ци.  Эта  работа  сосредочена  въ  управлен1яхъ  территорь 
альныхъ  округовъ,  окружныхъ  и  районныхъ  военныхъ  комиссар1атахъ 
(Военкомат). 

Управлен1я  терокруговъ  учреждены  при  штабахъ  корпусовъ  и  ди- 
виз1н,  гд1'.  они  им-Ьются.  Въ  м-^.стностяхъ  же,  гд-Ь  Н'Ьтъ  высшихъ  стро- 
евыхъ  штабовъ,  учреждаются  спеп;1альныя  Управлен1я  Областныхъ  или 
Краевыхъ  терокруговъ. 

Ежегодно,  ВСЁ  граждане  достигш1е  къ  1  яваря  текущаго  года  19 
Л'Ьтъ,  зачисляются  въ  течен1е  января  и  февраля  на  учетъ  добровольно 
избпраемыхъ  ими  призывныхъ  участковъ  допризывной  подготовки.  Каж- 
дый призывной  участокъ  долженъ  охватывать  соотв-Ьтствующую  адми- 
нистративную единицу.  Вся  территор1я  СССР  разд'Ьляется  на  призьге- 
ные  участки  по  усмотр'6н1Ю  НаркомВоенМора. 

2.  ПРИЗЫВЪ. 

Призывъ  гражданъ  на  действительную  военную  службу  произво- 
дится призывными  К0МИСС1ЯМИ,  образуемыми  при  м'Ьстныхъ  военныхъ 
комиссархатахъ,  подъ  предсбдательствомъ  посл'Ьднихъ,  въ  состав'Ь: 
1)  представителя  м-Ьстнаго  соотв15тствующаго  исполкома,  2)  предста- 
вителя профсоюза,  3)  представителя  ОГПУ,  4)  военнаго  представите- 
ля команд оватя,  5)  одного  военнаго  врача,  6)  одного  гражданскаго 
врача,  7)  представителя  м-бстнаго  органа  народнаго  образовашя  и 
8)  представителя  парт1и. 

Призывнымъ  комисс1ямъ  принадлежитъ  право  предоставлен1я: 
1)  льготы  по  семейному  положенш,  2)  отсрочекъ  учащимся,  научньпгь 
работнпкамъ,  переселенцамъ  и  проч.,  3)  отсрочекъ  по  бол-Ьзни  или  не- 
возмужалости,  4)  освобожден1я  вовсе  отъ  службы  по  бол-Ьзни  или  фи- 
зическимъ  недостаткамъ. 

К0МИСС1Я  обязана  производить  медицинское  освид'Ьтельствованхе, 
производить  пр1емъ  призываемыхъ  на  службу  и  зачислять  лишенцевъ. 
въ  тыловое  ополчете. 

Къ  этимъ  обязанностямъ  нужно  добавить  еще  одну  важн-Ьйшуго 
функц1ю:  выполнеше  классовой,  парт1йной  и  професс10налъной  раз- 
верстки установленной  для  даннаго  района  свыше  и  охранете  арм1Е 
отъ  чуждаго  элемента. 
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Въ  I  части  нашего  труда,  посвященной  политическому  устройству 
Кр.  арм1и,  уже  приводились  инструкщи,  установленныя  для  пролетари- 
зац1н  и  коммунизац1п  Кр.  арьпп  (стр.  18  и  19  и  Схемы  №№  5  и  8). 
Поэтому  мы  не  будемъ  болЪе  касаться  этихъ  вопросовъ. 

Точно  такъ  же,  интересующихся  вопросами  нетрудовыхъ  элемен- 
товъ  и  лишенцевъ,  отбывающихъ  военную  службу  въ  тыловомъ  ополче- 
нш,  мы  отсылаемъ  къ  той  же  нашей  I  части,  къ  страницамъ  12-14. 

Теперь  же  обратимся  къ  призыву  текущаго  года. 

Въ  настоящемъ  году,  по  отд-Ьльнымъ  районамъ  Сов^тскаго  Союза 
призывъ  начинается  15  августа.  Поэтому,  въ  красной  пресс*  этимъ  л*- 
томъ  поднята  оживленная  агитац1я. 

«Не  на  словахъ,  а  на  д-Ьл-Ь,  нужно  привлечь  къ  классовому  отбору 
призывниковъ  широкую  общественность  фабрики,  колхоза,  провести 
^спещальныя  собрашя  самихъ  призывниковъ.  Взять  лучш1е  образцы 
работы  по  сощально-классовому  отбору,  на  нихъ  учиться,  объявить  ре- 
шительную борьбу  самотечнымъ  настроешямъ,  казенщин-Ё  и  формализ- 
му въ  этомъ  вопросЬ  —  такова  важн15йшая  задача  ближайшихъ  дней,  до 
начала  призыва. 

Призывъ  текущаго  года  неуклонно  требуетъ  точнаго,  правильнаго 
распред^лешя  нарядовъ  по  районамъ.  Арм1я  ждетъ  полноц'Ьнное  по- 
полнен1е.  Обеспечить  арм1Ю  такимъ  пополнешемъ  можно  только  тогда, 
когда  каждый  спещалистъ,  каждый  комсомолецъ,  парт1ецъ,  колхознпкъ 
будутъ  распред1;лены  правильно  и  равномерно  по  войсквымъ  частямъ, 
согласно  данныхъ  нарядовъ.  Чрезвычайно  сложная  задача  выполнешя 
нарядовъ  требуетъ  тщательнаго  изучешя  всЬхъ  рессурсовъ  по  районамъ 
и  правильной  ихъ  группировки.  Не  ограничиваясь  зачастую  неточными 
учетными  данными,  призывные  органы  должны  теперь  же  проделать 
эту  работу. 

Боевая  задача  очередного  призыва  —  дать  Красной  армш  классо- 
во-Быдержанное,  физически  здоровое  и  технически  грамотное  пополне- 
н1е». 

(Кр.  Звезда,  7/УШ  1931,  №  2319). 

«Въ  призыв*  —  этой  важнейшей  политической  кампан1и  —  не 
должно  быть  м^ста  самотеку,  успокоенности.  Нужно  помнить,  что  ху- 
лакъ  оказываетъ  бгыменное  сопротивлете  нашему  сог{1алистгтескому 
строительству.  Еулакъ  будетъ  стараться  использовать  и  прпзыв7> 
для  своихъ  хтшпръ-революцгон/иыхъ  дгьлъ  и  дгьлишекъ. 

Опытъ  прошлогодняго  призыва  говоритъ,  что  тамъ,  гд*  была  про- 
ведена достаточная  разъяснительная  работа  о  служб*  въ  Красной  ар- 
мш, тамъ  мы  им*емъ  громадную  тягу  призывниковъ  въ  арм1ю,  тамъ 
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мы  им'Ьлн  факты  отказа  отъ  лыотъ,  лишь  бы  попасть  ш.  Красную  ар- 
м1ю*). 

('()Ц1аль11о-чу}Кдые  элементы  стремятся  проникнуть  т,  ряды  Кра- 
сной арм1и,  чтобы  вести  свою  разлагаюи^'ю  работу  въ  ка;}а1)М'Ь. 

Въ  прошлогоднемъ  призыв*  мы  им1;ли  рядт,  такихъ  факто1гь.  Нуж- 
но сказать,  что,  благодаря  слабой,  въ  о1'Д'1;льныхъ  м-Ьстахъ,  работ!;  по 
классовому  отбору  нризываемыхъ,  въ  армпо  проникали  ошдгьлыше  ку- 
.шцк'гс  и  соц'шлыю-чуждыс  элементы.   ^ 

Въ  этомъ  году  пи  одно  лицо  из7>  сощальио-чуокдаго  элемента  не 
должно  попасть  въ  Красную  армгю.  Это  можетъ  быть  выполнено  толь- 
ко въ  томъ  случае,  если  сейчасъ-же,  немедленно  развернется  зта  рабо- 
та на  вс^^хъ  предпр1ят1яхъ,  въ  совхозахъ,  МТС,  колхоза хъ,  съ  едино- 
личниками и  т.  д. 

Нужно  всЬмъ  парт1ннымъ  организащямъ  посл'Ьдовать^  примеру 
московской  организащи.  Московская  организащя  къ  классовому  отбо- 
ру въ  прошломъ  году  привлекла  вниман1е  вс15хъ  рабочихъ,  колхозниковъ 
и  единоличниковъ.  На  цеховыхъ,  общезаводскихъ  или  фабричныхъ  со- 
бран1яхъ  рабочихъ,  на  собрангяхъ  колхазниковъ,  на  деревненскихъ 
сходахъ,  #а  собраншхъ  самихъ  прпзывниковъ,  обсуждались  списки 
призываемыхъ.  Протирали  каждого  съ  «песочкомъ».  Къ  д-Ьлу  классо- 
ваго  отбора  была  широко  привлечена  низовая  печать.  Все  это  дало 
больш1е  результаты  въ  классовомъ  отбор'Ь  призываемыхъ.  Этотъ  опытъ 
долженъ  быть  принятъ  всЬми  партШными  организащями.  Нужно,  не 
откладывая  д'Ьла,  приступить  сепчасъ  же  на  всЬхъ  предпр1ят1яхъ,  въ 
учрежден1яхъ,  совхозахъ,  МТС.  колхозахъ,  въ  селахъ  и  деревняхъ  къ 
составлен1ю  списковъ  призываемыхт..  Обсудить  ихъ  на  широкихъ  собра- 
шяхъ.  Низовая  печать  должна  открыть  кампанхю  подготовки  призыва 
и  классоваго  отбора  призываемыхъ». 

ГКр.  Звезда,  23/УП  1931  г.,  Дь  2304). 

СОЦТАЛЬНО-КЛАССОВЫЙ  ОТБОРЪ.  —  ГЛАВНОЕ  И  ОСНОВНОЕ  ВЪ 
ПРИЗЫВА. 

«Классовая  однородность  рядовъ  РККА  — ■  основной  залогъ  ея 
крепости,  мопщ,  боеспособности  и  политико-моральной  устойчивости. 
Поэтому,  классовый  отбръ  при  комплектованит  РККА  сейчасъ,  въ  перх- 
одъ  развернутаго  соц1алистическаго  наступлешя  по  всему  фронту,  лик- 
видащи  кулачества,  какъ  класса,  на  баз*  сплошной  коллективизащи, 
пршбр'!;таетъ  решающее  значен1е. 

-  Задача  классоваго  отбора   призываемыхъ  можетъ  быть  успешно 

*)  Факты  отказа  отъ  льготъ  могутъ  быть  съ  большей  и-Ьроятностью  от- 
несены къ  ухудшен1Ю  жизненнаго  уровня  обывателей,  когда  армейск1й  па- 
екъ   д-Ьлается   недосягаемой   мечтой   частныхъ   гражданъ. 
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разрешена  лишь  при  исключительномъ  внимаши  къ  этому  вопросу  со 
стороны  всЬхъ  органовъ,  связанныхъ  съ  работой  по  призыву,  и  осо- 
бенно военкоматовъ  и  призывныхъ  компссхй,  являющихся  основными  и 
непосрдественными  проводниками  призыва. 

Работа  по  выявлешю  сощально-чуждыхъ  элементовъ  среди  прнзы- 
ваемыхъ  должна  сптематнчески  продолжаться  вплоть  до  момента  рас- 
пред'Ьленхя  прпнятыхъ  на  дтЬйствительную  военную  службу  прнзывни- 
КОБЪ,  по  родамъ  войскъ.  Отв-Ьтственная  работа  по  соц1ально-классово- 
му  отбору  ложится  на  сельск1я  и  районныя  комисс1и  по  отсЬву  соц1аль- 
но-чуждыхъ.  Сельсюя  комисс1н  организуются  въ  составе  предсельсо- 
в^та  (председатель),  представителей  (по  одному)  отъ  сельячеекъ 
ВК11(б)  и  ВЛКСМ  и  правленШ  колхозовъ. 

Районныя  К0МИССП1  организуются  въ  составе  предрайисполкома 
(председатель),  представителей  (по  одному)  отъ  райкомовъ  ВКП(б)  и 
ВЛКСМ,  райпрофорганизац1Й,  райколхозсоюзовъ  и  ОГПУ. 

При  горсов'Ьтахъ  комиссш  организуются  въ  состав-Ь  предгорсов-Ь- 
та  (председатель),  представителен  (по  одному)  отъ  горкомовъ  ВКП(б) 
и  ВЖСМ,  м^стныхъ  профсоюзовъ  и  ОГПУ. 

Задачей  этихъ  комиссш  яв.1яется  сбор-ъ  и  обработка  свед-Ьнш  по 
выявлен1ю  соцхально-чуждыхъ  элементовъ  изъ  призываемыхъ.  Они  ис- 
пользуютъ  весь  матер1алъ  собран1й,  печати,  местныхъ  административ- 
ныхъ  и  финансовыхъ  органовъ. 

Въ  необходимыхъ  случаяхъ  комиссш  могутъ  обращаться  за  харак- 
теристикой призываемыхъ  по  м-бсту  ихъ  работы  —  въ  фабзавкомы, 
месткомы,  а  на  учащихся  —  въ  учебныя  заведенхя. 

Комисс1и  при  сельсов'Ьтахъ  весь  собранный  матер1алъ  въ  обра- 
ботанномъ  виде  и  со  своимп  заключен1ямп  направляютъ  въ  районныя 
комиссш.  Районныя  комиссш  и  комиссш  при  горсоветахъ  должны  не 
позднее  1  августа  представить  разсмотренный  ими  весь  матер1алъ  по 
выявлен1Ю  соц1ально-чуждыхъ  со  своими  заключен1ями  въ  призывныя 
комиссш. 

Окончательное  разсмотр^нхе  представленныхъ  комиссхями^  мате- 
р1аловъ  на  призывниковъ  возлагается  на  призывныя  компссп!,  которыя 
и  выносятъ  свое  решен1е  о  возможности  или  невозможности  пр1ема  на 
действительную  военную  службу  того  или  иного  лица. 

Последней  стад1ей  работы  по  отсеву  соц1ально-чуждыхъ  элементовъ 
является  моментъ  распределенхя  принятыхъ  на  действительную  воен- 
ную службу  призывниковъ  по  родамъ  войскъ  и  частямъ  РККА.  Призыв- 
ныя К0МИСС1И,  проводя  отборъ  и  назначен1я  въ  части  при  строгомъ  со- 
блюденш  установленной  насыщенности  частей  рабоче-колхозной  и 
парт1йпо-комсомольской  прослойкой,  должны  тщательно  отбирать  ос- 
тальной составъ  призываемыхъ,  зачисляя  въ  войска  только  безусловно 
проверенныхъ  въ  сощальномъ  отношенш. 

—  60  — 


При  выявлен!!!  !!  ()тс'1;в'Ь  классово-чуждыхъ  элементовъ  нужно  осо- 
бенное внпман1е  обращать  на  нров'Ьрку  соц1альнаго  положен1я  т'Ьхъ 
пр!1зывнпко1{ъ,  !готорые  перем'Ьннлп  сво11  призывной  участокъ  и  призы- 
ваются въ  другомъ  участ!^^. 

Усп'Ьхъ  соц1ально-классоваго  отбора  зависитъ  отъ  прн!иечен1я  къ 
этому  д'Ьлу  внпман1я  Ш11р(>1;ихъ  массъ  рабочихъ,    1;олхозн1!!{овъ,    1хре- 
стьянъ-единоличн11!;овъ  II  другихъ  трудящихся.  Немедленно  за  рабо- 
ту! Времени  до  призыва  осталось  мало,  одннъ  толь!{о  м'1)Сяцъ». 
(Кр.  Звезда  ЗО/УП  1931,  .V;;  2311). 

ОТБОРЪ  И  РАГПРЕДЪЛЕН1Е  ПРИЗЫВАЕМЫХ     ПО  РОДАМЪ 
ВОПСКЪ  ВЪ  1931  Г. 

ПРИЗЫВЪ  1909  ГОДА: 

Въ  текущемъ  году  Главнымъ  управлешемъ  РККА  вновь  перерабо- 
тана ннструкц1я,  подробно  предусматривающая  порядокъ  распред-бле- 
шя  призываемыхъ  по  родамъ  войскъ.  Такъ,  для  тьхоты  требуются  при- 
зывники фпзпческ1е  развитые  и  кр-Ьнше,  ростомъ  не  ниже  153  см.,  съ 
хорошимъ  зр'Ьн1емъ  и  слухомъ.  П-Ьхота  является  самымъ  многочислен- 
нымъ  родомъ  войскъ,  при  чемъ  п'Ьхотинецъ  на  себ'Ь  несетъ  свое  оруж1е 
—  и  огнестрельное,  и  холодное.  Понятно,  поэтому,  что  для  п'Ьхоты  и 
требуются  призывники  физически  развит1е  и  крёпие.  Изъ  рабочихъ 
въ  п'Ьхоту  лазначаются  преимущественно  плотники,  столяры,  хлебопе- 
ки, сапожники,  шорники. 

Требовашя,  предъявляемыя  къ  артиллеристамъ,  уже  несколько 
иныя.  Въ  артпллер1ю  требуются  призывники  т'Ьлосложен1я  кр^пкаго, 
съ  широкими  плечами  и  правильно  развитой  грудью  —  окружность  гру- 
ди должна  быть  не  мен^е  половины  роста.  Ростъ  для  артиллерш  требу- 
ется не  ниже  160  см.,  но  въ  то  же  время  не  выше  176  см. 

Въ  береговую,  кр-Ьпостную,  зенитную  и  горную  артиллер1ю  отби- 
раются призывники  наиболее  кр'Ьпк1е  пот-блосложетю  и  физическому 
развит1ю. 

При  назначеши  призываемыхъ  въ  артиллер1ю  предпочтете  отда- 
V€тся  знающимъ  какое-либо  ремесло,  наприм'Ьръ.  кузнечное,  слесарное, 
а  такъ  же  мастерамъ  деревяннаго  д^ла. 

Для  бронетанковыхъ  частей  требуются  пр11зь!ваемые,  способные 
длительно  переносить  высокую  температуру,  по  возможности  рабоч1е 
горячихъ  цеховъ.  Изъ  рабочихъ  въ  бронетанковыя  части  назначаются 
преимущественно  металлисты  высокой  квалификащи.  трактористы, 
тракторные  механики,  шофферы-механики,  автотехники,  мастера  по 
автомобильному  и  тракторному  д'Ьлу.  вулканизаторщики,  электротехни- 
ки, сборщики  автомашинъ, 
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Ростъ  для  бронетанковыхъ  частей  требуется  въ  пред'Ьлахъ  отъ  160 
до  170  см.  8р'Ьн1е  хорошее,  съ  норма льнымъ  цв^тоощущенхемъ.  Лица, 
страдаю1ц1я  дефектами  барабанной  перепонки,  въ  бронетанковыя  части 
не  назначаются. 

Основное  свойство  кавалерт  —  быстрота.  Въ  этомъ  отношен1н  она 
значптелньо  превосходить  п-Ьхоту.  Какъ  наибол-Ье  подвижный  родъ 
■войскъ.  кавалер1я  можетъ  быстрее  п  дольше  п-Ьхоты  вести  разведку  или 
охранен1е.  Совершенно  ясно,  что  каждый  кавалеристъ  долженъ  ум^ть 
обращаться  съ  лошадью,  любить  ее.  Поэтому,  основное,  что  требуется 
отъ  призывника-кавалериста,  это  —  практика  въ  уход-Ь  за  лошадьиш, 
знакомство  съ  ковочно-кузнечнымъ  и  шорнымъ  мастерствомъ,  но,  глав- 
ное, —  желаше  служить  въ  кавалер1н.  Для  кавалериста  им-Ьеть  значе- 
те  не  только  ростъ,  который  установленъ  въ  160-174  см.,  но  и  в'Ьсъ: 
нм'6ющ1е  в-Ьсъ  свыше  73  клгр.  (т.  е.  выше  4%  пуд.)  въ  кавалерш  не 
назначаются. 

Войска  связи  пользуются  не  только  такими  техническими  средства- 
ми, какъ  телефонъ  и  телеграфъ,  но  и  такими,  какъ  рад1отелефонъ  и  ра- 
Д10телеграфъ.  Помимо  техническихъ  средствъ  въ  войскахъ  связи  упот- 
ребляются и  друпе  виды  связи:  конная  связь,  связь  собаками,  голуби- 
ная, звуковыми  и  световыми  сигналами  и  т.  д.  Многообраз1е  средствъ 
связи  опред-Ьляетъ  и  т'Ь  требован1я,  которыя  предъявляются  при  назна- 
чен1и  въ  войска  связи.  Въ  первую  очередь  въ  войска  связи  назначают- 
ся всЬ  работники  Наркомпочтеля:  телефонисты,  телег[)афисты.  теле- 
фонные и  телеграфные  механики  и  надсмотрщики  рад1омеханики,  ра- 
дютелеграфисты  и  всЬ,  знакомые  съ  рад1отелеграфнымъ  д-Ьломъ. 

Рад1слюбители,  окончивш1е  рад1о-курсы,  назначаются  преимуще- 
ственно передъ  другими  въ  рад10части. 

Призывники,  окончивш1е  телеграфно-телефонные  курсы  общества 
«Техника  масамъ»,  направляются  въ  полки,  баталшны  и  роты  связи. 

Въ  инженерныя  войска  зачисляются  призывники,  обладающ1е  хо- 
рошимъ  зр'Ьн1емъ,  съ  нормальнымъ  11;в'1^тоощущен1емъ,  съ  хорошимъ 
слухомъ,  безъ  дефектовъ  барабанной  перепонки.  Ростъ  тотъ-же,  что  и 
для  п'йхоты;  исключен1е  составляютъ  понтонныя  части,  гд-Ь  требуется 
ростъ  не  ниже  165  см. 

Для  инженерныхъ  войскъ  требуются  преимущественно  плотники, 
столяры,  кузнецы,  слесари,  токари  по  металлу,  механики  и  друг1е  ква- 
лифицированные рабоч1е.    • 

Въ  воздухфлотъ  назначаются  призывники  преимущественно  изъ 
промышленно-заводскихъ  районовъ,  знаюпце  столярное,  слесарное,  ма- 
шинное и  моторное  д'Ьло  и  въ  первую  чередь  всЬ,  рабтающ1е  на  возду- 
хо-ав1остроительныхъ  заводахъ  и  въ  мастерскихъ. 

Въ  морской  флотъ  назначаются  призываемые  кр11пкаго  т'Ьлосложе- 
Н1Я,  физически  развитые,  въ  первую  очередь  водники,  рыбаки,  по  воз- 
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можности  знающ1е  какую-нибудь  сиещальность  кли  ремесло,  поле&ное 
для  службы  во  флот"!;.  Вч.  первую  очередь  назначаются  добровольцы. 

Призываемые,  прошедш1е  военно-морскую  подготовку,  обязатель- 
но направляются  въ  морской  флотъ  или  береговую  оборону. 

(Кр.  Звезда,  18/Х  1931  г.,  Л!>  2355). 

3.  ЛЬГОТЫ  И  ОТСРОЧКИ. 

Взам15нъ  существующихъ  въ  настоящее  время  трехъ  разрядовъ 
льготъ  по  семейно-нмущественному  положн1ю  презпд1умъ  ЦИК  СССР 
прпзналъ  необходпмымъ  установить  одну  льготу.  Эта  льгота  будсрь 
предоставляются 'ВЪ  томъ  случа15,  когда  на  действительную  военную 
службу  призывается  единственый  способный  къ  труду  членъ  семьи  при 
одномъ  плп  б()л1'.е  нетрудоспособныхъ  членахъ  семьи,  которыхъ  онъ  со- 
держитъ  своимъ  трудомъ.    . 

При  опред'Ьлен1и  физической  годности  призываемыхъ  на  действи- 
тельную военную  службу,  вместо  существующихъ  до  сихъ  поръ  шести 
д-бленхй.  устанавливается  д-Ьленхе  на  годныхъ  къ  строевой  службе,  год- 
ныхъ  къ  нестроевой  службе,  временно  негодныхъ  и  безусловно  негод- 
ныхъ. 

(Кр.  Звезда  5/УП1,  1931  г.  №  2317). 

2  шля  подписанъ  приказъ  РВВС  (Л"  111),  которымъ  объявлены 
инструкщя  по  медицинскому  освидетельствованио  военнослужащихъ  въ 
РККА,  расписан1е  болезней  и  физическихъ  недостатковъ,  по  которымъ 
военнослужащ1е  и  поступающхе  въ  РККА  свидетельствуются,  а  такъ  же 
наставлен1е  по  определен1ю  годности,  временной  или  постоянной  негод- 
ности къ  ]5оенной  службе. 

Приказъ  Лг  111  будетъ  уже  применяться  при  предстоящемъ  при- 
зыве гражданъ  1909  года  (1931  г.). 

Вновь  изданный  приказъ  кореннымъ  образомъ  пзменяетъ  установ- 
ки въ  подходе  къ  определению  годности  военнослужащихъ  и  особо  цен- 
ныхъ  въ  сощально-классовомъ  отношенш  призываемыхъ,  предлага,я 
призывнымъ  комисс1ямъ  «особо  осторожно  подходить  къ  отсгьву  по 
состоятю  здоровья  кошпитетповъ.  представяяющихъ  особг^ю  цтнг- 
ность  для  РКК.  какъ  въ  классовомъ  отитиети,  такъ  и  въ  смыст  сво^ 
ей  технической  подготовленности»,  примтшя  къ  нимъ  индивидуаль- 
иый  подходъ. 

(Кр.  Звезда,  7/УП,.Ло  2288). 

Эта  осторожность  въ  предоставлен1и  льготъ  по  состоянио  здоровья 
объясняется  общимъ  значптельнымъ  снижен1емъ  физическихъ  ка- 
чествъ  призБгоаемыхъ  .  неизменно  снижающихся  изъ  года  въ  годъ. 
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ТАБЛИЦА  До  12. 
СНИЖЕН1Е  ФИЗИЧЕСКАГО  РАЗВИТШ  ПРИЗЫВНОГО  ВОЗРАСТА 

Призывъ     среднш  В  Ъ  С  Ъ  Объемъ  груди 

ростъ  фактич.  довоен.   нормы  фактпч.  довоен.   нор. 

1908  г.         169,5  66,5  68,0  —  61,1  89,5         84,8 

1924  г.        166,5  60,5  65,8  —  58,8  86,5        83,3 

Эта  таблица  дана  бывшимъ  въ  1925  г.  Начальникомъ  Военно-Са- 
нитарнаго  Управлешя  Красной  Арм1и  3.  Соловьевымъ. 

Изъ  сопоставлен1я  этпхъ  цифръ,  характеризующихъ  физическое 
состояше  населешя  внолн'Ь,  допустимо  сд-блать  сл'Ьдующ1е  выводы: 

1)  Среднш  ростъ  уменьшился  на  2%. 

2)  СреднШ  объемъ  грудной  клетки  уменьшился  на  3,5%. 

3)  Средн1й  в'Ьсъ  призываемыхъ  уменьшился  на  9%. 

Эти  цифры  являются  угрожающими  для  всего  будущаго  Россш.' 

Предоставимъ  отв-Ьтственному  руководителю  сов'Ьтскаго  военно-са- 
нитарнаго  ведомства  пояснить  причины  этого  тяжкаго  явленхя.  «При- 
чина коренится  въ  качестве  того  челов-Ьческаго  матерьяла,  изъ  кото- 
раго  комплектуется  Кр.  Арм1Я.  Перенесенныя  нашей  страной  посл'Ьд- 
ств1я  импер1алистпческой  войны,  тяжелые  годы  блокады,  гражданской 
войны,  голодовокъ  и  эпидемш,  оставили  глубокШ  сл-Ьдъ  на  физическомъ 
состояши  населен1я  вообш,е  —  и  призывного  возраста,  особенно. 

Для  этого  возраста  д'Ьтск1е  и  юношесше  годы  —  годы  роста  и  со- 
зр^вашя  организма,  —  совпадали  съ  наибол'Ье  тяжелымъ  д.1я  нашей 
страны  историческимъ  пер10домъ. 

Вполне  понятно  поэтому,  что  сравнен1е  данныхъ  физическаго  раз- 
вит1я  всей  массы  призываемыхъ  въ  Россш  въ  довоенное  время  съ  при- 
зываемыми въ  СССР  въ  1924  году  показьгваетъ  достаточно  серьезное 
■снижете  уровня  физическаго  развття  населетя  призывною  возра- 
ста». (3.  Соловьевъ.  «Итоги  и  перспективы  призыва  въ  Красную  Ар- 
мш».  Военный  В'Ьстникъ,  №  31,  Москва). 

Мы  брали  для  этихъ  вывод овъ  цифры  призыва  1924  года,  т.  е. 
лицъ,  родившихся  въ  1901-2  годахъ,  или  молодежи,  которой  къ  началу 
революцш  исполнилось  15-16  л-Ьтъ,  т.  е.,  уже  бол-бе  или  мен4в  сфор- 
мировавшейся физически  къ  наибо.тЬе  критическому  першду  (револнь 
цш  и  гражданской  вонйы). 

Внолн-Ь  посл-Ьдовательно  ожидать  еще  большаго  снижешя  физи- 
ческихъ  данныхъ  для  т'Ьхъ  призывныхъ  бол-Ье  позднихъ  призывныхъ 
классовъ,  которые  провели  д'Ьтскхе  и  отрочесше  годы  въ  пертодъ  граж- 
данской войны,  сов'Ьтскихъ  голодовокъ  и  эппдем1Й. 
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Объ  этомъ  свид'Ьтельствуетъ  резкость  повышен1я  забол-Ьваемости 
туберкулезомъ: 

Въ  Русск.  Импер.  Лрм111  1913  г.  больпыхъ  туберкулезомъ  2,3 

Въ  Кр.  Арйпп  1926  г.  „  „  7 

т.  е.  процентъ  заболгьвшихъ  увеличился  втрое. 

(Матер1алы  ПУР'а  и  САНУПРА,  Кр.  Зв1ззда,  «Здоровье  Кр.  Ар- 
мш»  И.  А.). 

ТАБЛИЦА  Л^2  13. 
СРАВНЕН1Е  КАТЕГОРт  БРАКУЕМЫХЪ  ВЪ  РАЗНЫХЪ  АРМШХЪ 

1>езусловн()  негодные  къ  слу}кб:6  составляютъ  сл-Ьд.  процентъ  при- 
зываемыхъ: 

Пмперат.  Росс1я  около  11% 

СССР  8-11% 

Франщя  10-12% 

Румышя  8-10% 

Получающ1е  отсрочки  по  болезни  или  по  физическому  недоразви- 
тш: 

Императ.  Росс1Я  около     8% 

СССР  8-9*У 

Франщя  •       20-25%  призывъ    1921-22    г., 

им-Ьетъ   очень    раннШ 
срокъ  призыва  (20  д.). 
Польша  10% 

Румышя  10-12% 

Физически  годные  къ  службе  въ  услов1яхъ  военнаго  времени: 

Императ.  Росс1я  15% 

СССР  9%  терчасти  и  вн-Ь  войсковое 

обучен1е 
Польша  9%  Всеобщ,  ополченге. 

Румышя  *  10% 

Изъ  приг.еденнаго  выше  матерьяла  видно,  что,  почти  по  вс^мъ  ка- 
тегор1ямъ  процентъ  брака,  производимаго  при  призыв-Ь  въ  Красную 
Арм1ю  меньше,  ч-Ьмъ  въ  большинстве  армШ. 

Однако,  мы  уже  видели  огромное  снижен1е  физическаго  уровня  во- 
оруженныхъ  силъ  СССР. 

Выше  мы  привели  новый  приказъ  РВВС,  №  111,  отъ  2/УП  1931  г. 
о  снижеши  требованш  при  опред-Ьдеши  годности  призываемыхъ  въ  Кр. 
Арм1ю. 

Въ  связи  съ  прогрессирующимъ  ухудшен1емъ  состоян1я  здоровья 
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населен1я  СССР,  этотъ  прпказъ  прннесетъ  еще  большее  сннжен1е  фи- 
ЗЕческаго  уровня  красноармейцевъ.  Первыя  в'Ьсти  о  характере  новыхъ 
вербовокъ  въ  Кр.  Арм1ю  свид'Ьтельствуютъ,  что  знаменитое  советское 
«головотяпство»  и  тутъ  проявилось  во  всю  «законопослушную»  ширь 
не  въ  м'Ьру  исполнительнаго  чиновничества  СССР:  подходящаго  для 
Кр.  Лрм1и  челов'Ька  вербуютъ  нын-Ь  даже  съ  проказой! 

Такъ.  напрпм'&ръ,  въ  одномъ  изъ  округовъ  прозевали  случай  про- 
казы и  больного  ею  приняли  въ  арм1ю;  спохватились  уже  спустя  не- 
которое время.  Въ  другомъ  округ*  оказался  слишкомъ  высоюй  про- 
пентъ  опротестовашя,  что  объяснялось,  съ  одной  стороны,  недостато- 
чно тщательнымъ  отборомъ  при  призыв*,  съ  другой  —  неправильно- 
стями при  подход*  къ  опротестован1ю  въ  частяхъ.  Въ  ряд*  другихъ  ок- 
руговъ въ  отд*льныхъ  м*стахъ  отм*чалось  несерьезное  отношен1е  вра- 
чей къ  освпд*тельствован1ю,  что  повело  къ  проскоку  въ  армш  физиче- 
ски неполноц*нныхъ  элементовъ». 

(«Красная  Зв*зда»  11/1Х  1931  г.,  ДЬ  2348). 

4.  ПРИЗЫВНОЙ  ВОЗРАСТЪ 

Касаясь  вопросовъ  физической  годности  населенгя,  мы  не  можемъ 
обойти  молчан1емъ  возраста  прнзываемыхъ,  т.  к.  съ  пониженхемъ  воз- 
раста призыва  увеличивается  число  лнцъ,  бракуемыхъ  бо  невозмужа- 
^иостп. 

Въ  Германш  передъ  войной  призывались  молодые  люди,  которымъ 
исполнялось  20  л*тъ  въ  течен1е  перваго  года  призыва.  Т.  к.  воинская 
повинность  тамъ  начиналась  1  января,  то  возрастъ  варьировался  отъ 
19  3/4  до  20  3/4.  Этотъ  возрастъ  былъ  на  1  годъ  ниже  принятаго  пе- 
редъ войной  въ  русской  армш  и  на  два  года  моложе  установленнаго 
сейчасъ  въ  Кр.  Армш. 

Въ  Герман1и  эта  молодость  призыва  приводила  къ  огромному  чи- 
слу забракованныхъ,  по  невозмужалости  и  получавшихъ  потому  отсроч- 
ки на  годъ,  на  2  и  бол*е.  Таковыми  оказывалось  до  55%  прнзывае- 
мыхъ одного  года  службы.  Это  приводило  «къ  тому,  что  среди  новобран- 
цевъ  оказывались  люди  трехт.  и  бол*е  возрастовъ  («РусскШ  Инвалидъ», 
1913  г.  Л^о  55). 

Благодаря  повышен1ю  средняго  возраста  въ  Русской  Армш  1911 
года  до  211/2  года,  процентъ  получившнхъ  отсрочку  по  невозмужалости 
не  превышалъ  13%  «(Русск1й  Инвалидъ»,  1912  г.,  ДЬ  56). 

Въ  Красной  Арм1и  средн1й  возрастъ  новобранцевъ  достигаетъ 
221/4,  т.  е.  повышенъ  еш;е  на  3/4  года,  по  сравнен1ю  съ  Русской  Импе- 
раторской Арм1ей  1914  г. 

Это  привело  къ  тому,  что  въ  Красной  Арм1и  1930  года  получив- 
шнхъ отсрочки  по  недоразвит1ю  всего  8%  призыва. 
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(раиппм!.  теперь  111)и:и,1нные  1Я1:?расты  Красной   и   пиостранныхъ 
Лрм1Й. 

ТАБЛИЦА  №  14. 
СРАВНЕН  1Е  ПГП:И>1ВН.  В():}РАСТОВ'Ь. 


Во:]ра('Тъ 

I 

1ри;зывъ 

1. 

Франц1я 

Достигш1е  20  л^иъ 

до  1  1юня 

около 

20  мая 

посл-к  1  1юня 

около 

20  ноября 

2. 

Польша 

Начиная  съ  года  въ  которомъ 
исполнится  21  годъ 

1  ноября 

3. 
4. 

Румьипя 
СССР 

Достигш1е  21  года 

Достигш1е  21   года  къ  1  января 

1  февраля 

года  призыва 

сентябрь-нояС 

Изъ  этого  сопоставлен1я  видно,  что  самый  зрелый  возрастъ  при- 
нятъ  въ  СССР,  потомъ  сл'Ьдуютъ  Румын1я,  Польша  и,  наконецъ,  Фран- 
щя,  гд*  призывной  возрастъ  является  самымъ  молодылгь. 

Повидимому,  въ  данномъ  случа'Ь  выявляется  естественный  законъ 
пред-Ьда  молодости  призывающихся  на  военную  службу,  сообразно  фи- 
зическому С0СТ0ЯН1Ю  народа  опред'Ьленной  эпохи. 

Если  мы  сравнимъ  призывной  уровень  различныхъ  першдовъ  Рус- 
ской истор1и  за  77  л-Ьтъ,  то  увидимъ,  что  Красная  Арм1я  вернулась  къ 
Русскому  Уставу  1854  года. 


ТАБЛИЦА  Л1^  15. 
К0ЛЕБАН1Я  СГЕДНЯГО  ВОЗРАСТА  ПРИЗЫВАЕМЫХЪ 


-^^ 


Императорская 

Норма  призыва 

'ХреднШ  во 

Руская  Арм1Я 

1854  г. 

21  г.  кь  1/1  года  призыва 

22,25  г. 

1893  г. 

21  г.  къ  1/Хгода  призыва 

21.50  г. 

1912  г. 

20  л.  къ  1/1  года  призыва 

21.25  г. 

Кр.  Арм1я 

1922  г. 

то  же 

21,25  г. 

1924  г. 

21  г.  къ  1/УП  года  призыва 

21,75  г. 

1925  г. 

21  г.  къ  1/1  года  призыва 

22,25  г. 

1928  г. 

то  же 

22,25  г. 

Такимъ  образомъ,  за  3/4  в-Ька  наблюдается  полное  совпадете  на- 
чала и  конца  разсмотренной  эпохи.  Колебан1е  выразилось  лишь  въ 
1  годъ. 

—  67  — 


Повидимому,  р15шен1е  Кр.  Лрмхп  въ  повышеши  возраста  призыва- 
емыхъ  им'Ьетъ  вФскхя  основан1я,  въ  связи  съ  р'Ьзкимъ  ухудшетемъ 
здоровья  населен1я  и  можетъ  считаться  вполн'Ь  правильнымъ. 

5.  РАСПРЕДФЛЕН1Е  ПРИЗЫНОГО  КОНТИНГЕНТА. 

Численность  ежегоднаго  призыва  устанавливается  постановлен1емъ 
СТО. 

Распред^злетемъ  этого  числа  призываемыхъ  по  округамъ  и  родамъ 
войскъ  производится  распоряжен1емъ  НарКомВоенМора. 

Распред'Ьлеше  новобранцевъ  между  кадровыми  и  территор.  вой- 
сками, а  такъ  же  для  вн'Ьвойскового  обучен1я  производится  призывны- 
ми К0МИСС1ЯМИ  по  соц1альнымъ,  парт1йнымъ  и  професс10нальнымъ  нор- 
мамъ  съ  учетомъ  медицинскаго  освид'Ьтельствован1я,  при  спорныхъ  во- 
просахъ  прибегая  къ  жреб1ю. 

Въ  1927  году  годный  контингентъ  призванныхъ  РККА  былъ  рас- 
пред'Ьленъ  сл-Ьд.  образомъ: 

1)  Назначено  въ  кадровый  составъ  32,5% 

2)  „  въ  перем'Ьнный  составъ  терчастей  25,0% 
2)  „  для  вневойскового  обучешя  42,5% 
Теперь  %  назначаемьгхъ  въ  терчасти  сильно  увеличился  и  превы- 

силъ  число  зачисляемыхъ  въ  кадровую  армш.  При  этомъ,  въ  кадровую 
арм1ю  назначаются  въ  первую  голову  безусловно  годные  новобранцы, 
главнымъ  образомъ,  —  безльготные. 

Въ  перем-Ьиный  составъ  —  остатокъ  безусловно  годныхъ,  потомъ 
признанные  годными  къ  служб'Ь  военнаго  времени  и,  наконецъ,  льгот- 
ные. Для  вневойсковой  подготовки  назначается  остатокъ  отъ  покры- 
т1я  потребностей  территор1альныхъ  войскъ. 


—  68 


Лекц1я   4 

^      ПР0Х0ЖДЕН1Е  С.1УЖВЫ  И  0Г>УЧЕН1Е  КР.  АРМ1И 

1.  Общая  допризывная  подючиовка.  2.  Кадровыя  войска.  3.  Выс- 
шая допризывная  подгопговжа.  4)  Территоргальпыя  части.  5.  Расчет 
запаса  Кр.  Армги 

1.  ОБЩАЯ  ДОПРИЗЫВНАЯ  ПОДГОТОВКА. 

Ц'Ьль  подготовки:  1)  РазБит1е  полптич.  сознан1я  допризывника, 
какъ  гражданина  и  воина.  2)  Ознакомлеп1е  съ  оруиаомъ  и  его  сбере- 
жен1емъ  съ  прохожден1емъ  начальныхъ  стр^льбъ.  3)  Ознакомлен1е  съ 
техникой  боевыхъ  д'ЬйствШ  бойца,  въ  составе  отделен  1я.  4)  Строевое 
обучен1е.  5)  Усвоен1е  основныхъ  уставовъ.  6)  Физическое  развиие. 

Короче,  —  задача  доприз.  подготовки  состоитъ  въ  сообщены  не- 
обходимыхъ  основъ  военной  службы  въ  разм'Ьр'Ь  I  ступени  плана  обу- 
чешя  молодого  солдата. 

При  поступленш  на  доприз.  подготовку,  молодежь  сразу 'же  рас- 
пределяется по  различныйгъ  родамъ  войскъ,  сообразно  спецтальнынъ 
прпзнакамъ  призываемыхъ  и  нарядамъ  Воен.  в^д.  для  даннаго  района. 

При  подготовке  исходятъ  изъ  расчета  программы  въ  420  учебн. 
часовъ  въ  течеше  2  л^тъ,  по  210  часовъ  ежегодно,  начиная  съ  девят- 
надцатил^тняго  возраста  призываемыхъ. 

Программа  обучен1я  по  родамъ  войскъ  принята  сл^дугоп^ая: 

ТАБЛИЦА  ЛИ6. 

ПЛАНЪ  УЧЕБНЫХЪ  ЧАСОВЪ  ДОПРИЗЫВНОЙ  ПОДГОТОВКИ,  ПО 

РОДАМЪ  ВОПСКЪ 


Отделы 

й 

§ 

а 

подготовки 

1 

5) 

.4 

Е 

л 
2 

5 

1 

< 

О 

О 

Политподготовка 

75 

75 

75 

75 

75 

Санит.  подготовка 

6 

6 

6 

6 

0 

Общ.  св^деная  и  уставы 

20 

20 

20 

20 

20 

Оружге 

75 

15 

18 

15 

15 

Хим.  д-Ьло 

6 

6 

6 

6 

6 

Физкультура 

45 

45 

45 

45 

45 

Строевая  и  такич. 

подготовка 

73 

44 

39 

50 

44 

Отрелковое  д^ло 

110 

77 

36 

77 

77 

Саперное  д^ло 

10 

10 

6 

— 

10 

Спецхальн.  подгот. 

— 

122 

161 

126 

122 

Итого  420  420  420  420  420 
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Къ  допризывной  подгптовк'Ь  относятъ  также  ликбезъ,  т.  е.  лпкви- 
дац1ю  безграмотности,  которая  должна  охватить  вс^хъ  безграмо^ныхъ 
призыва,  во  вн-Ьслужебное  время,  спец1ально  мобилизованными  для 
того  органами  народнаго  просв^щен1я. 

Сейчасъ  наблюдается  тенденц1я  приблпжен1я  второго  года  допри- 
зывной подготовки  непосредственно  къ  призыву  (за  2-3  игЬе,,  не  поз- 
же). Этилгь  добиваются  единства  военной  подготовки,  когда  новобра- 
нецъ,  прибывающ1й  въ  часть,  уже  не  новичекъ  въ  военноъгь.  д-Ьл-Ь,  а 
подгстовленный  молодой  солдатъ. 

Значен1е  этого  еще  бол'Ье  возрастаетъ,  если  мы  учтемъу  что  изъ 
быта  Красной  Арм1и  выброшена  вся  показная  сторона,  обычно  услож- 
няющая обучен1е,  упрощены  и  сведены  до  минимума  ружейные  пр1емы, 
нерестроеи1я  и  т.  п.,  ч'Ьмъ  достигается  возможность  бол^Ье  Еороткпхъ 
сроковъ  обучен1я. 

Прим-Ьрио.  за  м'Ьсяцъ  до  начала  сбора  допризывниковъ,  исполко- 
мы посылаютъ  въ  военкомиссар1аты  списки  молодежи  района,  достиг- 
шей 19  л'Ьтъ,  которой  выдается  на  руки,  вм-Ьсто"  вида  на  жительство 
«Приписная  книжка  допризывника». 

Военкоматы  распубликовываютъ  объявлен1я  объ  обязательной  яв- 
к-Ь  въ  указанный  пунктъ  для  медиц.  освид'Ьтельствованхя,  при  строгой 
ответственности  за  неявку.  Медиц.  освид'Ьтельствован1Ю  предшествуетъ 
тщательная  проверка  явившихся.  Явка  и  результаты  освид'Ьтельствова- 
н1я  тотчасъ  же  заносятся  въ  соотв^тств.  графы  «книжки  допризыв- 
ника». 

Одновременно  съ  медиц.  осмотромъ,  производится  и  «классовый 
отверг»  допризывниковъ  спец1альними  коэдиссхями  изъ  м^стныхъ  ор- 
гаиовъ  ОГПУ,  парт1йныхъ  организащй,  профсоюзовъ  и  т.  п. 

Посл'Ь  этого  составляются  списки  допризывниковъ,  которыхъ  рас- 
пред'Ьляютъ  между  учебными  пунктами,  то^то  согласованными  съ  рай- 
онированхемъ  войсковыхъ  частей.  С'Ьть  пунктовъ  устанавливается  ко- 
мандовап1емъ  дивизШ. 

Допризывная  подготовка  обезпечивается  государственными.  м1;- 
стнымн  и  личными  средствами  допризывника. 

Всё  перевозки  допризывниковъ  совершаются  за  ихъ  личный  счетъ, 
но  по  воинскому  тарифу. 

Продовольств1е,  за  исключен1емъ  б-Ьдинцкаго  элемента  и  несохра- 
нившихъ  заработокъ  по  службе  (какъ  правило,  допризывники  сохра- 
няютъ  и  службу  и  жалован1е),  производится  за  счетъ  личныхъ  средствъ 
допризывника.  Одежда  —  тоже  личная  собственность  обучаемыхъ. 

Все  оборудован1е  пунктовъ  и  стр'Ьльбищъ,  отоплен1е,  осв'Ьщен1е, 
медико  -  санитарное  обслуживан1е,  охрана  и  снабжен1е  даже  тюфяч- 
ной соломой  лежитъ  на  обязанности  м'Ьстныхъ  финапсовъ  (исполко- 
мовъ). 
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Осталыюо:  оружче.  учебн.  пососля,  инструкторскхй  составь  —  на 
средства  пн-ударстна  (ВоенВ11д).  (.7.  Мсиииовск'ш,  К.  Стуцка,  И.  Смо- 
роднновъ  «Военное  строительство»,  Москва). 

Какъ  это  ясно,  допризывная  подготовка  въ  СССР  является  въ  сущ- 
ности началомъ  фактической  военной  службы,  первый  этапъ  которой, 
собственно,  переложенъ  на  плечи  населен1я  и  м'Ьстныхъ  финансовъ. 
Въ  военном'1.  бюджет'Ь  можно  найти  поэтому  лишь  слабые  слФ.ды  д1'.й- 
"явительныхъ  расходовъ  на  эту  подготовку. 

Это  ЛПШН1Й  ра:зъ  свид'Ьтельствуетъ,  что  при  п:!уч('1ип  военной  мо- 
щи Кр.  Лрм1п,  ея  бюджетъ  не  может'ь  приниматься,  как'ь  д'Ьйствптель- 
ный  пока;{атель  военнаго  напряжен1я  СССР. 

2.  КАДРОВЫЯ  ВОПСКЛ. 

Продол-Лхительиость  службы  сухопутныхъ  кадровых!,  войскъ  — 
2  года. 

Какъ  уже  было  указано  выше,  задачей  кадровой  арм1и  СССР  яв- 
ляется подготовка  всего  ея  красноармейскаго  состава  къ  зван1Ю  унт.- 
офицера  (младшаго  командира)  запаса  въ  рамкахъ  отд1;лен1я. 

Принципами  этой  подготовки  являются: 

1.  Спещальное  политическое  и  моральное  Б0спитан1е,  которому 
должно  быть  уд-^лено  отъ  1/3  до  1/2  всего  учебнаго  времени  и,  особен- 
но, весь  досугъ  военнослужащихъ. 

2.  Основнымъ  стержнемъ  обучен1я  должна  являться  тактическо- 
стр'Ьлковая  подготовка,  лишь  на  фон1;  которой  должны  осуществляться 
остальныя  военный  дисциплины. 

3.  Вся  подготовка  сводится  къ  выработк-Ь  ряда  спещалистовъ,  съ 
особо  тщательнымъ  проведен1емъ  принципа  взаимозам1шяемости  раз- 
ныхъ  спещальностей. 

4.  Тяжесть  современной  боевой  службы  требуетъ  большой  физи- 
ческой силы  и  выносливости  бойца,  почему  физическому  воспитан1ю 
войскъ  уд'Ьляется  не  мен'Ье  0,1  всего  учебнаго  времени  п  значительная 
доля  вн-Ьслужебнаго  времени. 

Въ  силу  всего  этого,  программа  обучен1я  отличается  большпмъ  ме- 
тодизмомъ  и  логической  осторожной  посл^'.довательностью  по  ступенямъ 
военныхъ  задан1й. 

Всл1^дств1е  недостатка  м'Ьста,  мы  ограничимся  лишь  изложен1емъ 
программы  подготовки  одной  кадровой  пФ>хоты. 

Кадровая  подготовка  обнимаетъ  обучен1е: 

1.  рядового  состава  1  н  2  года  службы: 

2.  младшаго  начсостава  срочной  службы 

3.  младшаго  начсостава  сверхсрочной  службы. 
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1.  ПОДГОТОВКА  РЯДОВЫХЪ. 

А.  Задача  подготовки  рядовыхъ  1  года  —  дать  одиночнаго  бойца- 
спещалиста  въ  пред-Ьлахъ  всЬхъ  спещальностей  своего  отд'Ьленгя.  Эта 
ц'Ьль  достигается  тремя  этапами:  1-я  ступень  —  школа  общей  подго- 
товки бойца  —  2  первыхъ  месяца.  1/3  уч.  часовъ  ■ —  полит,  подготовка: 
1/5  —  стр^лк.  д'Ьло;  1/10  —  уставы,  по  14%  —  физич.  подготовки  и 
оружге;  3%  —  боевал  хим1я;  5%  строевая  подготовка.  2-я  ступень  — 
школа  бойца-спец1алиста  въ  пред^лахъ  вс^хъ  спец1а.11ьностей  своего 
отд'Ьленхя.  Д'Ьйствхя  въ  составе  отд'Ьленхя  и  группъ  отд-Ьденхй  —  4  по- 
сл^^дующпхъ  месяца.  Политподготовка  28,5%,  стр'Ьлк.  д'Ь.ю  23,4%, 
тактика  17,8%,,  физич.  подготовка  11,4%,  оруж1е  8,5%,  саперно-моск. 
д^ло  3,5%,  военная  хим1я  1,7%,  гарнизон,  служба  1,1%. 

Эти  дв'Ь  ступени  обнимаютъ  первые  зимте  пер1оды  службы,  но- 
сятъ  классный  характеръ  и  касаются  технической  выучки  бойца. 

Лттшй  перюдъ  составляетъ  3-ю  ступень  —  школу  боевого  скола- 
чивашя  частей  и  подготовки  рядового  бойца  къ  тактическимъ  д-Ьйствь 
ямъ,  въ  составе  взвода,  рохы  и  бол'Ье  крупныхъ  соединен1й  всЬхъ  ро- 
довъ  войскъ.  Эта  ступень  подготовки  кадровыхъ  войскъ  пм'бетъ  чисто 
полевой  практичесшн  характеръ  подготовки  въ  лагеряхъ. 

Б.  Задача  подготовки  рядовыхъ  2-го  года  службы  —  дать  закон- 
ченнаго  бойца  -  спещалиста,  знакомаго  со  всеми  спещальностями  сво- 
его взвода  п  нм-Ьющаго  навыки  по  руководству  и  управлен1ю  отд'Ьлен1я- 
ми,  что  и  является  требовашями,  предъявляемыми  къ  младш.  команди- 
рамъ  запаса. 

Обучеше  рядовыхъ  2-го  года  д-блится  на  дв'Ь  ступени,  зимнюю  и 
л'Ьтнюю. 

Зимняя  ступень:  —  совершенствованхе  усвоеннаго  въ  1  годъ  обу- 
чешя  и  расширенхе  обп1;евоеннаго  и  полптич.  круг^)зора. 

Лптняя  ступень:  —  прюбр'Ьтенхе  практическимъ  путемъ  дфй- 
ствительныхъ  навыковъ  по  управлен1ю  и  руководству  д^йств1ями  сво- 
его отд'Ьлешя,  по  своей  спец1альности.  Во  2  годъ  учебн.  часы  распре- 
деляются сл-Ьд.  образомъ:  политподготовка  52%,  стр^лк.  д-Ьло  18,4%, 
тактич.  подготовка  16%,,  топограф1я  8%,,  уставы  5,6%. 

•  Обычно,  на  зимнш  перюдъ,  всЬхъ  старослуж'ащихъ  2  года  службы 
сводятъ  по  ротно  въ  отд-Ёльные  учебно-пулеметный  и  учебно-стрёлко- 
вый  взводы.  Прибывш1е  же  новобранцы  поступаютъ  по  ротно  въ  два 
учебно-адмпнистративныхъ  взвода  на  четыре  м'Ьсяца  1  ступени  обу- 
чешя  1  года  службы. 

Къ  1  января,  т.  е.  къ  началу  2  ступени,  часть  лучшихъ  красноар- 
мейцевъ  переводится  въ  полковую  школу  (учебную  команду),  для  под- 
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готовки  къ  зван1ю  младш.  командира  (унт.-офицера,  отд-Ьденнаго  Е-ра- 
и  помощи,  командира  взвода). 

Остальные  молодые  красноармейцы  1-го  года  изъ  учебно-админи- 
стратпвпыхъ  взводовъ  разбиваются  по  спец1альнымъ  подразд-Ьлешямъ 
роты  (стр'Ьдкоиымъ  и  пулеыетнымъ  отд'1;лен1ямъ),  образующпмъ  учеб- 
но-стр'Ьлковые  взводы  молодыхъ  красноармейцевъ.  Старослу}кащ1е  такъ 
же  распределяются  по  учебно-стр'Ьлковымъ  взводамъ  старослу/Кащихъ. 

Пулеметчики  же,  какъ  молодые,  такъ  и  старые,  сводятся  въ  одинъ 
пулеметный  взводъ,  въ  которомъ  формируются  пулеметн.  отд'Ьлен1я. 
двухъ  типовъ:  старослужащихъ  и  молодыхъ. 

Такпмъ  образомъ,  рота  на  зимн1й  пер1одъ  принимаетъ  видъ  клас- 
сной системы  организац1и,  основанной  на  принципе)  спец1ализацш  и 
отд-бльнаго  обучен1я  старослул:ащихъ  и  молодыхъ  красноармейцевъ. 

Вт.  3-ю  ступень  обучен1я  въ  лагеряхъ,  всЬ  молодые  и  старослужа- 
щ1е  сводятся  въ  каждой  рот-Ь  во  взводы,  по  штатамъ  военнаго  времени 
(5  отд-Ьденш  и  группа  управл.  при  комвзводе).  При  этомъ,  старослу- 
жащ1е,  заканчиБающ1е  свой  срокъ  военной  службы  вторымъ  лагернымъ 
першдомъ  привлекаются  къ  обучешю  красноармейцевъ  1  года  службы 
и  къ  выполнен1ю  обязанностей  заместителя  ком-ра  отд'Ьлен1я,  а  млад- 
Ш1е  командиры  —  къ  управл ен1Ю  взводами. 

2.  ПОДГОТОВКА  УНТЕРЪ-ОФИЦЕРОВЪ  СРОЧНОЙ  СЛУЖБЫ 

Подготовка  младшаго  вачальствующаго  состава  является  особо  от- 
ветственной задачей  военнаго  обучешя  и  осуществляется  полковыми 
школами.  Курсъ  школъ  —  9  мес^яцевъ:  съ  1  января  по  1  октября  —  рас- 
читанъ  на  подготовку  для  занятШ  должности  командира  отд^летя  дей- 
ствительной службы. 

Все  учебное  время  при  этомъ  распределяется  такъ: 

50%  —  тактическо-стрелковая  подготовка; 

30%  —  политическая  и  общеобразовательная; 

10%  —  физическая, 
и  10%  - —  изучеше  техническихъ  средствъ  борьбы. 

Курсъ  нолковыхъ  школъ  разбивается  на  три  ступени. 

1  ступень  — •  школа  бойца  спец1алиста  —  4  месяца,  полит,  под- 
готовка 40%,  тактич.  стрелков,  подгот.  —  37%,  технич.  средства  — 
13%,  фпз.  подготовка  10%. 

2  ступень  —  тактическая  подготовка  къ  действхямъ  отделешя, 
взвода  и  роты. 

Подготовка  къ  управлен1ю  отделешемъ  4  месяца.  Тактич.  подго- 
товка 69%),  политич.  —  16%,  фпзич.  —  9%  и  технич.  средства  —  6%о« 

5  ступень  —  школа  инструкторской  подготовки  1  месяцъ.  Так- 
тическая подготовка  —  40%  учебн.  часовъ,  политподготовка  37%, 
технич.  средства  —  12%,  физкультура  —  11%. 
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1  ступень:  полковая  школа  представляетъ  собою  рядъ  учебныхъ 
классоБъ. 

2  ступень  —  Бъ  въ  штатныхъ  взводахъ  изъ  5  отд'Ьлен1й. 

3  ступень  —  снова  рядъ  учебныхъ  классовъ. 

По  окончан1и  школы  установлены  пов'йрочныя  испытан1я. 
Штатъ  школы  =  258  красноармейцевъ  (144  стр.,  36  руж.-пул.  и 
78  станк.  пул.). 

1)  отъ  кажд.  стр.  роты  по  24  чел.,  изъ  коихъ  14  направ- 
ляются въ  стр.  отд.,  4  ч.  —  въ  руж.-пул.  отд.  и  6  — 
въ  станков,  пулеметн.  отд. 

2)  отъ  кажд.  пул  ем.  роты  8  кр-цевъ  въ  станк.  пул.  отд. 

3)  отъ  караульн.  командъ  по  нарядамъ  Округа  не  бо- 
л15е  18  —  въ  стр.  отд. 

2-й  годъ  службы  младшаго  начсостава. 

Задача  —  дать  вполн-Ь  подготовленнаго  командира  отд'Ьлешя 
ум'Ьющаго  прим-Ьнять  и  использовать  всЬ  техническхя  средства  роты 
и  способнаго  зам'Ьн^ать  командира  взвода. 

Молодые  младш.  командиры  по  окончан1и  школы  разойдутся  по 
своимъ  новымъ  штатнымъ  унтеръ-офицерскимъ  должностямъ.  Однако, 
для  нихъ  будутъ  всячески  выкраиваться  часы  для  спещальныхъ  съ  ними 
отд-Ьльныхъ  занят1й.  Къ  этимъ  заняиямъ  будутъ  привлекаться  и  мл. 
ком-ры  сверхсрочной  службы. 

Въ  зимтй  перюдъ  съ  15  октября  по  1  мая  такихъ  занят1й  должно 
устраивать  112  часовъ.  При  этомъ  учебные  часы  должны 'распред'Ьлять- 
ся  такъ:  1/2  —  инструкторскимъ  занят1ямъ,  1/10  —  выходамъ  въ  по- 
ле и  40%  —  тактическо-стр'Ёлков.  упражнен1ямъ. 

Въ  лгьтнш  перюдъ  (съ  1  мая  по  15  августа)  —  60  учебн.  часовъ: 
выходы  въ  поле  и  инструкторсЕ1я  занят1я. 

3.  ПОДГОТОВКА  УНТЕРЪ-ОФИЦЕРОВЪ  СВЕРХСРОЧНОП 
СЛУЖБЫ 

Задача:  —  отработка  изъ  каждаго  сверхсрочника  къ  концу  треть- 
яго  года  его  сверхсрочной  службы  —  командира  взвода  запаса. 

Въ  силу  этого  сверхсрочники  должны  вести  спещальныя  занят1я 
по  расширен1ю  военнаго  кругозора  (тактика  п'Ьхоты  40%  ,топограф1я 
15%,  тактика  другихъ  родовъ  войскъ  и  военная  одминистрац1я  по 
20%,  стр1шшв.  д'Ьло  —  25%). 

Эти  занят1я  носятъ  характеръ  ежегодныхъ  м'Ьсячныхъ  курсовъ 
усовершенствован1я  въ  октябр'Ь  въ  1-й  и  2-й  годы  сверхсрочной  службы 
(по  120  часовъ  въ  м'Ьсяп^). 
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Посл'Ь  атихъ  двухъ  м'Ьсяцснъ  курсои'ь  вс'Ь  сверхсрочники  подвер- 
гаются эк.'шмепамъ.  В7.  8-й  годъ  —  они  привлекаются  къ  аанят1ямъ 
младшей  Г1)уп11ы  средняго  комсостава  (комзводы).  Обучен1е,  конечно, 
ведется  подъ  наблюден1емъ  командира  батальона. 

ВЫСШАЯ  ДОПРИЗЫВНАЯ  ПОДГОТОВКА 

Задачу  такой  подготовки  составляет!.  вовлечен1е  образованной 
части  военно-обязанных'ь  СССР  въ  составт.  командпровъ  запаса  РККА 
и  сообщен1е  высококвалифицированному  составу  населен1я  достаточ- 
ныхъ  св1;д1)Н1п  по  разнымъ  отраслямъ  военныхъ  знан1й  необходимыхъ 
государственной  оборон^Ь. 

Вс}ьмъ  студентамъ  Высшихъ  учебныхъ  заведен1й  читается  зимою 
спец1альный  теоретически  курсъ  военнаго  д'Ьла  (не  мен'Ье  180  час), 
а  л'Ьтомъ  для  годныхъ  физически  устраиваются  либо  лагерный  сборъ 
на  2  м-Ьсяца,  либо  на  тотъ  же  срокъ  практическ1я  работы  въ  учреж- 
ден1яхъ  или  предпр1ят1яхъ  Военаго  В-Ьдомства. 

Для  студентовъ  установлена  отсрочка  отбыван1я  воинской  повин- 
ности до  окончан1я  курса,  но  не  бол'Ье  какъ  до  30  л-Ьтъ. 

По  окончанш  курса  они  подлежатъ  зачислен1ю  въ  войска  въ  пе- 
ршдъ  съ  1/11  по  1/Ш.  До  этого  срока  имъ  предоставлено  право  по- 
ступлен1я  вн'Ь  очереди  въ  военныя  школы.  Вс15мъ  невоспользовавшнм- 
ся  этимъ  правомъ  приходится  прослужить  обязательно  въ  кадровыхъ 
войскахъ  непрерывно  9  м1)Сяцевъ  (въ  морскомъ  и  воздушномъ  фло- 
тахъ  —  1  годъ),  посл1>  чего  подвергаться  обязательному  испытан1ю  на 
.зван1е  командира  запаса.  Невыдержавшимъ  предоставляется  право  пе- 
редержки черезъ  два  м1^сяца.  По  выдержанш  испыташя  -г  увольняют- 
ся въ  запасъ  со  зван1емъ  командира  запаса.  Вторично  невыдержавшхе 
—  продолжаютъ  службу  рядовыми  до  конца  срока  (2  года). 

Почти  такими  же  услов1ями  службы  могутъ  пользоваться  и  лица 
со  среднимъ  образован1емъ  (рабфаки,  школы  II  ступени  и  проч.)  съ 
тою  только  разницею,  что  к'ь  экзаменамъ  на  зван1е  средняго  командира 
запаса  они  допускаются  не  черезъ  9,  а  черезъ  12  м^5сяцевъ  (въ  мор- 
скомъ флот!}  черезъ  2  года).  Эта  категор1я  обычно  называется  «одно- 
годичниками». 

Наконецъ,  лица  съ  незаконченнымъ  среднимъ  образован1емъ  (не 
ниже  5  группы  школъ  II  ступеней)  по  отбытхи  ими  2  л'Ьтъ  военной 
службы  им'Ьют'ъ  право  при  желаи1и  держать  экзаменъ  на  зван1е  Ко- 
мандира запаса.  Къ  испытан1ямъ  допускаются  лишь  младш1е  коман- 
диры изъ  лицъ  усп1',шно  окончившихъ  войсковыя  школы. 

4.  ТЕРРИТ0Р1АЛЬНЫЯ  ВОЙСКА 

Щль  организац1П  такихъ  войскт.:  подготовка  рядового  запаса  для 
пополнен1я  д'1;йствуюш;ихъ  частей  КрАрм1и  во  время  войны.   Север- 


шенно  естественно,  что  при  этомъ  преследуется  задача  максимальнаго 
охвата  населетя  военной  подготовкой  при  минимуме  времени  и  средствъ 
для  этого.  Тервойска  им'Ьютъ  характеръ  обычныхъ  войсеовыхъ  соеди- 
нешй  до  ДИВИ31Й  включительно  и  следовательно  им^ють  въ  своемъ  со- 
ставе пехоту,  артиллерш,  конницу,  саперъ  и  связь. 

Относительными  признаками  тер-войскъ  служатъ:  1)  перходич- 
пость  стужбы  переменнаго  состава  по  несколько  месяцевъ  въ  году  въ 
полномъ  штате  одинаково,  какъ  въ  военное,  такъ  и  въ  мирное  время. 
Тердивиз1я  =  18.000  чел.  вместо  6.000  въ  кадров.  дивиз1п  мирнаго 
времени;  2)  постоянное  наличхе  въ  терчасти  инструкторскаго  постоян- 
наго  состава  кадровой  службы  (до  12-17%  штата,  т.  е.  около  1.400 
чел  .въ  тердивизш). 

Каждая  терчасть  и  ея  подразделешя  им^готъ  свой  районъ  комплек- 
тован1я,  обычно  совпадаюп];ш  съ  административнымъ  районироватемъ. 
При  этомъ  особо  учитываются  политико-моральное  состоян1е  населешя 
съ  одной  стороны,  а  съ  другой  —  «наличге  промышленныхъ  очаговъ  съ 
окружающей  с^ельско-хозяйственной  перифер1ей  должно  образовать  ос- 
нову для  милицхонныхъ  частей».  (Постановлен1е  IX  съезда  ВКП(б). 

0бп1;ими  требовашями  для  района  терчасти  являются:  1)  обезпе- 
чеше  рабочей  прослойкой  переменнаго  состава  минимумъ  на  10%,  гра- 
мотности не  менее  70%  и  такого  же  постоянства  рода  занятш  (70%,). 

Количественно  *же  районъ  считается  для  данной  части  достаточ- 
нымъ,  если  число  допризывниковъ  старшаго  года  (двадцатидетше)  удо- 
влетворяетъ  потребности  1/4  обп],ей  штатной  численности  переменной 
части  терсоединешя  съ  надбавкой  100-120%  (200-250%)%)  четверти 
численности  переменниковъ).  Следовательно,  тердпвиз1я  имеющая  изъ 
18  тыс.  ч.  штатъ  кадра  въ  1.400  чел.,  обезпечивается  райономъ  имею- 
щимъ  допризывниковъ  второго  года  обучен1я  8-10  тысячъ  человекъ. 
Здесь  учитывается  естественная  убыль,  выбраковка,  выделен1е  части  въ 
кадровыя  войска,  въ  унт.-офиц.  школы  и  т.  п. 

Работа  тервойскъ  не  можетъ  быть  выполнена  силами  одного  только 
постояннаго  ихъ  кадра.  Она  требуетъ  согласованной  работы  полптпче- 
скихъ  органовъ,  местныхъ  административныхъ  властей,  представителей 
государственныхъ  финансовъ  и  народнаго  просвещенхя,  кадровой  арм1И 
въ  полномъ  взапмодействш  съ  постояннымъ  составомъ  терчастей,  пако- 
нецъ,  органовъ  внекойсковой  военной  подготовки  населетя,  «Осоав1а- 
хима»,  «Автодора»,  «Ликбеза»  и  т.  п. 

Конечно,  внутренняя  согласованность  столь  разнообразной  работы 
представляла  бы  почти  непреодолимыя  трудности  повсюду,  где  петъ 
централизма,  подобнаго  Советской  Росспь 


Въ  СССР  н'1лъ  органовъ,  которые  не  были  бы  государственными.  По- 
этому, въ  Стран'1'.  Сов'1)товъ  въ  коиечиомъ  итог'Ь  все  централизовано  въ 
рукахт.  выс'шаго  органа  диктатуры  —  коммунистической  парт1и.  Вогь 
почему  мы  еще  разъ  пользуемся  случаемъ  указать  на  исключительность 
роли  ВКП(б)  1{ъ  СССР.  Развалъ  иарт1и  центра  вызоветъ  всеоби^ее  кру- 
шен1е  всей  советской  системы,  не  исключая  и  Кр.  Арм1и.  Это  особенно 
относится  къ  столь  деликатной  форм!,  военнаго  строительства  —  къ  тер- 
рнтор1альной  систем'Ь.  Наиомнимъ  только,  что  большая  часть  заботъ  и 
расходовъ  на  терарм1ю  ложится  на  парт,  органы,  м^стн.  администрацш 
п  населен1е,  что  осуществляется  лишь  системой  жестко  централизован- 
ной диктатуры. 

Какъ  и  кь  кадровой  арм1и,  д'Ьйствительная  слул{ба  продолжается  5 
л'Ьтъ.  Но  непрерывная  служба  не  обнимаетъ  собою  двухъ  л'Ьтъ,  а  ея  бо- 
л-Ье  короткая  продолжительность  (8  м'Ьс. )  распред'Ьлена  короткими  еже- 
годными сборами  по  3,  2  и  1  м'Ьсяцу.  Такимъ  образомъ,  территор1аль- 
жая  служба  складывается  въ  течен1е  пяти  л'Ьтъ:  изъ  е.жегоднаго  обучен1я 
въ  части  въ  течен1ее  отъ  3  до  1  м'Ьс.  и  пребывашя  дома  въ  отпуску  отъ  9 
до  11  м^^с.  Но  и  въ  этотъ  пер1одъ  территорхальникъ  не  оставляется  въ  по- 
ко'Ь:  Осоав1ахимъ  должепъ  держать  его  въ  орбит'Ь  военной  подготовки, 
или  непосредственно  завербовавъ  его  своимъ  членомъ,  либо  черезъ  про- 
^фесс1ональные  союзы,  парт1ю,  комсомолъ,  а  въ  последнее  время  и  черезъ 
колхозы  и  совхозы.  Вообще,  коллективизащя  сельскаго  хозяйства  созда- 
етъ  новыя  возможности  для  терстроительства.  Упомянутыя  выше  «гек- 
тары обороны»  —  создаютъ  средства  для  учрежден1Я  въ  большихъ  колхо- 
захъ  военно-учебныхъ  центровъ,  тировъ,  манежей,  библ1отекъ,  гимна- 
стическихъ  приборовъ  и  проч.  Государство  можетъ  кредитовать  колхо- 
зы для  ггр1обр!.тен]я  лошадей  верхового  типа,  по  числу  территор1аловъ- 
кавалеристовъ.  Налич1е  тракторовъ,  автомобилей,  рад1о,  телефоновъ  въ 
совхозахъ  даетъ  возможность  пользован1я  ими  въ  военно-учебныхъ  ц'Ь- 
ляхъ.  Наконецъ,  что  самое  главное,  коллективное  хозяйство  создаетъ 
весьма  часто  казарменное  расположен1е  рабочихъ,  либо  вообще  концен- 
тращю  значительной  массы  обслуживающихъ  колхозъ  въ  одномъ  м'бст'Ь. 
"Это  одно  уже,  само  по  себ'б  создаетъ  огромный  возможности  для  тер- 
-строительств  (очередное  обуч1е,  охватъ  досуга,  воспитан1е,  дисципли- 
нирующее значен1е  администрац1и  и  т.  п.).  Нельзя  закрывать  глаза  и 
еще  на  одно  обстоятельство:  терсистема  неминуемо  вызоветъ  въ  кол- 
хозахъ  ихъ  невольную  милитаризацш.  Въ  связи  съ  закр'15пощен1емъ 
труда  въ  СССР,  его  милитаризащя  создаетъ  въ  стран-Ь  сов'Ьтовъ  (1бста- 
Бовку  невиданнаго  нигд15  благопр1ятствован1я  всеобщей  военизац1и  на- 
селен1я.  Мы  далеки  отъ  мысли  утверждать  въ  налич1и  всего  :)того  въ 
€ССР  уже  теперь.  Но  симптомы  такой  эволюцш  территор1альпой  систе- 
мы уже  им'Ьются. 


1-а  ГОДЪ  ^ЪЙСТВИТЕЛЬНОЙ  СЛУЖБЫ  ВЪ  ЧАСТЯХЪ 
ТЕРВОЙСКЪ. 

Въ  этотъ  годъ  основного  першда  службы,  перем-Ьиный  составъ  тер- 
ритор1альныхъ  войскъ,  числясь  сверхъ  ихъ  штата,  привлекается  на 
трехм1>сячные  непрерывные  сборы  отдельно  отъ  другихъ  четырехъ 
старшихъ  возрастовъ  постоянной  службы,  составляющихъ  штатъ  части. 

Лишь  въ  посл'Ьдуюш;1е  четыре  года  перем'Ьнники  всЬхъ  четырехъ. 
старшихъ  возрастовъ  собираются  н  обучаются  вм'Ьст'Ь.  Сл^Ьдовательно, 
тердивпзй!  состоятъ  (кром1}  кадра  1У2  тыс.  ч.)  изъ  четырехъ  возра- 
стовъ. Каждый  возрастъ  тердивиз1и  количественно  опред^Ьляется  1/4 
штатнаго  перем'Ьннаго  состава  (около  1бУ2  тыс.),  т.  е.  4100-4200  чед. 
Псъ  этого  видно,  что  подготовка  1  года  службы  въ  тердивизи!  прес.тЬду- 
етъ  ц-бль  влит1я  въ  штатъ  дйвизш  4200  чел.  вполн'Ь  подготовленныхъ 
къ  дальнейшему  обучен1ю  въ  составе  части.  Для  этого  на  1-й  годъ  служ- 
бы изъ  10.000  допризывниковъ  привлекается  въ  каждую  дивиз1ю  5000' 
чел.ов'Ькъ  (4200  ч.  -)-  15-20%  надбавки)  съ  учетомъ  возможной  утечки.. 

Если  допризывиую  подготовку  мы  квалифицировали,  какъ  I  сту- 
пень школы  «молодого  красноармейца»,  то  подготовка  1  года  службы 
тервойскъ  должна  соотв'Ьтствовать  II  ступени  той-же  школы. 

Практически,  задача  тер.  подготовки  1-го  года  службы  сводится:; 

1.  Въ  стргьлк.  частяхъ  -  -  къ  сформирован1ю  бойцовъ  -  спец1али- 
стовъ  въ  состав'Ь  своего  отд'1;лен1я. 

2.  Въ  конницгь  —  къ  подготовк1^>  конника-спещалиста  въ  состав-Ь 
своего  взвода. 

3.  Въ  артиллерш  —  къ  усвоен1ю  спещальностей  въ  состав1>  бата- 
реи (номеръ,  наводчикъ,  -Ездовой,  разв^дчикъ,  телефонистъ,  съ  особымъ 
упоромъ  на  принцииъ  взаимозам'Ьняемости  —  номеръ-'Ьздовой,  развод- 
чикъ-телефонистъ  и  обратно )  и  обучен1ю  боевымъ  д'Ьйств1ямъ  стр-йль- 
б'Ь  въ  состав-Ь  батареи. 

Чрезвычайная  ограниченность  времени  пребыван1я  обучаемыхъ- 
Еъ  войскахъ  напоминаетъ  во  многихъ  чертахъ  мобилизац10нные  сборы, 
при  которыхъ  огромное  значен1е  им^етъ  существо11ан1е  детализиро1и1Н- 
наго  плана,  проработаннаго  до  мелочей  съ  крстотливымъ  распред15ле- 
шемъ  времени. 

При  этомъ  оргаиизащонный  планъ  подготовки  учебныхъ  сборовъ.- 
тервойскъ  занимаетъ  особо  важное  м1и'то. 

Дал^е  мы  приведемъ  программы  учебныхъ  занят1й  тер.  войскъ. 
При  этомъ  м-Ьсяцъ  мы  будемъ  принимать  для  пехоты  въ  24  уч.  дня,  по 
8  уч.  часовъ,  кром*  субботы,  когда  учебныхъ  часовъ  только  5,  что  въ 
общемъ  даетъ  за  трехм'Ьсячные  сборы  60  дней  восьмичасовы.хъ  занятШ 
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и  12  дней  (с-уобош)  -  пмтпчагоиыхъ  =  510  учсГ.ныхъ  ча.ч»въ.  Для 
конницы—  ж-Ь  дни  по  7  учеон.  часовъ  =  102  учоОныхъ  часа.  Для  ар- 
тиллер1И  =  180  учеби.  ^!а1'()нъ. 

ТАБЛИЦА  Л-"  17. 

ИРИМЪРНЫП  1>АСЧЕТЪ  УЧЕБНЫХЪ  ЧАСОВЪ  ПОДГОТОВКИ 
НОВОБРАИЦЕВЪ  СТР.  ТЕРЧАСТЕП  1-г..  ГОДА  СЛУЖБЫ. 


Общая  гюдютовка: 
Ио.пгшческая 
Санитарная 
Внутр.  служба 
Гарниз.  служба 


Физи  чес  кал  подготовка: 
Физкультура 


Техника: 
Оруж1е 

Саперное  д^ло 
Воен.-химич.  д'Ьло 
Уходъ  за  лошадью 


72  ч. 

12  ч. 

10  ч.  Для  кон.  разв.  и  связи  =  12  ч. 

20  ч.  Для  кон.  разв.  =  15  ч. 


120  часовъ 


30  ч. 


:3в  часовъ 

10  ч.  Для  связи  18  ч.,  для  химик.  20  ч. 
и  для  конразв.  20  ч. 

14  ч. 

15  ч.  Крон*  химиковъ 

—       Только  для  кон.  разв.  10  ч. 


69  часовъ 


Такш'ич. -строковая 

Тактич.   подгот(Н5ка      159  ч.  Для  связи  50,  химик.  70,  кон. 

разв.  172. 
Стрелковая  130  ч.    Станк.  пул.  =  152,  связь  =  46, 

хим.  =  81  и  кон.  разв.  76. 
Т()пограф1я  20  ч.  Связь  =   11  ч.  и  химик.  =  40  ч. 

Сиещальныя  —        Связь  230  и  химич.  159 


совъ. 


316  часовъ 
Итого,  въ  1  годъ  службы  (трехм'Ьсячн.  сборы)  =  510  учебн.  ча- 
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ТАБЛИЦА  № 

18. 

ПРИМЕРНЫЙ  РАСЧЕТЪ  УЧЕБНЫХЪ  ЧАСОВЪ  1  ГОДА  СЛУЖБЫ 

ТЕР.  АРТИЛЛЕР1И 

Общая .  подготовка 

1  ступ. 

2  ступ. 

Всего 

Политич.,  Санит.,  Уставы,  Ветерпн. 

77  ч. 

62  ч. 

139  ч. 

Физич.  подготовка 

с 

Физ.  культура 

24  ч. 

24  ч. 

48  ч. 

Техника 

Артиллер1я,  приборы,  матер,  часть 

ручное  оруж1е 

44  ч. 

26  ч. 

70  ч. 

Тактич.  стргьлк.  подготовка 

** 

Общая  тактика 

8  ч. 

— 

8  ч. 

Такт,  артил. 

15  ч. 

— 

15  ч. 

Саперное  д*ло 

— 

10  ч. 

10  ч. 

Воен.  ХИМ1Я 

6  ч. 

6  ч. 

12  ч. 

Топограф1я 

16  ч. 

8  ч. 

24  ч. 

Д4ЙСТВ.  при  оруд1яхъ 

40  ч. 

40  ч. 

80  ч. 

Конное  д'Ьло 

20  ч. 

И  ч. 

31  ч. 

Разв15дка 

12  ч. 

20  ч. 

32  ч. 

Связь 

спец. 

команды 

67  ч. 

Вьйзды  въ  поле  командами 

20  ч. 

14  ч. 

34  ч 

„       „       „    батар.  и  дивизшн. 

— 

32  ч. 

32  ч. 

Совмести,  заняия  съ  другими 

родами  оружчя 

— 

? 

9 

Боевыя  стрельбы 

— 

12  ч. 

24  ч. 

Итого  въ  1  годъ  службы  (трем1}сячн.  сбор] 

ы  240  ч. 

240  ч. 

480  ч. 

ТАБЛИЦА  №  19. 

ПРЕМЪРНЫЙ  РАСЧЕТЪ  УЧЕБНЫХЪ  ЧАСОВЪ  1-го  ГОДА  СЛУЖБЫ 
ТЕР.  КОННИЦЫ. 


Общая  подготовка 
Полит.,  Санит.,  Уставы,  Ветер. 
Физич.  подготовка 
Инжен.  подготовка 
Воен.  хим.  подготовка 
Ъзда  и  вольтижировка 
Владгьте  холоди,  оруж. 
Тактич.  подготовка 
Стр-Ьлковое  д-бло 

Итого  въ  1  годъ  службы  (трехм-Ьс.  сборы) 


Сабел^н 


^н.  эск. 

Пул.  эск 

124  ч. 

124  ч. 

40  ч. 

40  ч. 

15  ч. 

15  ч. 

15  ч. 

15  ч. 

118  ч. 

84  ч. 

12  ч. 

12  ч. 

50  ч. 

50  ч. 

88  ч. 

122  ч. 
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УЧЕБНЫЕ  СБОРЫ  2,  3,  4  п  6  ГОДОВЪ  ТЕРСЛУЖБЫ 

По  окоичан1п  трехм1;сячныхъ  сборовъ  перваго  года  терслужбы  из- 
лпшекъ  первогодннковъ  С15ерхъ  четверти  перем'кннаго  состава  терди- 
виз1п  увольняется  пзъ  тервойскъ  для  дальн-Ьйшаго  прохол{ден1я  служ- 
бы вн^войсковымъ  порядкомъ  (6  м-Ьс.  службы  въ  общей  сложности). 
Отобранное  же  число  (4150  чел.)  переводится  въ  штатъ  дивиз1и,  ко- 
торый призывается  во  2-й  годъ  службы  на  учебные  сборы  въ  стр.  и 
арт.  части  на  1  м'Ьс.,  въ  остальн.  на  2  м1зс.  Въ  сл'Ьдующ1е  года  пяти- 
летней службы  въ  стр-блЕ.,  артиллер.  и  спец1альныхъ  частяхъ  учебн. 
сборы  продолжаются  е;кегодно  не  бол-Ье  1  м'Ьс,  а  въ  тер.  конниц-Ь  — 
по  2  м-Ьсяца. 

Одно  изъ  препмуществъ  территор1альныхъ '  войскъ  заключается 
въ  томъ,  что  каждое  мельчайшее  подразд'Ьлен1е  ихъ  живетъ  во  время 
учебныхъ  сборовъ  полной  военной  жизнью,  н']зтъ  пустыхъ  рядовъ,  н'Ьтъ 
некомплекта,  часть  всегда  въ  боевомъ  состав-Ь.  какъ  при  выступленш 
на  войну, 

Щль  учебныхъ  сборовъ:  —  подготовка  войсковыхъ  соединешй 
къ  боевымъ  д'Ьйств1ямъ  въ  штатахъ  военнаго  времени. 

Въ  частности,  задача  обучешя  во  время  сборовъ  по  родамъ  войскъ 
складывается  такъ; 

Въ  Ътроевыхъ  частяхъ : 

Подготовка  отд-Ьленхя      8  ученШ 

»          взвода     10  ученШ 

»          роты    12  ученШ 

»          бата.тьона     8  учен1й 

»  полка  и  съ  другими 

родами  войскъ  ...  7  учен1й 


Въ  контщгь 


Подготовка  занят1й  — 

Взводныя  ученья    19  ученШ 

Эскадронныя     22  ученШ 

Полковыя     17  учентй 

Маневры  1/4  всего  времени 
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—  2 

уч. 

дня 

—  4 

уч. 

дня 

—  8 

уч. 

дней 

—  6 

уч. 

дней 

—  5 

уч. 

дней 

25 

уч. 

дней 

—  5 

уч. 

дней 

—  8 

уч. 

дней. 

—  12 

уч. 

дней 

—  12 

уч. 

дней 

—  15 

уч. 

дней 

22  уч.  дня 


Въ  арупиллерш  : 

Подготовка  въ  командахъ 6  дней 

»          въ  батар.  и  дивизюнахъ    12  дней 

»  совм-Ьстн.   учен1я   съ  другими   родами 

войскъ      6  дней 


24  дня 


РАБОТА  МЕЖДУ  СБОРАМИ 


Мы  указывали  уже,  что  разница  въ  учебной  подготовке  кадровыхъ 
и  территор1альныхъ  частей  очень  невелика.  Кажется,  что  все  обстоитъ 
благополучно,  но  существуютъ  два  «но»  и  при  томъ  очень  существен- 
наго  порядка: 

1.  У  кадровыхъ  —  обучеше  непрерывное  въ  течен1е  двухъ  л^тъ.. 

У  территор1альниковъ  —  обучен1е  непродолжительное,  но  съ  длин- 
ными перерывами  въ  10-11  м-Ьсяцевъ  посл-Ь  1-2  м^сяцевъ  службы. 

Это  создаетъ  рядъ  затрудненш  въ  смысл'Ь  сколачиван1я  и  спайкк 
частей,  вн'Ьдрен1я  дисциплины  и  обучен1я,  которое  затрудняется  т*Ьмъ, 
что  перем'бнники  быстро  забываютъ  въ  11  м'Ьсяцевъ  перерыва  все  то, 
что  имъ  привили  обучен1емъ  въ  течен1и  одного  м-Ьсяца  учебныхъ  сборовъ. 

Все  это  вынуждаетъ  прибегнуть  къ  кратковременнымъ  сборамъ- 
во  время  пребыван1я  въ  отпуску  (10-11  м'Ьс).  Сейчасъ  въ  РККА  при- 
няты однодневные  поверочные  сборы  (до  семи  сборовъ  въ  годъ).  Од- 
нодневные сборы  проводятся  въ  каждомъ  ротномъ  террайоне  рад1усомъ 
не  более  11  км.  и  продолжительностью  не  более  7  часовъ  каждый. 

При  увольнен1и  въ  отпускъ  даются  индивидуальныя  задан1я  от- 
пускны]У1ъ  красноармейцамъ:  грамотнымъ  —  изучен1е  устава,  членамъ 
стрелковыхъ  кружковъ,  парпйныхъ  организащй,  •  профсоюзовъ,  Осо- 
авхахима,  Автодора  и  т.  п.  —  соответствуюпця  заданхя.  Выполненхе 
8Т0ГО  и  поверяется  во  время  однодневныхъ  сборовъ.  Вызовы  на  одно- 
дневные сборы  организуются  черезъ  местные  исполкомы.  Для  прове- 
дешя  трепировочныхъ  стрельбъ  оруж1е  части  выбрасывается  въ  пунк- 
ты сборовъ  изъ  расчета  20  винт,  и  1  пулеметъ  на  роту.  Какъ  видно  изъ 
всего  перечисленнаго,  въ'междусборовой  работе  огромная  роль  при- 
надлежитъ  Осоав1ахиму,  этому  огромному  многомилл1онному  коллек- 
тиву казенпаго  типа,  постепенно  превращающемуся  въ  фил1алъ  Крас- 
ной Армш. 

Въ  заключен1е  попробуемъ  нарисовать,  хотя  бы  въ  общихъ  чертахъ, 
приблизительную  картину  службы  въ  стр.  тер.  полку. 

Какъ  было  улсе  указано  выше,  постоянный  кадръ  терчастей  со- 
держится въ  небольшомъ  составе  отъ  12  до  17  проц.  Въ  стр.  полку 
кадръ  насчитываетъ  около  300  человекъ.  Въ  стр.  дивиз1и  —  1400  че- 
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лон'Ькь.  11;п.  ;1Т()Г1>  чисма  1г1'.ск<».1ько  больше  иолонипы  ( (Ю  ироц.)  — 
чины  коминдпроианиьи'  кадровой  арм1(м1  срочной  п  сисрхсрочной  служ- 
бы. Вооби1е  же  кадр'ь  торвойсш.  считается  чинами  кадроиой  арми1  съ 
двухл-Ьтней   продолжительностью   службы. 

Прибьте  перем'Ьнниконъ  начинается  с|.  ио.ютшы  ноября,  ко- 
гда ирибынают'ь  н'ь  иериую  голову  курсанты  1И)лковоп  школы  (учебной 
команды)  предназначенные  къ  подготовк'!".  к'ь  :и{ан1ю  младии1Го  ком- 
состава (унтеръ-офицеровъ).  Эти  курсанты  отбираются  еще  во  время 
допризывной  пхъ  подготовки  во  второй  м'Ьсяцъ  службы  (второй  ГОДЪ 
допризывниковъ).  Срокъ  обучен1я  продолжается  Юу?  м15сяцевъ  съЛБ 
ноября  по  30  сентября  непрерывно.  Прим'Ьрно  черезъ  дв'Ь  нед15ли  пос- 
л-Ь  начала  курса,  школы,  съ  1  декабря  ирибываютъ  окрестные  допри- 
зывники, которыхъ  обучаютъ  каждую  группу  пом-Ьсячно.  Этотъ  пе- 
р10дъ  допризывной  работы  продолжается  три  м'Ьсяца  (три  прхема). 
1  марта  эта  работа  заканчивается.  Терчасть  снова  пуст'Ьетъ  на  два 
м-Ьсях^а  до  конца  апр-йля.  Функщонируетъ  лишь  полковая  школа,  да 
кадръ  пропзводитъ  свои  занят1я  по  полнен110  военныхъ  знан1й  и  ин- 
структорской подготовк1;.  Наконецъ  1  мая  прибываютъ  новобранцы- 
территор1алы  1-го  года  службы.  Зд^сь,  въ  теченхе  трехъ  мЬсяцевъ  — 
мая.  110НЯ  и  1юля,  первогодники  еще  не  входящ1е  въ  штатъ  терчаст^ 
пройдутъ  основан1я  военной  подготовки.  1  августа  они  расходятся  по 
домамъ  въ  долгосрочный  отпускъ  на  13  м'Ьсяцевъ.  Въ  этотъ  промежу- 
токъ  ихъ  прпвлекутъ  къ  семи  однодневнымъ  пов^рочно-повторитель- 
нымъ  сборамъ.  Въ  это  время  они  обычно  зачисляются  въ  штатъ  части 
и  составляютъ  1/4  ча€ть  терсоединен1я  состоящую  по  штатамъ  изъ 
четырехъ  возрастовъ:  2,  3,  4  и  5-го  годовъ  терслужбы.  Августъ  опять 
прпводптъ  къ  замиран1ю  жизнп  въ  терполку.  Попрежнему  работаютъ 
полк,  школа,  да  пнструкторск1п  составъ  занимается  самоусовершен- 
ствован1емъ.  1  сентября  жизнь  терчасти  вновь  бьетъ  ключ'емъ  на  одинъ 
м'Ьсяцъ.  Въ  сентябре  всЬ  четыре  посл^днихъ  года  действительной  тер- 
службы собираются  вм-Ьст-Ь.  Въ  это  время  терднвиз1я  насчитываетъ 
18  тыс.  ч.  Терсоединен1я  собранныя  по  штатамъ  военнаго  времени  про- 
ходятъ  общ1е  м-Ьсячные  терсборы  (въ  конниц'1^  —  двухм-Ьсячные).  1  ок- 
тября все  снова  пуст'йетъ.  Штатные  территорхалы  уходятъ  въ  отпускъ 
по  домамъ  на  одиннадцать  м-Ьсяцевъ  съ  т1шъ,  чтобы  къ  1  сентября 
■снова  собраться  на  так1е  же  обпце  сборы.  Лишь  старш1й  четвертый 
возрастъ  пятаго  года  д'Ьйствнтельной  терслужбы  уходить  окончатель- 
но въ  запасъ.  На  его  м-Ьсто  зачисляется  предыдущ1й,  а  первымъ  воз- 
растомъ  становятся  ]1ервогод41пки  прошедш1е  уже  трехмесячную  не- 
прерывную подготовку.  30-го  же  сентября  заканчивается  курсъ  полко- 
вой школы.  Молодые  унтеръ-офииеры  (по  со1}етской  номенклатуре  — 
младш1е  командиры)  отправляются  въ  пятнадцатидневный  отпускъ  до 
середины  октября. 
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Этотъ  першдъ  является  нанбогЬе  глухпмъ  въ  терполку:  на  лицо 
остаются  лишь  одни  кадры. 

Но.  вотъ  15  октября  новые  младшхе  командиры  возвращаются  на- 
задъ,  составляя  теперь  роту  младш.  комсостава,  немедленно  начинаю- 
щую инструкторскую  шлифовку.  15  ноября  съ  прибьтемъ  новыхъ  кур- 
сантовъ  снова  начинается  жизнь  полковой  школы  п  годовой  кругъ  жиз- 
ни терчасти  замыкается.  Новые  младш1е  командиры  усовершенству- 
ютъ  свои  знан1я  въ  самостоятельныхъ  занят1яхъ  роты  мл.  комсостава, 
черпаютъ  опытъ  инструктажа  въ  трехм'Ьсячномъ  перюд'Ь  допризывной 
подготовки  населен1я,  усовершенствуютъ  свои  командныя  способности 
въ  трехм'Ёсячной  подготовке  первогодниковъ,  съ  т^мъ,  чтобы  къ  концу 
своей  двухлетней  непрерывной  службы  въ  течен1е  одного  посл^дняго  ме- 
сяца септябрьскнхъ  общихъ  сборовъ  всей  части  откомандовать  отд^ле- 
Н1емъ  въ  расцвете  всЬхъ  своихъ  знан1й  и  опыта.  Поел*  этого  младш1е 
командиры  уходятъ  въ  долгосрочный  отпускъ  на  3  года,  въ  течете  кото- 
рыхъ  они  призываются  на  учебные  сборы  наравне  съ  перем15нниками 
терчастей  для  исполнен1я  обязанности  унтеръ-офицеровъ. 


]\1ы  умышленно  остановились  такъ  долго  надъ  вопросами  терри- 
тор1альныхъ  войскъ  КрАрм1и  во-первыхъ,  потому,  что  этотъ  вопросъ 
наименее  изв^стенъ  среди  военной  части  эмиграц1и,  а  во-вторыхъ, 
потому,  что  полагаемъ  р1;шен1е  принятое  Красной  Армхей  въ  отноше- 
ши  устройства  вооруженныхъ  силъ  непзб'Ьжнымъ  и  въ  будущей  На- 
щональной  Росс1и,  бедной  на  первыхъ  шагахъ  своего  возрожден1я  и 
окруженной  со  всЬхъ  сторонъ  врагами.  Достаточное  разворачиванхе 
силъ  для  сохранен1Я  своей  независимости  будущая  Росс1я  при  этихъ 
услов1яхъ  сможетъ  развить  лишь  на  т-Ьхъ  же  прннцппахъ  кадрово-ми- 
лпцшнной  системы.  Остается  подъ  вопросомъ  лишь  достаточность  уста- 
новленныхъ  сроковъ  для  терчастей  КрАрм1и,  особенно  въ  воспита- 
тельномъ  отношен1и. 

У.  РАСЧЕТЪ  ЗАПАСА  КРАСНО  КРАСНОЙ  АРМП1 

КрАрм1я  обнимаетъ  собою  19  возрастовъ,  т.  е.  призывы  осуще- 
ствлявш1еся  въ  Россш  съ  1912  по  1930  годъ,  иначе  —  родившихся  съ 
1889  по  1908  годъ. 

I.  Шесть  самыхъ  старыхъ  возрастовъ  —  являются  резервомъ  2 
очереди  —  это  призывы  произведенные  съ  1912  по  1917  годы  (родип- 
ш1еся  съ  1889  по  1894  годы). 

^  Какъ  это  видно,  запасъ  2  очереди  состоитъ  изъ: 

1)  2/3  бывшей  кадровой  Императорской  Арм1и  пер1ода  непосред- 
ственно передъ  войной  прошедшей  трехлетнюю  военную  службу. 
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2)  ]\1об11Л11;и)наниыхъ  кь  191 1  году  11ри:и.1иных1.  101 1  года. 

3)  Досрочных'!,  призыиовъ    I   1015  г.         1015  г. 

У/1915  г.         101(3  г. 
У11/1915  г.         1917  г. 
вс'Ьхъ  прод-Ьлылшпхъ  всю  кам11ан11о  .ДИропой  войны,  участво1итшихъ  въ 
рево.итцоннолгь  ра;шал'};  Императорских-!.  Лрм1Й  и  нсрои.чпмипхъ  граж- 
данскую войну. 

Всего 4.400.000  ч. 

» 

П.Восежь  сл'Ьдуюпщхъ  возрастовъ  —  резерв.  1  очер.  родпвш1еся 
съ  1895  по  1003  годъ  и  110длежав1пихъ  призыву  съ  1018  по  1025  года. 

Эта  категор1я  — -  былая  молодежь  первой  разнузданной  вольницы 
большевизма,  Красной  гвардш  и  первыхъ  формирован1й  гражданской 
войны. 

Ихъ  военное  обучен1е  они  получили  въ  иартизанстрихъ  отрядахъ, 
Всеобуч-Ь,  Махновскихъ  и  Петлюровскихъ  бандахъ,  довершивъ  его  въ 
войн*  съ  поляками  и  ген.  Врангелемъ. 

Всего 1.428.0000  ч. 

Лишь  два  самыхъ  ыолодыхъ  нзъ  нихъ  призыва  —  1024  годъ  (род. 
1902  г.)  и  1925  г.  (род.  1903  г.)  являются  первыми  норма.1ьнь!ми  при- 
зывами реорганизованной  кадровой  ЕрАрм1и. 

275  т.   ч.    X    2   =   550  т.   ч. 

Столько  же"  получили  подготовку  въ  Терчастяхъ  =  550  т.  ч.,  а 
всего  1.100.000  ч. 

Ш.  Наконецъ  —  пять  посл^днпхъ  возрастовъ  мобилизованныхъ 
въ  1925  по  1930  годъ  (род.  съ  1904  по  1908  годы)  составляютъ  кон- 
тингенты  проходнвш1е  д-Ьйствительную  военную  службу  въ  кадровой  ар- 
мш  =  275  т.  ч.  X  5  =  1.375.000  чел. 

Терарм1я  успела  подготовить  850.000  чел.,  а  всего  2.225.000  чел. 

1У.  Кром'Ь  того,  еще  им-Ьется  одинъ  возрастъ  род.  въ  1909  году 
зачисляемый  сейчасъ  въ  Красную  Арм1ю  но]юбранцамп  (приз.  1931 
года)  который  прошелъ  полностью  допризывную  подготовку  —  800.000 
челов'Ькъ. 

Подъитожнвъ  приведенные  расчеты,  получимъ  общ1й  резервуаръ 
запаса  КрАрмш  въ  91/2  милл.  челов'Ькъ. 

Къ  сожал-Ьнш  намъ  приходится  оперировать  самыми  грубыми 
цифрами.  Фатстически  запасъ  КрАрмп!,  конечно,  гораздо  меньше.  Од- 
нако подсчитать  точнее  мы  не  можемъ  такъ  какъ  не  им'Ье^гь  подъ  ру- 
кой необходимыхъ  данныхъ  естественной  убыл^  участниковъ  М1ровой 
войны,  у  насъ  н'Ьтъ  такъ  же  св'Ьд'ЬнШ  убыли  контингентовъ  запаса  ни 
отъ  эпидемш,  ни  отъ  голода,  ни  въ  порядке  краснаго  террора. 

Исчислпвъ,  такимъ  образомъ,  приблизительно,  Красный  запасъ  въ 
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9  миллшновъ  челов'Ькъ,  посмотрпмъ  теперь  какую  часть  военнобязан- 
ныхъ  СССР  онъ  охватываетъ. 

Ежегодный  прпзывъ  К^'^Арм!!!  составляетъ  1.300.000  чел.  Пзъ 
Еихъ  бракуется  400.000  челов^Ькъ.  Сл-Ьдовательно,  къ  военной  слул:- 
б'Ь  можетъ  быть  привлечено  ежегодно  до  900.000  челов-Ькъ.  Учитывая 
19  возрастовъ  принятыхъ  въ  КрАрм1ю,  мы  можемъ  определить  всю 
массу  военнобрзанныхъ  СССР  въ  17  млн.  челов'Ёкъ.  Им'Ьющ1йся  уже 
запасъ  въ  9  милл10новъ  челов^къ  охватываетъ,  такимъ  образомъ  до 
53  проц.  всбхъ  военнообязанныхъ. 

Передъ  М1ровой  войной  Франц1я  им-Ёла  отработанныхъ  46  проц., 
Гермашя  45  проц.  и  хАвстргя  40  проц.  всЬхъ  своихъ  военнобязанныхъ, 
Росс1я  же  -■ —  только  27  проц. 

Результатъ  получаемый  поэтому  въ  КрАрм1и  можетъ  считать;ся: 
въ  отношенш  запаса  исключительно  благопр1ятнымъ.  Правда,  этому 
содФйствуютъ  огромные  остатки  контингентовъ  прежней  Русской  Ар- 
мш  эпохи  М1ровоп  войны  и  тотъ  значительный  резерву аръ  граждан- 
ской борьбы,  который  прошелъ  черевъ  Красныя  Армш. 

Какими  же  м-рами  КрАрм1я  достигла  такого  усп'Ьха? 

Во-первыхъ  —  введен1емъ  см-Ьшанной  кадрово-милищонной  Ъ1- 
стемы  комилектовашя  (кадръ,  территорхальн.  войска  и  вневойсковая 
подготовка). 

Во-вторыхъ  —  увеличенхемъ  общаго  резервуара  привлекаемыхъ 
на  военную  службу  новыми  коптнпгентамп,  непспользодзавшимися  во- 
все, прежней  Императорской  Арм1ей. 

Согласно  прелчняго  Устава  о  воинской  повинности  къ  военной 
службе  въ  Русскую  Арм1ю  вовсе  не  привлекались  инородцы  Сибири, 
Туркестана,  мусульмане  Кавказа,  Ставропольской  губерн1и  и  дальняго 
севера  (самоеды),  а  такъ  же  русское  населеше  далекихъ  окрапнъ,  ко- 
торые въ  общей  сложности  достигали  более  71/2  проц.  всего  цаселен1я 
Россш.  Ныне  въ  урезанныхъ  границахъ  СССР  эти  освобол-давш1еся 
отъ  воинской  повинности  контингенты  должны  составлять  до  12  мил- 
л]Оновъ  человекъ.  Законъ  о  военной  службы  СССР  привлекъ  эти  12 
миллшновъ  человекъ  въ  КрАрм1ю. 

Кроме  того,  льготники  по  имущественно-семейному  положен!  ю  со- 
ставлявш1е  половгту  (47,3  проц.)  призыва  Старой  арм1и  совершенно 
освобождались  отъ  воинской  повинности  въ  Арм1и.  Ныне  въ  КрАрм1ц 
льготы  освобож.давш1я  отъ  военной  службы  упразднены  совершенно. 

Льготники  лишь  отбываютъ  службу  въ  тервойскахъ  и  вневойско- 
вымъ  порядкомъ,  а  не  въ  кадровой  арм1н  (среди  родившихся  въ  1908 
г.  призыва  1930  г.,  льготниковъ  РККА  было  зарегистрировано  55  проц. 
—  «Воен.  Вестникъ»  ЗО-УП  1931  г.  Л?;  18). 

Затемъ  образованные  слон  населенхя  все  привлечены  къ  воин- 
ской повинности  въ  КрАрм1и. 
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Этими  м'Ьрами  годовой  контингептъ  СССР  подлежаш;1й  фактиче- 
скому отбыпап1ю  военной  службы  въ  войскахъ  почти  увеличеиъ  въ  два 
раза  по  сравиен1ю  съ  Императорской  Росс1ей. 

Все  уто,  конечно.  ;шачительно  увеличило  тяготы  возлагаемый  Кр- 
Арм1ей  на  населенге  по  сравнен110  съ  Царской  Росс1ей.  Пацифистамъ 
Европы  это  обстоятельство  должно  подчеркнуть  необыкновенной  ми- 
литарцзмъ  СССР,  который  подъ  сурдинку  сощализма  несомн'Ьнпо  дЬ- 
лается  главнымъ  представителемъ  груб-Ьйшаго  въ  мхр'Ь  Импер1ализма. 

Мы  старались  объективно  разсмотр^ть  зд-Ьсь  съ  достаточной  под- 
робностью основные  вопросы  комплектован1я  красныхъ  вооруженныхъ 
€илъ  СССР.  Въ  этомъ  изсл'Ьдоваши  весьма  часто  прим'Ьнялся  сравни- 
тельный методъ,  при  которомъ  мы  старались  сравнивать  нормы  и  по- 
ложен1я  РККА  съ  таковыми  же  какъ  въ  Императорской  Русской  Арм1и, 
такъ  въ  арм1лхъ  иограничныхъ  съ  СССР  государствъ  п  Фран1ци,  ко- 
торая сд'Ьлалась  руководите-ньницей  военнаго  строительства  Польпп!  и 
Румын1и. 

Организащя  Красныхъ  вооруженныхъ  силъ  основана  въ  СССР  на 
учет^  уроковъ  ЛПровой  войны  и  построена  въ  основныхъ  чертахъ  на 
принципахъ  современной  эпохи.  Руководителей  КрАрм1и  и  ея  органи- 
заторовъ  меньше  всего  можно  назвать  ретроградами.  Поэтому  они  по- 
строили комплектован1е  свопхъ  войскъ,  по  образцамъ  лучшихъ  Евро- 
пейскпхъ  Арм1й,  лишь  приспосабливая  ихъ  къ  условгяхъ  нашей  стра- 
ны въ  обстановке  жесточайшей  Дуктатуры  Краснаго  Деспотизма. 

По  форм*  —  большею  частью  все  обстоитъ  хорошо  и  въ  буду- 
ш;емъ  придется  многое  принять  изъ  основъ  комплектован1я  Красной 
Армш  и  для  грядущей  Росс1йской  Национальной  вооруженной  силы.  Но 
основной  стержень  пронпзываюш,ш  всю  структуру  армш  Сов^тскаго  го- 
сударства —  классово-парпйный  подходъ  искажаетъ  здоровое  содер- 
жан1е  ко;\шлектован1я  КрАрм1и,  предопределяя  сегодня  ея  истинную 
роль  Парт1йной  вооруженной  силы  В.К.П. 
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л  е  к  ц  1  я    5 


ПР0Х0ЖДЕН1Е  СЛУЖБЫ  КОМАНДИРСКИМЪ  СОСТАВОМЪ. 

Положете  о  прохождент  службы.  —  Служебиыя  катеюрш.  —  Мини- 
мальные сроки  пребыватя  въ  должностяхъ.  —  Предплыше  сроки.  — 
Аттестацш.  —  Кандидатсте  списки.  —  Предельный  возрастъ.  — 
Содержаше.  —  Еомплектовате.  Военныя  гиколы  и  академги.  — -  Насы- 
щенность армги  комсосшавомъ.  —  Зашюченге. 

1.  ПОЛОЖЕНТЕ  О  ПРОХОЖДЕШИ  СЛУЖБЫ  НАЧАЛЬСТВУЮЩИМЪ 
СОСТАВОМЪ  РККА. 

Служба  команднаго  состава  К.  Армш  нормируется  «Положешемъ 
о  прохожденш  службы  среднимъ  (оберъ-оф.),  старшимъ^(шт.-офиц.)  и 
Еысшпмъ  (генералы)  начальств.  составомъ  РККА  въ  мирное  время», 
изданнымъ  13/У11  1928  г. 

...  «Сущность  «Положешя»  характеризуется  ст-Ьдующими  его  ос- 
новными моментами : 

а)  обеспечете  устойчивости  служебнаго  положешя  начсостава, 
путемъ  закр'Ьплетя  за  нимъ  пршбр'Ьтенной  квалификацги ; 

б)  создан1е  для  начсостава  опред'Ьленныхъ  служебныхъ  перспек- 
тивъ,  на  основ'Ь  регламентирован1я  твердыхъ  началъ  нродвпжен1я  его 
по  службе; 

в)  установлен1е,  въ  ц^ляхъ  правильнаго  нродвижен1я  начсостава 
по  должностямъ,  нормальнаго  соотв'Ьтствхя  между  строевыми  должностя- 
ми и  должностями  адмпнистративнаго  аппарата; 

г)  кодпфпкац1я  всЬхъ  распоряжен1п  и  прпказовъ  РВС  СССР  по 
отд'Ь.чьнымъ  вопросамъ  прохождешя  службы. 

Въ  зависимости  отъ  услов1п  комплектован1я  и  требованш,  которыя 
предъявляются  къ  военнымъ  работникамъ  при  выполнен1и  т^хъ  или 
иныхъ  обязанностей  по  различнымъ  родамъ  слул^бъ  въ  арм1И,  весь  нач- 
составъ  РККА  по;5разд'Ьленъ  «Пололсенхемъ»  на  отдельные  составы, 
характеризующге  ихъ  функцгоналънос  назначсте.  а  именно:  команд- 
ный, политическгй,  административный,  медицинскш  и  ветеринирный. 
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Н(»  эти  (мк-гши.!,  от.111ча1<)Щ1е('я  другъ  отъ  друга  особенностями  сво- 
ей службы,  объединяются  общимъ  П(>ият1емъ  «пачальствуюгцт  составъ 
РККА»  и  въ  великомъ  д'Г.л'Ь  защиты  нптересовъ  трудящихся  составля- 
югь  вм'Ьст'Ь  со  всЬмъ  рядовымъ  и  младшимъ  пачсоставомъ  единую  воен- 
ную семью,  члены  которой  одгшаково  носятъ  почетное  званхе  воина  ра- 
боче  -  крестьянской  Красной  арм1и  (красноармейца  или  краснофлот- 
ца). 

I.  Для  усп^шнаго  проведен1я  въ  лшзнь  устанавливаемыхъ  «Поло- 
я:ен1емъ»  м'Ьропр1ят1й  необходимо,  чтобы  начальствующ1й  составъ  твер- 
до осозналъ  пхъ  значеи1е  и  приложплъ  всЬ  усил1я  къ  тому,  чтобы  не 
было  никакпхъ  отстуилои1Г1  отъ  правилъ  и  нормъ,  предусмотр'Ьнныхъ 
«Положен1емъ». 

Вм-Ьняю  въ  обязанностя  всему  начальствующему  составу  и  особен- 
но штабамъ  и  органамъ  уиравлешя,  за  пер1одъ  августъ-сентябрь  м-цы 
с.  г.,  основательно  ознакомиться  съ  указаннымъ  «Пололген1емъ». 

Вм-Ьст*  съ  т'ймъ,  приказываю  командованхю  военныхъ  округовъ  и 
пачальникамъ  центральныхъ  управленШ: 

1.  Следить  за  т'Ьмъ,  чтобы  отнюдь  не  нарушалась  принятая  «Поло-. 
жешемъ»  система  осуществлешя  служебныхъ  перем'Ьнъ  начсостава,  по 
которой  право  пспользовашя  начсостава,  въ  зависимости  отъ  его  слу- 
жебнаго  полож.еп1я,  ограничено  двумя  пнстанщями  —  центръ  и  округъ ; 
только  сосредоточен1емъ  этого  д'Ьла  въ  двухъ  основныхъ  пнстанщяхъ 
предотвращается  возможность  непланомерной  переброски  начсостава 
и,  тФмъ  самымъ,  гарантируется  ему  большая  устойчивость  служебна- 
го  положен1я. 

2.  Строго  придерживаться  установлепныхъ  «Поло}кен1емъ»  источ- 
никовъ  комплектован1я  начсостава,  такъ  какъ  безъ  этого  невозможепъ 
соотв-Ьтствующхй  его  подборъ  и  обезпеченхе  ему  усп-Ьшнаго  прохожде- 
тя  службы. 

3.  Обратить  особое  внпман1е  на  аттестовапхе  начсотави,  какъ  глав- 
п'Ьйш1й  факторъ  выявлен1я  слу2кебнон  квалифпкацш  военныхъ  работни- 
ковъ.  Столь  важное  значенхе  аттестован1я  обязываетъ  начальствующ1й 
составъ  всЬхъ  степеней  относится  къ  нему  съ  полной  отв-Ьтственностью. 

Полож-еше  предусматриваетъ  объявлеше  оттестащи  лицу  аттесту- 
емому, ч'Ьмъ  пресл-Ьдуется  повышен1е  ея  воспитательнаго  значен1Я. 

4.  Строго  соблюдать,  чтобы,  при  выдвижен1е  лицъ  начсостава  въ 
аттестацшнномъ  порядк-Ь,  точно  прим'Ьнялись  установленные  «Полол:е- 
темъ»  минимальные  сроки,  ч-Ьмъ  будетъ  обезпечено  нормальное  про- 
двгокен1е  по  слулсб-Ь  всего  начальствующаго  состава. 

П.  Объявляемое  «Полол^енхе»  ввести  въ  жизнь  1  октября  1928  г. 

III.  Начальнику  Главнаго  управлен1я  РККА,  совместно  съ  началь- 
никомъ  Центральнаго  военно-фпнансоваго  управлен1я  НКВМ,  къ  ново- 
му бюджетному  году  перестроить  тарифную  сЬтку  по  принципу  установ- 
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лен1я  основныхъ  окладовъ  ;калован1я  по  служебнымъ  категор1ямъ  п  до- 
полнительной доплаты  жаловатя  по  должностямъ,  а  также  разработать 
порядокъ  выплаты  прпбавокъ  къ  жалованш  за  выслугу  л^тъ  т^^мъ  ли- 
цамъ,  начсостава,  которыя  лишены  возможности  продвигаться  на  выс- 
ш1я  должности  по  штатнымъ  условхямъ  и  другимъ,  независящимъ  отъ 
нихъ.  причинамъ. 

П'.  Приказы  РВС  СССР  и  циркуляры  НКВМ.  перечисленные  въ 
приложенномъ  къ  настоящему  приказу  перечн']з,  отменить. 

Наркомвоенмор  и  предс^^датель  РВС  СССР  ВОРОШИЛОВЪ». 

(Приказъ  РВС  .Ло  225). 

«Положен1е»  говорить:  «Служебная  категор1я  является  выражет- 
,  емъ  исключительно  служебной  квалификащи  лица,  начальствующаго  со- 
става. Права  и  обязанности  начальствующаго  состава  ■ —  дисциплинар- 
ныя,  хозяйственныя  и  по  личному  составу  —  определяются  исключи- 
тельно занимаемыми  штатными  должностями».  Все  сводится  къ  тому, 
что,  какъ  н-Ьсколько  тысячъ  должностей  различныхъ  наименованШ,  по 
своему  типовому  назначенш,  въ  пред'Ьлахъ  разныхъ  спещальностей, 
разд-блены  по  степени  ихъ  важности  и  отв-Ьтственности  на  13  категорш 
или  разрядовъ,  такъ  и  десятки  тысячъ  начальствующаго  состава,  пред- 
назначенные для  выполнешя  этихъ  должностей,  должны  подразделять- 
ся па  такое  же  количество  категорш  по  каждой  отрасли  службы,  и  каж- 
дое Л1Щ0  начальствующаго  состава  въ  каждый  данный  моментъ  относит- 
,ся,  въ  соотв'Ьтствхи  со  служебнымъ  стажемъ,  подготовкой,  аттестащей  и 
т.  д.  къ  определенной  служебной  категорш,  которая  выражаетъ  степень 
его  квалификащи. 

ТАБЛИЦА  №  20 

служебный  КАТЕГОРШ  КР.  АРМ1Р1 


Группа. 

Кате- 

Г0Р1Я                          Должность 

Знаки  разлнч1я   на 
рукавахъ  и  петлицахъ. 

Младш1й 
комсоставъ 
(уитеръ- 
офиц.) 

1.  Ком-андиръ  звена. 
Командиръ  отд-Ьлен1я. 

2.  Помощи.  КомВззода. 
Старшина    (фельдфебель). 

1  треугольпикъ. 

2  треугольника. 
3.  треугольника. 
4  треугольника. 

Среднш 

комсоставъ 

;(оберъ-оф.) 

3.  Командиръ    взвода. 

4.  Пом.  к-ра  роты  (эскадр,   или 
младш1й  летчикъ. 

батареи 

1  квадрать. 
), 

2  квадрата. 

5.  К-ръ  роты  (эскадр,  или  батареи),  стар- 

шш  летчикъ.  3  квадрата. 

6.  К-ръ  отд-кльной  роты  (эскадр,  или  ба- 
тареи), командиръ  воздушнаго  корабля 

или  ав1ащоннаго  звена.  4  квадрата. 
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Ст.1рщ1й  7.  К-ръ   батальона  пли  артил.  л11низ1она, 

комсоставъ  н-къ  полковой  школы  (т.  е.  по  прежне- 

(штабъ-оф.)  му  учебной  команды),  кимаилиръ  не-     1  примоуголышкъ-. 

отд-Ьльиаго  аи!ац1о1111аго  отряда.  («кирпичикъ»). 

8.  К-ръ  отд'Ьльнаго  батальона  или  дивиз!- 
она,  пом.  к-ра  полка,  н-къ  штаба  пол- 
ка, к-ръ  отд-^льи.  ав1ац1оипа1  о  отряда, 

старш1й   полковой  врачъ.  2  прямоугольника. 

9.  Комаидиръ   полка  (п-Ьхоти.,  кавал.  или 

артил.),  дивиз1о;1ный  врачъ.  3  прямоугольника. 


ВысшШ  10.  К-ръ  бригады,  пом.   к-ра  дивиз1и,  на- 

комсоставъ  чальникъ  штаба  дивиз1и,  к-ръ  ав1ац1он- 

(генералы)  ,        пой    эскадрильи,  корпусный  врачъ.  1  ромбъ. 

11.  К-ръ  ДИВИ31И*)  и  ав'шщонной  бри- 
гады. 2  ромба. 

12.  К-ръ  корпуса,  н-къ  центральнаго  уп- 
равлен1я  не  подчиненнаго  лепосред- 
ственчо  РВС  СССР.  3  ромба. 

13.  К-Щ1Й  войсками  военнаго  округа,  по- 
мощникъ  к-щаго  войсками,  членъ  РВС 
округа,  н-къ  центральнаго  управлен1я 
кепосредственно     подчиненнаго      РВС 

СССР.  4  ромба. 

Эти  категор!!!  играютъ  роль  лично  пщсаоениаю  военослужащимъ 
тша,  который  они  сохраняютъ  даже  при  перем'Ьш,ен1и  на  низш1я  долж- 
ности. Категорш  присвоенъ  и  основной  окладъ  содержашя. "  Должность 
же  опред'Ьляетъ  лишь  дисцпплинарныя  и  хозяйственныя  права  и  Н'Ько- 
торыя  положенныя  за  исполнен1е  должности  дополнительныя  деньги. 

ЦВ-ЁТА  ПЕТ.1ИЦЪ  НА  ВОРОТНИКАХЪ  ФРЕНЧА,  РУБАХИ  И 
ШРШЕЛИ.     • 

Для  п-Ьхоты  —  малиновый  съ  чернымъ  кантомъ. 
конницы  —  син1й         ,,  ,,  ., 

возд.  флота  —  голубой  „  „  ,, 

артиллер1и  —  черный  съ  краснымъ  кантомъ. 
администр.  сост.  —  темно-зелен,  съ  краснымъ  кантомъ. 
техническихъ  войскъ  черный  съ  синимъ  кантомъ. 

Рядомъ  съ  вопросомъ  о  форм-Ь  выражен1я  служебной  квалифика- 
щи  стоитъ  вопросъ  о  порядк-Ь  продвижен1я  по  служебной  л^стниц'Ь. 
Кром'Ь  опред-Ёленнаго  образован1я,  аттестац1и,  стажа,  маркой  продви- 
жен1я  устанавливается  минимальный  срокъ  службы  въ  должностяхъ  оп- 
ред'Ьленныхъ  категор1й,  для  перечислен1я  въ  сл^^дующую  категорш  и 
занят1Я  должности,  соотв-Ьтствугондей  этой  высшей  катетрпк 


91 


Что  этимъ  пресл-Ьдуется?  И  не  повлекутъ  ли  за  собой  этп  мини- 
мальные обязательные  сроки  службы  механическаго  разр^шешя  во- 
проса о  продвпжен1и,  тормоза  въ  выд'Ьленхи  наибол-Ье  активныхъ  и  спо- 
собныхъ? 

Отнюдь  н'Ьтъ.  Главнымъ  и  р'Ьшающимъ  въ  продвижен1и  по  служ- 
бе является,  какъ  теоретическое,  такъ  и  практическое  совершенствова- 
ше  въ  подготовке  и  руководств'!  частями.  Преданный  рабоче-крестьян- 
скому д'Ьлу,  ум^ющ!!  вести  воспитан1е  въ  дух^  подготовки  воина-рево- 
люп,1онера,  воина  рабоче-крестьянской  Красной  армш,  любящШ  воен- 
ное д4ло,  совершенствующшся  въ  избранной  военной  спец1альности, 
Еомандиръ  тт-Ьетъ  право  и  полную  возможность  законнаго  продвижен1я 
по  служебной  л'Ьстниц'Ь.  Отъ  лицепр1ят1я,  протекц1онизма,  конечно,  не 
можетъ  гарантировать  письменное  положете,  но  весь  духъ,.все  его  со- 
держате,  совершенно  исключаютъ  въ  какой  бы  то  ни  было  степени 
«так1е»  способы  «продвпжен1я». 

Минимальные  сроки  устанавливаются,  прежде  всего,  для  того,  что- 
бы дать  Бозмолшость  равном^рнаго  продвижен1я  всему  начальствующе- 
му составу,  и  во-вторыхъ,  чтобы  на  каждой  данной  должности,  даннаго 
объема  служебныхъ  обязаностей,  каждое  лицо  получило  достаточное 
практическое  закр15плен1е  и  опытъ  для  того,  чтобы  переходить  на  долж- 
ности бол'Ье  широкаго  масштаба,  большей  ответственности. 

МИНИМАЛЬНЫЕ  СРОКИ  СЛУЖБЫ  НА  ДОЛЖНОСТЯХЪ. 

3  категор1я  —  К-ръ  взвода  —  2  года 

4  „  П0М0Щ.Н.  КомРоты  —  2  года 

5  „  К-ръ  роты  или  батареи  —  3  года 

Для  явыдвижен1я  въ  7  категор1ю,  т.  е.  для  перехода  къ  гат.-офи- 
церскому  положен1Ю,  нужно  окончить  одногодичные  Курсы  усовершен- 
ствовашя  Среднлго  КомСостава  (третШ  годъ  команд,  ротой). 

7  категор1я  К-ръ  бат-на  или  Арт.  дивизюна    —  2  года 

8  „  Номощн.  КомНолка  —  3  года 

Для  получен1я  полка  нужно  пройти  вторые  одногодичные  Курсы 
Усовершенствоватя  Старишю  НачСостава  (третш  годъ  пребывашя 
Помош;н.  КомПолка). 

9  категор1я  —  Командиръ  полка  —  3  года. 

3  года  —  для  получен1я  бригады  и  5  л-Ьтъ  для  получещя  дивизш, 
пепосредственно,  после  командован1я  полкомъ,  минуя  бригаду. 

Для  командировъ  дивиз1и  п  выше,  при  повышен1и  въ  доллшостп, 
никакихъ  минимальныхъ  сроковъ  пребыван1я  въ  должности  не  установ- 
лено, но  тоже  нужно  пройти  8  м^с.  курсы  усовершепств.  высшаю  нач. 
состава. 
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т.  обр.,  К1);и11Ы11  Командпръ  можетъ  получить  бат-опъ,  посл-Ь  8 
л'Ьп.  службы,  полкъ  на  13  году  службы  и  дивизхю,  посл'Ь  17  л4тъ  служ- 
бы! 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ  ТАБЛИЦА  Л'2  21 

МИНИМА.1ЬНЫЬ]  СРОКИ  ПРЕБЫВАЙ  1Я  ОФИЦЕРСКИХЪ  ЧИНОВЪ 
ВЪ  ДО.Г/КНОСТЯХЪ. 

Чины       II. 1и       Кат('П)р1и  РККА  Франц1Я  Польша  Румышя 

Енрон.  арм1и  РККА 

Подноручнкъ               3  категор.  2  г.  2  г,  2  г.  3  г. 

Поручикъ                     4         „  2  г.  2  г.  4  г.  4  г. 

Капитапъ                     5         „  3  г.  4  г.  4  г.  5  л. 
Итого  па  должностяхъ  оберъ-офп- 

церовъ  (среднт  Нач.  Сост.)  7  л.  8  л.  10  л.  12  л. 


Мапоръ                       7  категор.  2  г.  3  г.  3  г.  4  г. 

Подпол ковникъ            8        „  3  г.  2  г.  4  г.  2  г. 

Полковникъ                 9         „  3  г.  3  г.  3  г.  4  г. 
Итого  на  должностяхъ  штабъ-офи- 

церовъ  (старш1ц  Нач.  Сост.)  8  л.  8  л.  .   10  л.  10  л. 

Генера.1Ъ-Майоръ      10  категор.         3  г.         3  г.         3  г.         4  г. 
Ген.-Лептенаптъ        11         ,,  3  г.         3  г.         3  г.         5  л. 

Итого  на  дол'/кностяхъ  генераль- 
•скихъ  (ВЫСШ1Й  Нач.  Составъ)  6  л.         6  л.         6  л.         9  л. 

Изъ  этой  таблнцы  видно,  что  вышеуказанные  минимальные  сроки, 
принятые  ВЪ  Кр.  Армш,  являются  наименьшими  изъ  приведенныхъ  для 
сравнен1я  Арм1й. 

«Однако,  несмотря  на  введен1е  минимальныхъ  должностныхъ  сро- 
ковъ  Красной  арм1и  совершенно  чуждъ  принципъ  мехапнческаго  про- 
движен1я  по  служб*  начсостава  въ  зависимости  огь  количества  прослу- 
женныхъ  л'Ьтъ,  —  принципъ  такъ  широко  практикуемый  въ  буржуаз- 
ныхъ  арм1яхъ.  Р-Ьшающимъ  факторомъ  для  выдвижен1я  по  служб*  нач- 
состава РККА  является  аттестащя,  которая,  давая  полную  и  всесторон- 
нюю оценку  лицамъ  начсостава,  т'Ьмъ  самымъ  выявляетъ  изъ  нпхъ  на- 
иболее достопныхъ  и  способиыхъ».  («Положеп1е»). 

Такимъ  образомъ,  служебныя  продвижен1я  въ  Кр.  Арм1н  основа- 
ны на  оттестац1яхъ  лишь  за  отлич1я  по  служб*.  Всякое  повышеше  по 
очереди  и  по  старшинству  совершенно  устранено. 

Однако,  для  засидевшихся  въ  должностяхъ  и  непродвинутыхъ  въ 
следующую  должность,  неаттестованныхъ  для  этого  начальствомъ,  уста- 
новлены }гредп.шшс  сроки  пребыван1я  въ  должности: 
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ТАБЛИЦА  До  22. 
ПРЕДЕЛЬНЫЕ  СРОКИ  ПРЕБЫВАНШ  ВЪ  ДОЛЖНОСТЯХЪ. 

1.  Для   Еомандировъ   взвод овъ   и    Помощниковъ 

Комапдировъ  ротъ,  въ  совокупности  не  бол'Ье  6  л'Ьтъ. 

2.  Для  К-ровъ  ротъ  не  бол^е  5  л^тъ. 

3.  „      „       бат-новъ  не  бол'Ье  5  л'Ьтъ. 

4.  „  Помоп^н,  Ком.  полка  не  бол^е  5  л'Ьтъ. . 

5.  ,,  Командпровъ  полка  не  бол^е  6  л'Ьтъ. 

•  Для  высшихъ  должностей  Ггенеральскихъ)  пред'бльныхъ  сроковъ 
н-Ьтъ. 

ВсЬ  превыспвн11е  вышеуказанные  сроки  пред-бльнаго  пребыван1я 
въ  должности  и  непродвинутые  выше,  либо  увольняются  отъ  службы, 
либо  перечисляются  на  административныя  должности.  Кром-Ь  Кр.  Арюи 
подобные  лш  сроки  установлены  только  въ  турецкой  арм1и  (значи- 
тельно бол'Ье  высоте). 

На  основан1п  этнхъ  данныхъ  мы  можемъ  составить  таблицу  макси- 
мальныхъ  пред'Ьловъ  общаю  числа  л-Ьтъ  службы  по  должностямъ  для 
неаттестованныхъ  къ  продвиженш: 


Младш1й  офицеръ 

6  л4тъ 

К-ръ  роты 

11  л*тъ 

К-ръ  бат-на 

16  л4тъ 

Помощникъ  Ком.  Полка 

21  годъ 

Ком.  Полка 

27  л*тъ 

Изсл'Ьдуя  дал'Ье  «Положенхе  о  прохожден1п  службы»,  нельзя  не  от- 
М'Ьтить  п'Ькотораго  понижен1я  категор1й,  установленныхъ  для  штабныхъ 
доллшостей. 

«Что  касается  понижешя  категорирован1я  должностей  штабовъ,. 
учрежден1й  и  заведен1й,  то  нужно  совершенно  исключить  всякое  толко- 
ван1е  о  томъ,  что  этимъ  самымъ  каъ  бы  снижается  роль  штабныхъ  долж- 
ностей и  работы  въ  штабахъ  вообще.  Наоборотъ,  въ  «Положен1и»  кра- 
сной нитью  проходитъ  и  организац10нно  закр'Ьпляется  то  именно  поло- 
жеше,  что  для  комсостава  служба  въ  строю  и  въ  штаабхъ  является  его 
спещалньостью  и  что  на  протяжен1и  всей  службы  предусматривается 
обязательное  взаимное  чередоваше.  Проводимое  сниженхе  должностей 
окрулсныхъ  и  центральныхъ  органовъ  вызывается  исключительно  гЬмъ, 
что  эти  должности  въ  прошломъ  были  непом'Ьрпо  подняты,  въ  смысл* 
ихъ  служебнаго  значен1я,  по  сравнен1ю  съ  соотв'Ьтствуюш[ими  строевы- 
ми должностями.  На  практик'Ь  же  лица  команднаго  состава  этихъ  штаб- 
ныхъ должностей,  при  переход*  въ  строй,  должны  занимать  строевыя 
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должности  гораздо  ниже.  м'1;м1.  ихъ  должности  въ  штабахъ.  Достижеше' 
Н'Ькотораго  равновесия,  оолегчашщаго  взаимное  нер1'доваи1е  службы,  и 
лежало  въ  основ!;  р^-.пкмия  о  нсрокатогор111)ован1и  должностей  въ  окруж- 
ных!, и  центральных'!,  органахъ». 

Несмотря  на  то,  что  «Новымъ  11олоя:ен1емъ»  всЬ  подобныя  долж- 
ности, по  сравнон110  съ  прежними  услов1ями,  понижены  на  1  категорш, 
ихъ  «расц'1;нка»  остается  чрезвычайно  высокой:  Начальникъ  штаба 
полка  — ■  старше  Ком-ра  батальона,  а  Начальникъ  штаба  дивиз1и  — 
старше  Командиров!,  иолковъ.  Эти  штабныя  должности  зам1идаются 
лишь  поел*  откомандован1я,  соотв'Ьтст15енно,  батальономъ  и  нолкомъ. 

По  сравнен110  съ  Зап.  Европейскими  Арм1ями,  такое  положен1е  не- 
нормально высок(1.  Тамъ  НаПНаДнв  обычно  им'Ьетъ  чинъ  Майора,  т.  е. 
всегда  младше  К-ра  полка. 

Столь  высокое  положенхе  штабныхъ  должностей  опред-Ьляется  осо- 
быми услов1ями  служ'бы  Командировъ  РККА,  пол^^чившихъ  высшее  во- 
енное (1бразован1е. 

Въ  Красной  Лрм1И  (чичцальнаго  Корпуса  Командировъ  Генераль- 
наго  Штаба  совершенно  не  сущестпуетъ.  Но  всЬ  окончивш1е  Высш1я 
Военныя  Лкадем1и  получаютъ  зван1е  «академиковъ»,  съ  которымъ  свя- 
занъ  рядъ  весьма  существенныхъ  преимуществъ: 

1.  Получен1е  сл-Ьд.  категор1п  (чина)  или  даже  двухъ  категор1й,  за 
окончан1е  курса  Академ1и  (выигрышъ  двухъ-трехъ  л^тъ  службы). 

2.  Освобожден1е  отъ  обязанности  прохожден1я  обязательныхъ  для 
прочпхъ  Ком-ровъ  двухъ  курсовъ  усовершенствован1я  Средня- 
го  и  Старшаго  Комсоставовъ  (два  года  выигрыша  службы). 

3.  Сокращен1е  минимальныхъ  сроковъ  обязательной  выслуги  въ 
должности  до  1  года  пребыван1я  на  роляхъ  К-ра  роты  (два  года  выиг- 
рыша службы),  К-ра  бат-на  (одинъ  годъ  выигрыша  службы)  и  на  ро- 
ляхъ Помощника  Командира  Полка  —  до  2  л-Ьтъ  (одинъ  годъ  выигры- 
ша службы). 

Что  касается  обязательнаго  чередован1я  штабной  службы  «акаде- 
миковъ», со  службой  въ  строю,  то  нормы  такой  строевой  стажировки 
приняты  очень  ограниченной  продолжительнсти. 

Всякму  повышен1ю  на  сл1;ду10щую  должность  доллпю  предшество- 
вать предварительное  командован1е  въ  строю: 

.  1.  Посл15  окончан1я  академш  и  непосред- 
ственно передъ  получен1емъ  должности 
Начальника    Штаба   Покла,    для  лицъ, 

командовавшихъ  ротой  мен*е  2-хъ  л-Ьтъ  —  обязат.  стажирован1е  на 

должности   К-ровъ    роты 
отъ  %  до  1-го  года. 
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2.  Передъ  повышен1емъ  на  должность  На- 
чальника Штаба  дивиз1н  или    корпуса  —  обязател.  одногодичный 

стажъ  командован1я  пол- 
комъ. 

АТТЕСТ0ВАН1Е 

Продвижен1е  наибол'Ье  способныхъ  и  удален1е  изъ  КрАрм1и  не- 
■соотв^Ьтствующихъ  элементовъ  осуществляется  въ  аттестац1онномъ  по- 
рядк'Ь,  т.  е.  путемъ  ппсьменныхъ  оц'Ьнокъ  должностныхъ  лпцъ  съ  точ- 
ки зр-Ьнхя:  1)  лпчныхъ  качествъ,  2)  служебпыхъ  данныx^  3)  поли- 
тическаго  соотв'Ьтств1я  и  4)  состояшя  вв'^^ргнной  ему  части  или  ра- 
Сюты. 

Аттестац1я  должна,  кром'Ё  того,  содержать  опред'Ьлсниыа  выводъ: 
1)  удостоеше  къ  продвижешю  на  высшую  долг'лость  геЬ  очереди  и, 
если  положено  къ  командироватю  на  КУКС  или  А.кадем1ю;  '2)  то  же 
по  очереди,  3)  признан1е  только  соотв'Ьтствующимъ  занимаемой  долж- 
Еости,  4)  предупреждеше  о  неполномъ  служебномъ  соотв'6тств]и  съ  ука- 
зашемъ  въ  чемъ  оно  выразилось  и  5)  указашя  о  несоотв'Ьтств1и :  либо 
о  см'Ьщен1и  на  низшую  должность,  либо  объ  увольнеши  со  службы. 

Аттестац1и  обычно  составляются  посл'Ь  л-Ьтняго  обучешя  до  15 
октября. 

Составлен!?  аттестацхй  производится  собственноручно  непосред 
ственнымъ  начальникомъ  и  комиссаромъ  аттестуемаго  лишь  по  проше- 
СТВП1  полугодичной  совм'Ьстноп  съ  ними  слуи:бы.  Так1е  аттестац1п  раз- 
сматриваются  поел*  того  спецхальными  комисс1ями.  Установлены  ко- 
жиссш:  1)  полковая  (командиръ  и  комиссаръ  полка,  помощникъ  к-ра 
полка,  начальникъ  штаба  полка  и  есЬ  командиры  батальоновъ),  2)  ди- 
визгоП'Ная.  (комдив,  и  его  помощникъ,  Военкодив,  наштдив.  и  3) 
окружная  (помощи.  КомВойок.,  НаштаОкр.,  заместителя  Нач.  Полит. 
Управлен1я  Округа,  Командира  и  Военкома  корпуса  аттестуемыхъ  на- 
ча.1ьникъ  его  рода  войскъ  и  начальникъ  команднаго  (шестого)  отде- 
ла штаба  округа),  и  4)  высшая  при  РВС  СССР  (заместитель  НарКом- 
ВоенМора,  Нач-ковъ  центр,  управленш,  КомВоинск.  Военныхъ  -Окру- 
говъ,  нач-ковъ  НУ  ОКР  и  нач-ка  Команднаго  упр.  ГУРККА). 

Эти  комисс1и  созываются  между  15  октября  и  15  ноября  ежегод- 
но. Аттестац1и  прибываютъ  съ  заключен1ямн  всЬхъ  прямыхъ  на- 
чальниковъ  вплоть  до  разсматрпвающей  инстанц1и  включительно. 

Аттестуемые  3-5  категорхй  разсматриваются  полковыми  комисс1я- 
ми;  6  и  7  категор1и  —  Дивизшнной,  8-9  кат.  —  Окружной  комисс1ей, 
- — и,  наконецъ  10-13  категор1и  —  Высшей  Аттестащонной  Комиссхей. 
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Заключенхя  комиссий  утверждаются: 

Полковой  ' —  Командиромъ  и  Воепкомомъ  дивиз1п;  дивизгошюй  — 
К-ромъ  и  Военкомомъ  корпуса;  окружной  —  РВС  округа;  и  Высшей 
—  НарКомВоепМоромъ  или  его  зам'Ьстителемъ. 

Аттестацюнныя  д'Ьла  считаются  секретными,  но  окончательный 
Быводъ  аттестующпхъ  объявляется  военнослужащимъ.  При  несогласш 
'СЪ  аттестац1ей  аггестуемые  им'Ьютъ  право  обжаловать  ее  начальнику, 
которому  подчпненъ  утверди1$ш1Й  аттестацпо,  а  коп1ю  непосредственно- 
му начальнику  аттестатовавшему  .  Обжалованхе  должно  быть  произве- 
дено не  позлее  нед'Ьльнаго  срока  со  дня  объявлен1я  результатовъ  атте- 
стащи.  Жалоба  должна  быть  мотивирована  и  основана  на  докумен- 
тахъ.  Старш1й  начальннкъ  иолучившШ  обжалован1е  им-Ьегь  право  оста- 
вить его  безъ  посл-Ьдств!!.  либо  назначить  разсл'Ьдованхе.  Во  всякомъ 
^луча*,  результатъ  долженъ  быть  данъ  обжалующему  не  позже  м-Ьсяч- 
ваго  срока  со  дня  подачи  жалобы. 

За  подачу  недобросов-бстной  или  необоснованной  жалобы,  а  такъ 
же  недобросовестное  лицепр1ятное  или  со  злымъ  умысломъ  несправед- 
ливое аттестован1е  установлена  отв-Ьтственность  въ  судебномъ  и  дис- 
циплинарномъ  порядк-Ь. 

КАНД1ЦАТСК1Е  СПИСКИ 

ВсЬ  аттестованные  на  повышен1е  въ  должности  и  прослуживпие 
установленные  минимальные  сроки  заносятся  въ  кандидатскхе  списки 
въ  порядке  старшинства.  Старшинство  опред-йляется  большей  давно- 
стью службы  въ  предыдущей  должности.  При  равенств'Ь  стажа  при- 
нимается общая  продолжительность  службы  въ  РККА,  участ1е  въ  граж- 
данской войне  и  боевыя  награды. 

Повышен1е  въ  категор1и  производится  одновременно  съ  назначе- 
шемъ  на  новую  должность. 

При  назначен1и  на  низш1я  должности  (вследстЕхе  упраздпешя 
высшей  прежней  или  см^щенхи  по  постановлен1ю  аттестац1онныхъ  ко- 
ЫИСС1Й)  сохраняются  и  прежняя  категор1я  и  прежнее  содержаше. 

ПРЕДЕЛЬНЫЙ  ВОЗРАСТЪ 

Красная  Арм1я  отличается  весьма  низкимъ  предельнымъ  возра- 
стомъ,  установленньгмъ  законойгь  для  Начсостава.  Прелсде  этот^  воз- 
растъ  былъ  еще  ниже.  Новымъ  «Положенхемъ»  предельное  число  л^тъ, 
далее  котораго  Красный  Командиръ  не  можетъ  оставаться  на  действи- 
тельной военной  службе,  несколько  повышено. 
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ТАБЛИЦА  До  23 

ПРЕ:1,ЪЛЪНЫЕ  возрасты  начсостава  ЛЪЙСТВПТ.  СЛУЖБЫ 
КР.  .^МШ 


До  положен1я 

Согласно 

1928  г. 

Положешю 

1928  г. 

29-36  л. 

40  л. 

36-40  л. 

45  л. 

до  45  л. 

50  л. 

Для  Средняго  Нач.  Состава 
Для  Старшаго  Начсостава 
Для  Высшаго  Нач.  состава 

По  достижешю  вышеуказаннаго  пред'Ьла,  Кр.  Командиры  д'Ьйстви- 
телньой  службы  подлежатъ  отчислен1ю  въ  запасъ,  состоян1е  въ  которомъ- 
длится  для  каждой  группы  начсостава  десять  л'Ьтъ  соответственно. 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ  ТАБЛИЦА  ДЬ  24. 

предельный    ВОЗРАСТЪ,  установленный    ДЛЯ    РАЗНЫХЪ 
КАТЕОРШ-  (ЧИНОВЪ )  НАЧ.  СОСТАВА. 


3 

категор. 

Нодпоручнкъ 

40 

51 

53 

50 

4 

ПоручиЕъ 

40 

51 

53 

50 

5 

Капитанъ 

40 

53 

53 

50 

7 

Майоръ 

45 

56 

53 

8 

Нодполковникъ 

45 

58 

55 

54-5! 

9 

Полковникъ 

45 

59 

57 

10 

Генералъ-Майоръ 

50 

62 

59    . 

11 

Генералъ-Лейтен. 

50 

65 

59 

60-61 

12 

Корпусный  генералъ 

50 

65 

61 

13 

Маршалъ 

68 

61 

Эта  таблица  показываетъ,  что  изъ  существующихъ  армШ  наимень- 
шШ  предельный  возрастъ  установленъ  въ  Кр.  Арм1и. 

Молодость  Кр.  Арм1и  есть  качество,  проводимое  съ  методической 
последовательностью  во  всей  военной  системе  СССР. 

Молодости  соответствуетъ  здоровье,  бодрость,  энергхя,  самоотвер- 
жете  и  экзальтащя.  Поэтому,  такая  тенденц1я  РККА  можетъ  учитывать- 
ся, какъ  положительное  качество  вооруженныхъ  силъ  Страны  Советовъ^ 

2.  МАТЕРЬЯЛЬНОЕ  ПОЛОЖЕШЕ  КОМСОСТАВА 
Въ  нормахъ  денежнаго  довольств1я  военослужащихъ  имеется  дв-Ь 
категорш:  содержан1е  срочнослужащихъ  (состоящихъ  въ  порядке  при- 
ь)  и  лицъ  постоянной  службы. 


Денежное  (•(|де|);|:;11пе  систонп,  ит,  днух^,  окладош.:  1)  основпога 
жалованья  и  2)  киа1)тнрно-К(»ммуналы1()-6ытовыхъ  денеп.. 

Единый  осн()]$Н()н  окладъ  является  принадлежностью  ;зван1я  -  ка- 
тегор1п  (мина)  и  повышается  со()ти'1',тствонно  суни'стиуюпигмь  13  кате- 
Г(1р1ямъ  воеинослужапшхъ. 

Кпартирно-ко.ммунально-бытовыя  деньги  выплачиваются  въ  зави- 
симости отъ  культурно-Оытовыхъ  УСЛ0В1Й  службы,  почему  распределе- 
ны не  только  между  группами  категор1й,  по  и  по  тремъ  разнымъ  поя- 
сам'ь  страны. 

Кром-Ь  квартирныхъ  денегъ  соотв'Ьтствующихъ  категор1и  и  место- 
жительству военнослужащихъ  изменяющихся  при  всякомт,  перемегце- 
п1п  въ  другой  поясъ  СССР,  и  основного  оклада,  «устанавлииаемаго  въ 
соответств1и  съ  служебной  категор1ей,  который  остается  неизменнымъ 
при  вс^хъ  перемещен1яхъ.  пока  не  меняется  слулшбная  категор1я  дан- 
наго  лица,  —  а  излтимтся  ста  можетъ  въ  сторону  снижсшя  только 
въ  с.гучть  дисквсипфикацт  и  не  иначе,  %акъ  по  постановлешю  высшей 
аттестац'юниой  %омисст.  —  устанавливаются  дополнительные  окла- 
ды, связанные  исключительно  съ  данной  должностью.  При  определенш 
размера  этихъ  дополнительныхъ  окладовъ  учитываются  все  особыя  ус- 
Л0В1Я  службы  и  ответственность,  связанная  съ  данной  должностью». 


ТАБЛИЦА  Л1!  25. 

ОКЛАДЫ  СОДЕРЖАНШ  ВОЕННОСЛУЖАЩИХЪ  РККА. 

(Въ  рубляхъ) 

Квартирно  -  коммунально  -  бытовыя  деньги 
1  поясъ  2  поясъ     3  отдельн.  поясъ 


15 
15 
20 

30 
30 
30 


Категорп! 

Основной 

(чины) 

оклады 

Стрелокъ 

1-55 

К-ръ  Отдел. 

3-80 

Пом.  Ком.  Взв 

.     5-50 

Старшина 

7-70 

3 

70-00 

4 

75 

5 

80 

(3 

85 

7 

00 

8 

95 

9 

100 

10 

110 

11 

120 

12 

130 

13 

150 

( Н.  Вишияковъ.  «Военное  и  войсковое  хозяйство 


10 

20 

10 

25 

15 

30 

20 

40 

20 

45 

20 

50 

яйствс 

»».  1930.  Москва) 
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Согласно  этимъ  денежнымъ  нормамъ,  кр^сн.  командиры  получа- 
ютъ  сл^д.  содержашя: 

Катег.     Должн.     Основы.       Кварт.-бытов.       По  должности  '         Всего 
деньги  по  I  поясу 

3  мл.  офицеръ     70  15  85  р. 

4  Помощи. 
Ком.  Роты 

фактически  командуя  ротой 

К-пцй  ротон      75  15  23  '   108  р. 

5  К-ръ  роты     80  15  40  135  р. 

Однако,  эти  цифры  намъ  почти  ничего  не  скажутъ,  если  мы  не 
приведемъ  д'Ьйствит.  стоимости  сойременнаго  рубля. 

Современный  сов'Ьтск1й  рубль  въ  разныхъ  рукахъ  им*етъ  разное 
значен1е.  Такъ,  пользующ1еся  казенной  коммерцхей  считаютъ  его  рав- 
нымъ  Уо  довоеннаго  рубля,  пользующхеся  фабричными  продуктами  — 
1/3  довоеннаго  рубля,  приб'Ьгающхе  къ  частной  торговле  —  1/4  руб- 
ля, покупающ1е  сельско  -  хозяйственные  продукты  ц'Ьнятъ  червонный 
рубль  не  бол^е  1/5  довоеннаго  (20  коп.).  Некоторые  продукты,  какъ, 
наприм-Ьръ,  мука,  стоять  въ  Ленинград']}  въ  10  разъ  дороже  предвоен- 
ныхъ  ц'Ьнъ  на  этотъ  продуктъ  постояннаго  потреблешя,  т.  е.,  въ  этомъ 
случа-Ь  обезц'Ьнен1е  сов-Ьтскаго  рубля  дошло  до  1/10  царскаго  рубля. 
(Проф.  М.  В.  Бернацкгй  «Ьа  топпахе  еп  1]К88»). 

Красный  Командиръ  получаетъ  паекъ,  обмундирован1е  и  проч.  По- 
этому, онъ  находится  въ  лучшихъ  услов1яхъ,  ч'Ьмъ  нормальный  обыва- 
тель. Поэтому,  для  Краснаго  Командира  обезц-Ьнеше  рубля  не  дохо- 
дитъ  до  его  крайнихъ  пред-Ёлонъ  и  представляетъ  величину  среднюю, 
даже  несколько  выше  средней.  Мы  склонны  поэтому  считать  реальную 
ценность  командирскаго  рубля  въ  СССР  равной  1/3  номннальнаго. 

При  этихъ  услов1яхъ  д-Ьйствительная  ценность  содёржан1я  выше- 
приведенныхъ  категор1й  Красныхъ  Командировъ  превращается  въ 
сл'Ьдующхя  реальныя  величины. 

1.  Мл.  офицеръ  =  28,5  рублей  въ  м^сяцъ 

2.  Помощи.  Ком.  Роты,  командуя  Ротой  =  36,0  рублей    „        „ 

3.  К-ръ  Роты  =  45,0  рублей    „        „ 

Матерьяльное  положен1е  К-ра  Роты  Красной  Арм1и  соотв'Ётствуетъ, 
прим'Ьрно,  довоенному  положенхю  подпрапорщика  сверхсрочной  служ- 
бы Императорской  Армш. 

При  этихъ  услов1яхъ  н-Ьтъ  нулсды  сравнивать  содержан1Я  военно- 
служащихъ  РККА  съ  матерьяльными  услов1ями  жизни  вт.  иностранныхъ 
арм1яхъ.  Это  —  величины  совершенно  несоизм'Ьримыя. 

И  все  же,  общее  обнищан1е  всего  населен1я  СССР  столь  велико, 
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что  да;ке  нищепскШ  Оытъ  Кр.  Командировъ  —  явлсьис  заманчивое  для 
остальныхъ  обывателей. 

В^дь  даже  самыя  скромный  услов1я  жнзпи  рядовых],  красиоармей- 
цевъ  настолько  желанны  для  обывательской  массы  СССР  сегодияшняго 
дня,  что  получающ1е  полное  освоболсденхе  отъ  военной  службы  норовятъ 
«словчиться»  и,  скрывъ  свои  фнзнчесше  недостатки,  проскочить  въ  Кр. 
Армш.  Въ  осенн1й  наборъ  этого  года  это  явленхе  пр1обр15ло  массовый 
характеръ. 

Этимъ  же  объясняется  массовое  стремлен1е  младшихъ  команди- 
ровъ (унт.  офицеровъ),  оканчивающихъ  этой  осенью  воинскую  повин- 
ность, остаться  на  «сверхсрочную»  службу  нередко  въ  полномъ  соста- 
ве (100%). 

При  этихъ  услов1яхъ  становятся  понятной  непонятная  до  того  мас- 
совая тяга  молодежи  въ  военныя  школы. 

Всеобщее  обнпщаше  народа  сделало  пзъ  военной  службы  пред- 
метъ  зависти  и  вождел'Ьнгй  населен1я,  несмотря  на  бедность  и  скудость 
армейскаго  быта.  Объ  этомъ  следовало  бы  задуматься  въ  Европ'Ь.  Бед- 
ность можетъ  толкнуть  Кр.  Арм1ю  и  весь  народъ  на  любую  авантюру. 

3.  К0МПЛЕКТ0ВАН1Е  РККА  КОМАНДНЫМЪ  СОСТАВОМЪ. 

Г.тавнымъ  источнпкомъ  пополнен1я  средняго,  старшаго  и  высшаго 
составовъ  являются  выпуски  пзъ  военпо-учебн.  заведен1й  трехъ  основ- 
ныхъ  видовъ: 

I.  Нормальныя  школы  (военныя  училища). 

П.  Курсы  усовершенствоватя. 

III.  Военныя  академ1ц  и  военныя  отд'6лен1я  при  гражданскнхъ  выс- 
шихъ  учебныхъ  заведен1яхъ. 

/.  Нормальныя  школы  (всего  40). 

1.  Имеется  15  тьхотныхъ  военныхъ  школъ  (1)  Московская  со- 
единенная имени  Уншлпхта  и  Ашенбреннера,  2)  Нижегородская,  3)  Ря- 
занская, 4)  Иваново-Вознесенская,  5)  .Тенинградская,  6)  Школа 
Червонныхъ  старшппъ  имени  ВУЦИК,  7)  Шевская,  8)  Одесская, 
9)  Саратовская,  10)  Краснознаменная,  11)  Закавказская,  12)  Влади- 
кавкзская,  13)  Тифлпсскя,  14)  Омская,  15)  Владивостокская).  Курсъ 
ЗУо  года,  изъ  которыхъ  курсанты  стажируютъ  въ  вопскахъ  во  время  ла- 
герньгхъ  сборовъ  (въ  1-й  годъ  —  4,5  м-Ьсяца,  во  2-й  и  3-й  годы  по  2,5 
м^с).  Школы  комплектуются  преимущественно  изъ  Арм1и:  рядовы- 
ми, не  старше  24  л^тъ,  прочими  военослулгащими  —  не  старше  25 
л*тъ.  Со  стороны  принимаются  молодые  люди  не  моложе  17  п  не  стар- 
ше 21  года.  Веб  кандидаты  должны  пм-бть  политич.  и  общеобразов.  под- 
готовку гражданской  шклоы  I  ступени  и  выдержать  установленное  ис- 
пытан1е.  Прп  пр1ем'Ь  кандидаты  проходятъ  Мандатную  хомисст  (клас- 
сово-парт1Йный  отборъ)  и  медицинсюй  осмотръ. 
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2.  Кавалершскгя  военныя  школы  функцхонпруютъ  четыре  (1.  Твер- 
ская, 2.  Украинская,  3.  Борисогл^§бско-.1енннградская,  4.  Северо-Кав- 
казская горскпхъ  нащональностеп).  Продолжительность  курса  —  ЗУз 
года. 

3.  Комсоставъ  Артгилерш  готовятъ  7  артпллерШскпхъ  военныхъ 
школъ  (1.  Московская,  2.  1-я  Ленинградская,  3.  2-я  Ленинградская, 
4.  Томская,  5.  Одесская,  6.  Шевская  и  7.  Сумская  Зенитной  артплле- 
риг).  Еурсъ  41/2  года.  Къ  поступающимъ  предъявляются  бол-Ье  повы- 
шенныя  требован1я  по  общеобразовательнымъ  предметамъ,  ч'Ьмъ  въ 
п^хотныя  и  кавалерШсюя  школы. 

Спецгальпь'я  военныя  школы. 

4.  Ияженерныхъ  гиколъ  имеется  только  дв-Ь  (1.  Московская  п  2.  Ле- 
нигр адская). 

5.  Совершенно  новыми  являются  дв^  школы  связи  (1.  Ленинград- 
ская и  2.  Шевская)  и  одна  школа  воентяхъ  сообщешй  (для  ж.  -  д. 
войскъ). 

0.  Военно-топографическая  школа  —  одна.  Во  вс^Ь  спец1альныя 
ШК0.1Ы  услов1я  пр1ема  —  какъ  въ  Арт.  Школы  Курсъ  4У2  года. 

ВсЬ  окончивш1е  курсъ  получаютъ  зван1е  «Командира  РККА»  сред- 
няго  состава  и  назначаются  на  доллшости  командировъ  взвода. 

7.  Къ  спещальнымъ  школамъ  причислены: 

Одна  оружегто-тетическая  ( выпускаетъ  младшихъ  оружейныхъ 
техниковъ). 

Одна  артиллерЩсжо-^тсхническая  («артиллер1пск1е  техники»  и 
«пиротехники»)  и 

Одна  Школа  механической  тяги  (автотехникп). 

Т'Ь  же  УСЛ0В1Я  прхема  и  продолжительность  курса,  какъ  въ  арт. 
школахъ. 

8.  Броневые  Командные  Курсы. 

9.  Для  подготовки  команднаго  состава  военныхъ  нац'юнальныхъ 
формированШ  организовано  десять  «объединен/ныхъ  военныхъ 
школъ»,  изъ  которыхъ  каждая  готовптъ,  какъ  въ  пехоту,  такъ  и  въ  кон- 
ницу и  артиллер1ю  (1.  Имени  ВЦИК,  2.  Коммунаровъ  имени  т.  Уншлих- 
та  —  только  для  поляковъ,  на  случай  формировашя  въ  будущемъ  Кра- 
сной Армш  Польши,  3.  Имени  Ленина,  4.  В^Ьлорусская  (преимуществен- 
но, б15лоруссы),  5.  имени  ЦИК  татареспублики  (для  татаръ  и  башкиръ), 
6.  Грузинская,  7.  Армянская,  8.  Азербейджанская,  9.  Средне-Аз1ат- 
скихъ  нащональностей  имени  Ленина  и  10.  Казакская  (для  киргизовъ). 
Курсъ  —  3,5  -  4,5  года,  въ  зависимости  отъ  рода  войскъ. 

Обучающ1еся  въ  военныхъ  школахъ  проходятъ  не  только  ]н»енное, 
но  и  политическое  и  общее  образован1е.  На  бщеобразовательпую  под- 
готовку удаляется  800  учебиыхъ  часовъ. 

П.  Для  подготопки  къ  испытап1ямъ  въ  нормальпыя  шк(1лы  д'Ьтей, 
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преимущественно,  рабочихъ  и  б'Ьдн'Ьйшихъ  крестьянъ  (15-18  л-Ьтн. 
возраста)  и  бсобенно  партШцевъ,  учреждены  д1гЬ  Воснно-Подштови- 
тс.шшл  Школы:  1)  Украинская  имени  т.  Фрунзе  и  2)  Закавказская 
пм.  т.  Орджоникидзе.  Кром-Ь  нихъ,  при  н'Ькоторыхъ  нащональныхъ  и 
общеобразонательныхъ  школахъ  имеются  подготовительные  классы.  Въ 
Т'бхъ  и  Д1)угихъ  курсъ  подготовки  —  3  года. 

III.  Для  подготовки  средняго  политсостава  организованы  9  одного- 
дичныхъ  военно-политпческихъ  курсовъ.  Они  пополняются  исключи- 
те.тЕшо  партШцами,  со  стажемъ  не  мен-Ье  2  л4тъ.  Для  т^хъ  же  ц^лей 
пм-Ьются  нац1ональиыя  военно-политческ1я  школы  (1.  Центральная 
Тюркская,  2.  Нац.  Грузинская,  3.  Армянская  и  4.  Азербейджанская). 

IV.  Для  подготовки  Красныхъ  Командпровъ  къ  продвижен1Ю  на  от- 
в'!',тственныя  должности  п  для  пзучен1я  новыхъ  спец1альностей  военнаго 
д1}ла  учреждены  Кщх-ы  усовертепствоватя  комсостава,  т.  назыв. 
КУКСы. 

А.  Для  средняго  и  старшаго  начсостава  пм'Ьются  сл'Ьдующхе 
КУКС-ы: 

1)  Стр'Ьлково-тактичесЕхе  съ  центр,  питомникомъ-школой  военныхъ 
собакъ  (для  к-ровъ  батальоновъ).  • —  1  годъ. 

2)  Кавалер1йск1е  курсы  (для  командпровъ  эскадрона)  —  1  годъ. 

3)  Артиллер1йсше  курсы  (съ  отд'Ьлен1ями  аэрометрпческимъ  и 
разв-Ьдывательн.  службы.  Отд'Ьленхя  готовятъ  Еомвзводовъ  къ  новой 
спещалпзащп).  Курсы  предназначены  для  переподготовки  командп- 
ровъ батарей.  1  годъ. 

4)  Курсы  зенитной  артпллер1и  —  1  годъ. 

5.  Прп  Ленинградской  Школ1>  Связи  —  Х.годъ. 

6)  Химпческ1е  курсы. 

а.  основной  курсъ  (1  годъ). 

б.  спещальный  курсъ  (2  года). 

7)  При  Школ-Ь  военныхъ  сообщенШ.  1  годъ. 

8.  Высшая  военно-педагогическая  школа  (подготовка  строевого 
состава  къ  педагогической  работе). 

9)  Венно-ремонтные  курсы  прп  Зоотехническомъ  институте,  д.1Я 
подготовки  к-ровъ  кавалерш,  для  службы  на  военно-конскихъ  заводахъ 
и  въ  ремонтныхъ  комисс1яхъ. 

10)  Курсы  физическаго  образован1Я. 
И)  Курсы  для  средняго  политсостава. 

12,  13  и  14)  Школы  переподготовки  к-ровъ  запаса  въ  Ленинград^Ь, 
Саратов-Ь  и  Полтав-Ь. 

15)  Туркестанск1е  курсы  востоков-Ьд-Ьтя.  для  изучен1я  восточн. 
языковъ  п  востоков'Ьд'Ьтю  Ср.  Азш. 

16  и  17)  Курсы  к-ровъ  пехоты,  К1евск1е  им.  С.  С.  Каменева  и  въ 
Иркутск*.  1  годъ. 

—  103  — 


18)  Курсы  по  подготовке  инструкторовъ  противовоздушной  обороны 

—  1  годъ. 

в.  КУКСы  высшаго  Начсостава. 

1)  При  Военной  им.  Фрунзе  Академиг  —  1  годъ. 

2)  При  Военно-Политической  им.  Толмачева  —  1  годъ. 

3  и  4)  Военнаго  и  Старшаго  ветерин.  состава,  при  Ветеринарно- 
Бхологическомъ  пнститут'Ь  —  1  годъ. 

5)  Медицинскаго  Состава,  при  Военно-Медицинской  Академш 
(2  года). 

У.  Для  дообученгя  комсостава  пепрогиедшаго  нормальиыхъ  школъ 
устроены  сл^д.  курсы: 

1)  Шевская  объединенная  школа  Командировъ  им.  Каменева. 
Курсъ  2  года.  Пр1емъ  к-ровъ  не  выше  4  категор1и. 

2-7)  Лва  повторныхъ  отд'Ьленхя  при  п1)Хотныхъ  школахъ,  одно 
повторное  отд'Ьленхе  для  пехоты,  при  объединенной  школ-Ь,  два  —  при 
школахъ  связи  и  одно  —  при  школ'Ь  военныхъ  сообщен!!.  Пр1емъ  не 
выше  к-ровъ  4  категорхи. 

8)  Повторные  курсы  Рад1очастен. 

.     «НАРЯДЫ»  ВЪ  ВОЕННЫЯ  ШКОДЫ. 

Высокий  процентъ  парт1йп;евъ  въ  военныхъ  школахъ  объясня- 
ется особыми  услов1ями  комплектовап1я  ВУЗ'овъ,  по  особымъ  «наря- 
дамъ»  —  парт1йнымъ,  професс1ональнымъ  и  войсковымъ.  Эти  «наря- 
ды», составляемые  Гл.  Управл.  ВУЗ'овъ,  разсылаются  въ  эти  органы 
непосредственно,  сообразно  потребностямъ  «пролетаризацш-» ,  «комму- 
пизацги»  или  «военизацш»  выбираемаго  особыми  комисс1ями  укомплек- 
товашя  для  воен.  школъ. 

Эти  «наряды»  составили  для  КомПарт1и  — ■  12,1%,  для  комсомола 

—  18,1%,  для  рабочихъ  профсоюзовъ  —  3,2%,  для  Красной  Армш  — 
44,3%  и  со  стороны  22,3%. 

(Березкинъ  Итоги  укомплектоъашя  ВУЗ'овъ.  Воен.  Сборн.  №  12, 
28/1П,  стр.  26).  ' 

Председателями  комиссШ  по  вербовке  назначаются  всегда  пред- 
седатели Губернскихъ  или  Уездныхъ  Комитетовъ,  т.  е.  коммунисты. 
При  выборахъ  обращается  внимате  «въ  первую  очередь  на  социаль- 
но политическое  соотвгьтствге  командира». 

(Правила  и  Программы  для  поступлен1я  во  всЬ  военныя  школы 
РККА.  Москва.  Стр.  15). 

Согласно  решешя  Пленума  ЦК,  въ  1928  году,  «...  не  позднее  кон- 
ца 1930  года,  въ  партш  должно  быть  не  менее  половины  рабочихъ  отъ 
производства,  для  чего  въ  составъ  принимаемыхъ  въ  парт1Ю  въ  целомъ 
брать  не  менее  80%  рабочихъ  отъ  производства». 
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Однако,  лъ  пиду  крестьянскаго  характера  СССР,  Красная  Арм1я 
обречена  пм-йть  значительную  долю  краспоармейцевъ  пзъ  крестьянъ. 
Поэтому,  80%  рабочихъ  отъ  производства  среди  иринимаемыхъ  въ  пар- 
тпо  черезъ  АрмеГгск1й  ПартШпый  Лктпьъ  можно  было  им'Ьть  лишь  въ 
ВУЗ'ахъ,  спещальныхъ  частяхъ  и  Морскомъ  ФлогЬ.  Въ  остальныхъ  же 
частях-ь  ПУРККА  требуетъ  65%  рабочей  прослойки  въ  составе  вновь 
прпнимаемыхъ  въ  парт1ю. 

Въ  виду  этого,  рабочая  прослойка  при  ир1емахъ  въ  Нормальныя 
Военныя  Школы  повысилась  на  16%,  (съ  51,4%  въ  1928  году  до 
67,3%  въ  1929  году). 

КТО  ПРИШЕЛЪ  ВЪ  ВОЕННЫЯ  ШКОЛЫ? 

Вербовочная  кампатя  1929  года,  по  сравиенгю  съ  1928  годомъ, 
прошла  съ  большей  организоваптстью  и  дала  поэтому  бол^е  ценные 
результаты.  Арм1я  и  гражданскш  вербовочныя  комнсс1и  съ  пзбыткомъ 
покрыли  нарядъ;  прптокъ  «со  стороны»,  неорганизованныхъ  кандида- 
товъ.  уменьшился  почти  вдвое.  Все  это  значительно  облегчило  работу 
пр1емныхъ  К0МИС1Й  и  предохранило  школы  огь  засорен1я  случайными 
элементами.  Значительное  количество  кандидатовъ  было  пропущено  че- 
резъ подготовителньые  курсы,  и  25%  всЬхъ  м^^стъ  въ  школахъ  оста- 
лось за  этими  кандидатами,  имевшими  къ  моменту  прхема  требуемую 
обп^еобразовательную  подготовку.  Кром'Ь  указанной  категорш,  до  20% 
припятыгь  им'Ьютъ  законченное  среднее  образовате.  Такимъ  обра- 
зомъ  около  половины  всего  птголнеиья  имгьетъ  подготовку,  обезпечи- 
вающую  возможность  устыипаго  обучент  въ  школахъ.  Это  —  первое 
и  немаловажное  достиженхе  (въ  1928  году  такихъ  кандидатовъ  было  не 
60.1*6  15%). 

Вторымъ  достижепк'мъ  является  улучшеше  соцгальнаго  состава 
пополиетя.  Правда,  промьппленые  рабочхе  не  дали  прироста  въ  новомъ 
поплнен1и,  остановившись  на  уровне  прошлаго  года,  но  зато  къ  ихъ  ря- 
дамъ  примкнули  въ  текущемъ  году  совершенно  новые  кандидаты  — 
сельскохозяйственные  рабочге,  повл1явш1е  на  р-Ьзкое  уменьшенхе  кре- 
стьянской прослойки. 

Среди  принятыхъ  мы  им'Ьемъ:  промрабочихъ  —  55,5%,  сельхоз- 
рабочихъ  —  11,8%,  а  всего  рабочихъ  —  67,3  ,  крестьянъ  —  24,2%, 
остальныхъ  ■ —  8,5%. 

По  образовангю,  принятые  разбиваются  такимъ  образомъ:  имгь- 
ющихъ  среднее  образовате  —  19.8%,  низшее  —  70,7%.  Надо  учесть, 
что  изъ  последней  группы  около  одной  трети  окончило  подготовитель- 
ные курсы  и,  таки^гь  образомъ,  подтянулось  къ  первой  групп*. 

Кто  далъ  лучшее  пополнен1е?  Въ  отношенш  сошальнаго  отбора  луч- 
ш1й  контингентъ  идетъ  изъ  гражданскихъ  вербовочныхъ  комиссш.  Сре- 
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ди  ирпнятыхъ  пзъ  этой  группы,  рабочие  составляютъ  14,1  проц.,  кре- 
стьяне —  15,8  проц.  Въ  армейской  группе  рабочпхъ  —  59,3  проц.,  кре- 
стьянъ  —  35.8  проц.  На  послтднемъ  лиьтт  по  соцгальному  составу 
стслшъ  морганизова'нные  кандидаты  (т.  е.  поступагощ1е  въ 'школу 
самостоятельно,  помимо  вербовочныхъ  комиссШ).  Они  даютъ  только  54 
проц.  рабочихъ  и  31  проц.  крестьянъ  и  около  14  проц.  остальныхъ.  Пр{- 
емъ  въ  школу  группы  неорганизованныхъ,  ухудшающихъ  итоговую  ха- 
рактеристику пополненгя,  объясняется  высокимъ  уровнемъ  ихъ  об- 
разовангя;  со  среднимъ  образовангемъ  среди  нихъ  имгьется  до  33  проц., 
что  является  лакомой  приманкой  для  школъ  инженерныхъ  и  техниче- 
скихъ. 

Въ  партшйомъ  отношеши  неизм-Ьримо  выше  другпхъ  источниковъ 
комплектован1я  стоитъ  арм1я,  которая  въ  групп-Ь  своихъ  кандидатовъ, 
принятыхъ  въ  школы,  дала  56,2%  членовъ  и  кандидатовъ  ВЕП(б),  въ 
то  время,  какъ  среди  кандидатовъ  гражданскпхъ  вербовочныхъ  компс- 
_с1й  ихъ  только  10.3%,  а  среди  неорганизованныхъ  —  7%.  Высокая 
партшная  насыщенность  армейскихъ  кандидатовъ  привела  къ  некото- 
рому повышен1ю  парт1йной  прослойки  пополнен1я  въ  ц15ломъ  (24.8%, 
вмгьсто  24,5%  прошлаго  года). 

Нгьсколько  хуже  обстоитъ  д)ьло  съ  комсомольской  прослойкой. 
Цифры  ея  за  посл-Ьдтя  годы  падаютъ:  отъ  56,6  проц.  до  52,9  проц.  въ 
прошломъ  году.  Въ  текущемъ  '/ке  году  процентъ  комсомольцевъ  повы- 
.сился  до  53.5  проц.  Однако,  это  незначительное  повышеше  не  поправ- 
ляетъ  д15ла,  —  по  директиве  парт1и  комсомольцевъ  среди  принятыхъ 
должно  было  быть  не  мен^е  60%. 

Интересны  данныя,  характеризуюш;1я  вниман1е.  которое  занимаютъ 
военныя  школы  въ  общественномъ  мн'Ьн1и  рабочей  молодежи.  Тутъ  при- 
ходится отм'Ьтиъ  несомн-биную  победу  техническихъ  военныхъ  школъ. 
Школы  связи  получили  въ  своемъ  пополненш  83,7%  рабочпхъ  п  около 
30%  лицъ  со  среднимъ  образован1емъ.  Остальные  техническш  школы 
им^готъ  64,2  проц.  рабочихъ  и  до  45  проц.  лицъ  со  среднимъ  образова- 
Н1емъ;  инженерныя  школы  получили  63,8  проц.  рабочихъ  и  47  проц. 
лицъ  со  среднимъ  образованхемъ.  Артиллершск1я  школы  —  62,5  ироц. 
рабочихъ  и  28  проц.  окончившихъ  среднюю  школу.  Сельскохозяйствен- 
ныхъ  рабочихъ  въ  эти  школы  поступило  сравнительно  немного  (отъ  3 
до  8  проц.),  зато  въ  гиколы  тьхотныя  и  кавалершсшя  сельхозрабочге 
идцтъ  довольно  густо  (14-17  проц.  пополпен1я).  Въ  то  же  время  сред- 
нее образовате  у  пргтятыхъ  въ  эти  гиколы  и.м)ьется  только  у  10%. 

1Тредпочтен1е,  оказанное  рабочей  молодежью  нашимъ  военно-тех- 

ническимъ  школамъ,  находитъ  себ*  объяснен1е  въ  общемъ  положеши" 

вещей.  Въ  то  время,  какъ  вниманхе  парт1Йпыхъ  и  профессюнальпыхъ 

,  организащй  и  всей  сов-Ьтской    общсетвенности    поглощено    вопросами 

.подг()Т01И{и     техническихъ     кадровъ,     полоиачйе     школъ     основныхъ 

—  106  — 


родош.  тюйскъ,  не  дающихъ  ирти^водствепной  квалпфпкащи,  достаточ- 
но тяламо. 

Несмотря  па  большое  даилен1е  со  стороны  воеив'1;да  и  его  пред- 
стаинтолей  на  м'Ьстахъ,  камиан1я  вербовки  въ  воепныя  школы  не  могла 
найти  себ'Ь  нужнаго  м1'.ста.  Вопросы  ипдустр1ализащп  и  сощалистпче- 
скаго  строительства  привлекали  къ  себ*  все  впиман1е  болыией  части  на- 
шей молодежи.  Въ  этомъ  слабость  кампап1и  1929  г.,  такъ  какъ  ее  не 
удалось  поставить,  какъ  большую  политическую  кампан1ю. 

П  еще  одно  зам11чан1е:  при  сравпен1и  подготовленности  къ  ир1ему 
кандпдатовъ  а1)мейскихъ  и  гралсданскихъ,  перев'Ьсъ  получаютъ  первые. 
Изъ  9Т0Й  группы  зачислено-  въ  школы  бол'Ье  42  проц.,  въ  то  время,  какъ 
изъ  гра;к.  группъ  только  37  ироц.  Въ  настоящемъ  году  этотъ  растворъ 
ножницъ  все  лее  значительно  меньше,  ч-Ьмъ  въ  прошломъ  году,  и  армей- 
цамъ  это  сл-Ьдуетъ  учесть.  Пока  арм1я  решительно  побпваетъ  свопхъ 
граж'данскихъ  конкурентовъ  полптпческимъ  развпт1емъ  и  здоровьемъ, 
по  зато  теряетъ  па  общеобразовате-ньной  подготовке.  Последняя  у  граж- 
данскихъ  товарищей  растетъ  изъ  года^ъ  годъ,  и  быстр^е^  ч^мъ  въ  ча- 
стяхъ  арм1п. 

«Окончившто  школ))  ждетъ  трудная  и  отвттствешшя  работа 
въ  Ер.  Армги.  Сразу  пост  выпуска  онъ  назначается  Камандиромъ 
взвода.  Его  обязанности  по  этой  должности  составляют.  ?>  самостоя- 
тельное военное  и  политическое  обг/ченге  и  вспиташе  красноармей- 
цевъ... 

...  Выполняя  работу  политпч.  руководителя,  окончивш1й  школу  ко- 
мандпръ  долженъ  самостоятельно  вести  политическ1я  занят1я  съ  кра- 
сноармейцами, ум^тъ  поставить  БН'кшкольную  работу  въ  своей  рот-Ь, 
знать  организащю  и  задачи  политической  работы  въ  масштаб*  полка 
и  во  всей  своей  деятельности  правильно  проводить  политику  комш'ни- 
стической  партш  и  советской  власти...  при  безусловной  преданности 
компарт1п  и  сов.  власти  и  стремлен1и  къ  защите  интересовъ  шровой 
пролетарского  револющи...». 

(Е.  Орловъ  и  И.  Сычовъ.  Правила  и  программы  для  поступаю- 
щихъ  во  все  военныя  школы  РККА.  Стр.  8-9.  Москва). 

П'.  ВЫСШЕЕ  ВОНННОЕ  ОБРАЗОВАШЕ. 

1.  Аакдем1я.  1)  Военная  Академ1я  РККА  им.  Фрунзе.  Въ  акаде- 
м1ю  допускаются  для  прохождеп1я  курса  командиры  Гне  ниже  сред- 
ннхъ)  непрерывно  прослужпвш!^  на  командно-политическихъ  должно- 
стяхъ  не  менее  2  летъ,  въ  возрасте  не  старше  30  летъ.  Преимуще- 
ство отдается  кандидатамъ  имеющпмъ  боевой  опытъ  гражданской  вой- 
ны и  окончившимъ  полный  курсъ  Нормальныхъ  военныхъ  школъ. 

Военная   Академия   состоитъ  пзъ   следующпхъ   ([)акультетовъ:    а) 
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Основного,  б)  снабжешя  —  съ  курсомъ  но  3  года,  в)  восточнаго  съ 
курсомъ  въ  2  года. 

Вс*  успешно  окончивш1е  курсы  Академ1и  получаготъ  зваше  «Ака- 
демиковъ». 

2.  Военно-Воздушная  Ахадемгя.  Курсъ  —  4-5  л'Ьтъ.  Окончивпгамъ 
курсъ  дается  зваше  «военнаго  инженеръ-механика  возд^тпнаго  флота». 

3.  Военно-Техническая  Академгя  (курсъ  4%  года)  съ  факультета- 
ми: а)  Баллистическимъ,  б)  механическимъ,  в)  х?мическимъ  и  г)  фор- 
тификац1онно-строптельнымъ.  Первые  два  даютъ  зваше  «артиллерШ- 
скаго  инженера»,  химической  —  «военнаго  инженера-химика»,  посл-Ьд- 
шй  факультетъ  даетъ  зван1е  просто  «военнаго  инженера». 

4.  Военно-Политическая  Академгя  съ  курсомъ  въ  3  года.  Сюда 
принимаются  партшцы  съ  партшнымъ  стажемъ  не  меньше  3  л'Ьтъ. 
Окончивш1е  курсъ  предназначены  къ  занятхю  высшихъ  Военно-Поли- 
тическихъ  должностей  КрАрмш. 

Отъ  поступаюп1;ихъ  въ  спеп^альныя  Академ1и  требуется  годичный 
стажъ  въ  спепдальныхъ  родахъ  войскъ. 

5.  Военно-Медицинская  Академхя  (курсъ  5  л'Ьтъ). 

6.  Военно-Морская  Академ1я  (курсъ  4  года). 

В.  КромФ  Академ1й  для  получен1я  спещальныхъ  знангй  комсоста- 
вомъ  РККА  при  Гражданскихъ  Высшихъ  Учебныхъ  Заведешяхъ  ор- 
ганизованы спещальныя  военныя  отд-Ьлешя: 

1.  При  ииститутгь  Народнаго  Хозяйства  им.  Плеханова  для  по- 
лучения звашя  «военнаго  инженеръ-технолога»  организовано  Военно- 
хозяйственное  отдтленге.  (родъ  Интендантской  Академ1и).  Курсъ  — 
4  года. 

2.  При  Московсхомъ  межевомъ  институтт  —  Военно-Геодезиче- 
ское Отдгьлеше,  которое  даетъ  зван1е  «Военнаго  инженера-геодезиста». 
Курсъ  —  4  года. 

3)  Отдтленге  военныхъ  сообщенгй  при  Института  Инженеровъ 
Путей  Сообгценгя  съ  курсомъ  41/2  г.  зван1е  —  «Инженера  военныхъ 
сообщенш». 

4)  Военно-электротехническое  отд'Ьлеше  при  электротехническомъ 
институте  им.  Ульянова.  Курсъ  —  4  года.  Зван1е  «военнаго  инженера- 
электротехника». 

5)  Военно-ветеринарное  отд^ленхе  при  Казанскомъ  Ветеринарномъ 
Институт-Ь.  Курсъ  5  л^тъ. 

ВсЬ  поступаюпце  въ  военныя  Академ1и  или  отд'Ьленхя  проходятъ 
въ  апр'Ьл'Ь  черезъ  окружныя  и  центральныя  пов-Ьрочвыя  комиссхи.  Вы- 
державш1е  испытан1я  освобождаются  на  три  месяца  для  подготовки 
въ  Академш  (или  отд'Ьленхе),  гд^Ь  производятся  окончательный  экза- 
мены.   Предварительно    кандидаты    проходятъ  черезъ  медицинскую  и 
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шаидатную  Комиссш   (посл'Ьдняя  производитъ  стропи  парт1йно-клас- 
совый  отборъ). 

Особенностью  КрАрмш  является  допускъ  къ  военной  службе  «жен- 
щинъ-доброволпцъ».  Поэтому  женщины  допускаются  и  къ  слушашю 
Курсовъ  Военныхъ  Акадедйй.  Въ  «Красной  Зв-бзд-Ь»  отъ  4  1юля  1928 
года  за  Л»  1350  напечатано  фотоклише  нзобралсающее  выпускъ  Акаде- 
мш  РККА.  На  л'Ьвомъ  фланге  изобралсена  женщина.  Подпись  подъ  кли- 
ше: «Въ  посл'Ьдп^й  разъ  въ  строю  Академ1н.  Первая  справа  —  выпуок- 
пикъ  тов.  Минская». 

ВЕЧЕРНЯЯ  И  ЗАОЧНАЯ  ВОЕННЫЯ  АКАДЕМШ 

Интересоно  отм1)Т11Ть  новый  видъ  военной  высшей  подготовки  Кра- 
сныхъ  Командиров-;.,  принятый  съ  1930  года;  вечернюю  и  заочную  во- 
енныя  академ1и. 

Согласно  указанш  народнаго  комиссара  по  военнымъ  и  морскимъ 
д-Ьламъ  и  председателя  РВС  СССР  тов.  Ворошилова,  Академ1я  имени 
М.  В.  Фрунзе,  совм-Ьстно  съ  Цеитралньымъ  Домомъ  Красной  арм1и  от- 
крываетъ  при  ЦДКА  вечернюю  и  заочную  академш. 

Ц'Ьль  академ1и: 

1.  Повьпиен1е  военнаго  развипя  команднаго  состава  кадра  и  за- 
паса, 

2.  Доведен1е  его  знанШ  до  степени  поннман1я  сущности  современ- 
наго  общевойскового  боя  и  методовъ  управлен1я  имъ. 

3.  Углублен1е  и  приведен1е  въ  систему  знанШ,  полученныхъ  на- 
чальствующимъ  составомъ  путемъ  самостоятельной  подготовки. 

4.  Пр1общен1е  къ  научно-изсл^довательской  работ-Ь  наиболее  ак- 
тивнаго  и  подготовленнаго  начсостава  кадра  и  запаса. 

5.  Установлен1е  делового  общенхя  начсостава  кадра  п  запаса  съ 
военно-научными  силами  Военной  академ1и. 

Программой  академ1й  является  сокращенная  программа  Военной 
академ1п  РККА.  Въ  учебно-организацшнномъ  отношен1и  курсъ  вечер- 
ней академ1и  подразд-йляется  на  два  цикла:  тактическ1й  и  псторическ1й, 
а  курсъ  заочной  академ1и  —  на  четыре  тикла:  тактическш,  историче- 
ск1й,  военно-географическ1й  и  циклъ  военно-политической  работы. 
Срокъ  обучен1я  —  3  года.  Въ  1929-30  году  открыть  1-й  курсъ. 
Преподавателями  академ1й  приглашены  профессора,  преподаватели  и 
адъютанты  Военной  академ1и  РККА  тт.  Вацстисъ,  Гай.  Лигнау.  Мели- 
ковъ.  Поиедгьлииъ.  Чайковскш  и  друпе.  Начало  учебна  го  года  въ  ве- 
черней академ1и  —  25-го  декабря  и  въ  заочной  —  15-го  января.  На 
1-й  курсъ  вечерней  академ1и  отводится  120  часовъ  классныхъ  занят1й 
и  240  часовъ  самостоятельной  работы  на  дому,  пзъ  разсчета  одно  клас- 
•сное  занят1е  и  8  часовъ  самостоятельной  работы  въ  пятидневку.  На  пер- 
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вый  куреъ  академ!!!  отводится  260  часовъ,  пзъ  разсчета  10  часовъ  са- 
мостоятельной работы  въ  пятидневку  въ  течен1е  9  м'Ьсяцевъ.  Слушате- 
лями академ1й  принимаются:  а)  кадровый  средшй  и  старшш  началь- 
ствую1ц1й  сотавъ,  им'ЬющШ  опытъ  гражданской  войны  и  хорошую  слу- 
жебную аттестац1ю;  б)  стащит  и  высшш  начальству ющгй  составь 
запаса,  им'Ьюпцп  опытъ  гражданской  вонйы  и  надлежащ1й  отзывъ  отъ 
партшныхъ  п  професс10нальныхъ  организащй  (участ1е  въ  обществен- 
ной и  военной  работ'Ь). 

Зачпсленхе  въ  составъ  слушателей  академш  и  окончан1е  въ  ц^^- 
ломъ  ея  курс*,  проводится  приказомъ  по  войскамъ  соотвФтственнаго 
округа  и  заносится  въ  послужной  списокъ. 

Слушатели  об'Ьихъ  академ1й  на  время  пребыван1я  въ  академш 
освобождаются  отъ  всЬхъ  обш,ествепныхъ  нагрузокъ. 

Обученхе  въ  вечерней  академ1и  безплатно,  въ  заочной  слушателя- 
ми будетъ  оплачиваться  только  себестоимость  печатныхъ  лекпдй. 

Лица,  окончивш1я  заочную  военную  академш  и  усп-Ьшно  сдавш1я 
испыташя  по  сокращенной  программе  при  Военной  академш  РККА  им. 
М.  В.  Фрунзе,  получаютъ  право  на  занят1е  должностей,  которыя,  согла- 
сно сотв'Ьтствующихъ  положен1й,  могутъ  заниматься  лицами,  им'Ьюпщ- 
ми  высшее  военное  образован1е. 

Заявлен1я  о  пр1ем'Ь  въ  составъ  слушателей  заочной  и  вечерней  ака- 
демш съ  приложешемъ  заверенной  копш  послужного  списка  и  коши  по- 
следней аттестащи  (для  командировъ  запаса  заверенной  коши  послуж- 
ного списка,  рекомендащи  партШной  и  професс1ональной  организац1й) 
принимаются  въ  Центральномъ  Доме  Красной  армш  начальникомъ  во- 
еннаго  сектора. 

При  пересылке  заявлен1й  по  почте,  таковыя  направляются  по  ад- 
ресу: Москва,  площадь  Коммуны,  2  (б.  Екатерининскал)  Центральный 
Домъ  Красной  Арм1и  им.  М.  В.  Фрунзе,  начальнику  военнаго  сектора. 

Прхемъ  заявлен1й  заканчивается:  въ  вечернюю  академ1ю  —  17  де- 
кабря, въ  заочную  академ1ю  —  5  января. 

Начальникъ  Военной  академ1и  РККА  имени  М.  В.  Фрунзе 

ЭЙДЕМАНЪ 

Начальникъ  Центральнаго  Дома  Красной  Армхи  имени  М.  В.  Фрун- 
зе     МУТНЫХЪ. 

0ТКРЫТ1Е  ВЕЧЕРНЕЙ  ВОЕННОЙ  АКАДЕМШ 

25  декабря  въ  Центральномъ  Доме  Красной  арм1и  открылась  Ве- 
черняя военная  академ1я.  Совместными  усил1ями  Центральнаго  Дома 
РККА  и  Военной  академ1и  им.  М.  В.  Фрунзе  создано  высшее  военно- 
учебное  заведен1е,  которое  призвано  осущствить  огромную  работу  по 
повышн1ю  военной  квалификац1и  команднаго  состава  кадра  и  запаса 
—  безъ  отрыва  ихъ  отъ  текущей  работы. 
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Зпачеи1е  и  роль  Вечерней  военной  ;1кадем1и  для  Красной  арми!  на- 
шли сьие  авторитетное  прн.'5нан1е  въ  прив1ггств1и  прдс^дателя  РВС 
СССР  и  наркомвоенмора  тов.  Ворошилова,  которое  огласплъ  на  торже- 
ственномъ  засЬданги  при  открытхи  академ1и  тов.  Эйдеманъ. 

Обращаясь  къ  слушателямъ,  нринятымъ  на  первый  курсъ  Вечер- 
ней академ1и,  тов.  Эйдеманъ  говорить: 

—  Не  случайно,  что  именно  сейчасъ  открываются  Вечерняя  и  За- 
очная военныя  академп!.  Мы  вступаемъ  въ  такую  полосу  существова- 
н1я  Красной  арм1и,  когда  потребность  въ  такнхъ  академ1яхъ  назр-йла 
особо  остро.  На  основ*  реконструкщи  всего  народнаго  хозяйства  ме- 
няется техническая  база  Красной  арм1и.  Мы  должны  учесть,  что,  въ 
связи  съ  этимъ  ир1обр'1)Таетъ  огромное  значен1е  вопросъ  о  кадрахъ,  о 
к.ачеств15  ихъ  подготовки.  Новое  техническое  оснащенте  Красной  армш 
потребуетъ  отъ  начсостава  не  только  освоен1я  этой  техники,  но  и  на  ея 
основ-Ь  двигать  вперед1>.  поднимать  на  бол^е  высокую  ступень  боевую 
подготовку  Красной  арм1п. 

—  Было  бы  неправильно  обманывать  себя  пллюз1ями,  что  даже' 
при  трехгодичномъ  курс1>  мы  сум15емъ  охватить  весь  курсъ  основной 
Военной  академ1и,  пмЬя  въ  виду  ограниченность  времени  занят1й  въ 
Вечерней  академ1и.  Вотъ  почему  основное  ударен1е  въ  программе;  ея 
сд'Ьлано  на  н-йкоторыл  дисциплины.  Программы  тактики,  оператпвнаго 
искусства  и  пстор1и  войнъ  мы  наиболее  полно  прнблизимъ  к-  курсу  Во- 
енной академ1и  РККА.  Преподавательск1Й  составъ  Вечерней  академш 
составленъ  почти  исключительно  изъ  прподавателей  Военной  академш 
РККА.  Это  гарантпруетъ  гЬсную  связь  и  единую  установку  въ  систем'Ь 
лреподаван1я  об^ихъ  академШ. 

—  Работа  слушателей  Вечерней  академ1и  потребуетъ  величайша- 
го  напряжен1я  и  высокой  дисциплины.  Каждый  слушатель  долженъ  ус- 
воить ссб1ь  правило  —  поступлете  добровольно,  обучеше  обязатель- 
но. Дружными  усил1ямн  слушателей  и  преподавательскаго  состава, 
энергичной  работ(1Й  и  кр-Ьикой  дисциплинированностью  мы  добьемся  то- 
го, что  Вечерняя  академ1я  оправдаеп.  т*  надежды,  которыя  возлагаетъ 
на  это  новое  д-Ьло  председатель  Реввоенсовета  СССР  тов.  Ворошпловъ. 

.  .Начальникъ  учебной  части  Вечерней  академш  тов.  Чайковскгй 
информировалъ  слушателей  о  программ*  работъ  академпь  Первый 
курсъ  работаетъ  до  30  октября  1930  г.  Следующ1п  наборъ  будетъ  про- 
изведенъ  осенью.  На  первомъ  курс*  открываются  дв*  кафедры  —  ка- 
федра общей  тактики  и  кафедра  исторш  войнъ.  Съ  осени,  на  первомъ- 
курсе  начнетъ  работать  также  кафедра  военной  нографги.  Въ  акаде- 
мш будетъ  применяться  групповый  методъ  работы.  Въ  каждую  пяти- 
дневку одинъ  вечеръ  будутъ  проводит1,ся  занят1я  въ  академ1и,  четыре 
дня  (12  часовъ)  предоставляются  для  самостоятельной  проработки  во- 
просовъ.  на  дому. 
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Отъ  имени  слушателей  Военной  академ1и  РККА  прив4тствовалъ 
первыхъ  слушателей  Вечерней  академ1и  тов.  Егорычевъ,  отъ  преподава- 
тельскаго  состава  академии  —  тов.  Вацетисъ. 

Слушателями  Вечерней  академхи  отправлены  прнв'Ьтств1я  ЦК 
БКП(б),  т.  Сталину  и  т.  Ворошилову. 

первый  наборъ 

На  первый  курсъ  открывшейся  Вечерней  военной  академш  при- 
нято 117  челов1)КЪ  начсостава,  изъ  нихъ  лицъ  высшаго  начсостава  — 
23,  старшаго  —  54,  средняго  —  40.  Почти  вс^Ь  принятые  —  109 
челов'Ькъ  —  активные  участники  гражданской  войны.  Среди  принятыхъ 
около  80  проц.  членовъ  ВКП(б).  Соц1альный  составъ  перваго  набора: 
50  проц.  служаш;ихъ  ,  35  проц.  рабочихъ  и  15  проц.  крестьянъ.  По  за- 
нимаемой должности  въ  лиц-Ь  слушателей  академш  представлены  вс^Ь 
роды  войскъ.  Среди  слушателей  Вечерней  академш  10  проц.  комтди- 
ровъ  запаса. 

Значительный  наплывъ  желающихъ  учиться  въ  заочной  военной 
академш  несколько  затормозилъ  темпъ  работы  мандатной  комисс1и,  а 
вм-Ьст-Ь  съ  т'Ьмъ  и  оттянулъ  самое  начало  занятш. 

Всего  было  подано  свыше  трехъ  тысячъ  заявлетй,  а  бюджетныя 
и  проч1я  возможности  предусматриваютъ  прхемъ  на  первый  курсъ  не 
болгье  четырехсотъ  человткъ. 

Отсюда  огромное  количество  оставшихся  за  бортомъ  и  ц'Ьлый  по- 
^-окъ  различныхъ  жалобъ  и  просьбъ  о  пересмотр-Ь  решенш  мандатной 
комиссш. 

Естественно,  что  удовлетворить  ихъ  не  представлялось  возмож- 
Еымъ,  поскольку  обил1е  выбора  и  ограниченность  м'Ьстъ  позволили  ман- 
датной комисс1и  подойти  къ  отбору  кандидатовъ  съ  особи  тщательнстью. 

Главный  упоръ,  при  комплектован1п  академ1и,  былъ  сд'Ьланъ  на 
охватъ  преимущественно  строевого  начальствующаго  состава. 

Дал'Ье  обраш;алось  вниман1е  на  возрастъ.  Въ  этомъ  случае  име- 
лось въ  виду  привлечь  къ  учеб'Ь  тотъ  начсоставъ,  который  лишенъ  по 
л-Ьтамъ  возможности  готовиться  въ  основную  академ1ю,  но,  вм'Ьст'Ь  съ 
т:Ыъ  еще  съ  усп-Ьхомъ  сум-Ьетъ  реализовать  на  д-Ьл^Ь  знашя,  получен- 
ный имъ  въ  процессе  трехлетней  заочной  учебы. 

Поэтому,  мандатной  компсс1и  пришлось  отказать  большому  коли- 
честву хорошаго  молодняка  и  просить  ГУРККА  использовать  его  жела- 
ше  учиться  при  комплектован1и  основныхъ  академ1й. 

Такъ  же  было  отказано  и  значительному  числу  работииковъ  раз- 
личныхъ штабов!,  и  управленш.  Въ  данномъ  случа1'.  учитывалось  не 
только  отсутств1е  у  этой  категор1и  начсостава  строевого  опыта,  но  и 
возможностей  на  протяжен1и  всей  трехлетней  учебы,  безъ  особыхъ  ор- 
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ганизатцонныхъ  м'Ьропр1ятШ  (созывовъ,  наприм'Ьръ,  спещальныхъ  сбо- 
роЕъ),  систематнческаго  проведеп1я  полопой  работы  вообще  и  съ  вой- 
сками въ  особенности.  Между  т-Ьмъ,  именно  эти  возмолшости  при  заоч- 
номъ  обучеши  пм'Ьеюгъ  особое  значен1е  для  усвоен1я  теоретическаго 
курса  н  укр'Ьпленхя  вообще  навыковъ  вожден1я  и  воспитанхя  войскъ. 

Всего  принято  383  чел.,  изъ  нихъ  высшаго  начсостава  41,  старша- 
го  316  и  средпяго  26.  Членовъ  парт1п  255,  безпарт1йныхъ  128,  начсо- 
става запаса  40  чел.;  по  родамъ  войскъ,  наибольшее  количество  при- 
ходится иа  тьхоту,  а  по  занимаемымъ  доллшостямъ,  на  %-ровъ  ба- 
та.гьоновъ  и  имъ  сотв'Ьтствующихъ.  Вс^  принятые  им'Ьютъ  богатый  бо- 
евой опытъ  граледанской  войны. 

Регулярныя  занят1я  на  первомъ  курсЬ,  всл'Ьдствхе  затянувшагося 
пр1ема,  начались  только  съ  осени  1930  года. 

Въ  апр-Ьл^}  и  мп-Ь  слушатели  получаютъ  два  задан1я  пов-Ьрочнаго  ха- 
рактера, проработка  которыхъ  послулгнтъ  учебной  части  академиковъ 
матер1аломъ  для  бол^Ье  детальнаго  пзучен1я  каждаго  принятаго  слуша- 
теля п  для  внесен1я  соотв'Ьтствующихъ  коррективовъ  въ  план-Ь  работъ 
предстоящаго  5^1ебнаго  года. 

Организаторы  и  работники  заочной  военной  академ1и  приступаютъ 
къ  выполнен110  трудной  и  ответственной  задачи,  ув-Ёренные  въ  полной 
поддержк-Ь,  которую  они  разсчитываютъ  получить  во  всЬхъ  слояхъ  на- 
шей армейской  общественности. 

(«Кр.  Зв.»  Ал.  Шлемитъ). 

4.  НАСЫЩЕН1Е  АРМ1И  КОМСОСТАВОМЪ. 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ  ТАБЛИЦА  Л»»  26. 

ОТНОШЕШЕ  ОФИЦЕРОВЪ  И  УНТЕРЪ-ОФИЦЕРОВЪ  КЪ 
ЧИСЛЕННОСТИ  ВСЕЙ  АРМ1И. 

Изъ  этой  таблицы  видно,  что  Кр.  Армхя  достигла  весьма  высокой 
насыщенности  команднымъ  составомъ. 

Теперь  посмотримъ  какое  количество  рядовыхъ  приходится  на  каж- 
даго офицера  и  кажд.  унт.-офицера. 

%  отношен1е  %  отношенхе 

числа  офицеровъ  числа  унтеръ-офиц. 

къ  численности  всей  ко  всему  составу 

армш 

19,0% 

15,7% 

17,7% 

? 
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армш 

СССР 

9,5 

Румын1я 

9,5 

Польша 

7,9 

Франщя 

4,9 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ  ТАБЛИЦА  №  27. 

ЧИСЛО  РЯДОВЫХЪ,  ПРИХОДЯЩИХСЯ  НА  КАЖДАГО  ОФИЦЕРА  И 
УНТЕРЪ-ОФИЦЕРА. 

Приходится  рядовыхъ 

На  1  офицера  На  1  унтеръ-офицера 

СССР                                           9,4  5,3 

Румын1я                                        9,4  4,5 

Польша                                       12,0  4,0 

Франщя                                      19,0  ? 

Прежняя  Русская  Арм1я           24,0  9,0 

И  въ  этомъ  случа'Ь  РККА  им-Ьетъ  значительные  плюсы:  число  сол- 
датъ  приходящихся  на  каждаго  Командира  (офицера)  очень  скромно 
и  сильно  уступаетъ  другимъ  арм1ямъ,  что  значительно  облегчаетъ  во- 
спитан1е  и  обучен1е  войскъ  Кр.  Арм1и. 

Какъ  и  во  всемъ,  а  въ  Комсостав-Ь  Кр.  Арм1и  въ  особенности,  Ко- 
мандован1е  особенно  ц-Ьинтъ  рабочихъ,  парт1нцевъ  и  участниковъ  граж- 
данской войны,  почему  эти  группы  военнослужащихъ  особенно  выво- 
дятся къ  верхамъ  1ерархической  лестницы. 

Командный  составъ  на  33%  состоитъ  изъ  рабочихъ  и  51,1%  изъ 
парт1йцевъ. 

Членовъ  партш  среди  Высшаго  состава  им-Ьется  3/4,  среди  коман- 
дировъ  полка  50%,  среди  командировъ  батальона  52%  и  командировъ 
взвода  60%.  Участниковъ  гражданской  войны  среди  высшихъ  чиновъ 
насчитывается  100%  полностью,  среди  Комполка  96,0%,  Комбатальона 
85%  и  Комроты  до  70%  (въ  воинской  сред-Ь  КомДивовъ  и  Комполковъ 
97,5%). 

ЗАКЛЮЧЕН1Е. 

Какъ  ни  парадоксально,  но  Красная  Арм1я  создана  дореволющон- 
нымъ  офицеромъ.  Въ  1918  году  красныя  полчища  вов.текли  въ  свои  ря- 
ды 50.000  прежпихъ  офицеровъ  и  до  200.000  унтеръ-офицеровъ.  Въ 
эту  эпоху  они  составляли  три  четверти  всего  краснаго  команднаго  со- 
става. Преобразован1е  этихъ  красныхъ  полчищъ  въ  Красную  Арм1ю 
обязано  именно  этимъ  тремъ  четвертямъ. 

Ни  для  кого  не  секретъ,  что  такое  преобразован1е  было  проведено 
подъ  страшнымъ  давлен1емъ  тяжелой  пяты  коммунистической  партш, 
когда  не  только  противод'Ьйств1е,  но  простое  уклонен1е  стараго  офицера 
отъ  работы  ВЫЗЫ1ШЛ0  его  смерть,  подчасъ,  въ  тяжкихъ  мукахъ,  а  иногда 
грозило  мучен1ями  и  гибелью  всей  его  семьТ^. 

Мы  не  бросимъ  сейчасъ  кампемъ  въ  тЬхъ,  кто  склонилъ  тогда  свою 
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шею  подъ  тяжелое  ярмо  красной  десчкгпи,  по  никогда  не  забудемъ  кро- 
вавой десницы  иогопнщка  итнхъ  «б'1'.лыхъ  раОовъ»  —  Трощшго,  нын*, 
«сановнаго»  эмигранта  въ  Константннонол'Ь. 

II  по  сейчас'!,  крот,  умученныхъ  русскихъ  офпцеро1п.  ноп1етъ  къ 
небу... 


1Д1ы  помнимъ  отаыиъ  .1енина  объ  этихъ  пргявшнхъ  красное  раб- 
ство офицерахъ,  —  редиски:  «снарулги  красные,  а  укусишь  —  б1злые!». 

Прелапй  офицеръ  всегда  оставался  для  красныхъ  «чуждымъ  эле- 
ментом'!.», какъ  бы  старательно  оиъ  имъ  не  служилъ. 

Отсюда  —  институгь  комнссаро]$ъ  при  командирахъ:  «око»  и  «ухо» 
иарт1п  при  «классовых'ь  врагахъ»,  виряжениыхъ  въ  коммунистическую 
колесницу.  Служба  прежнихъ  спе1цалистовъ  была  нужна  пока  парт1я 
не  создала  своего  краснаго  команднаго  состава. 

Влпт1е  новыхъ  красныхъ  командировъ  1!ъ  ряды  арм1и  въ  первый 
же  годъ,  т.  е.  къ  1С  19  г.,  понизилъ  количество  бывшихъ  офицеровъ  съ 
трехъ  четвертей  до  половины  всего  комсостава  Красной  Арм1и. 

Кого  же  парт! я  могла  считать  своимъ,  чтобы  вв'Ьрить  бразды  прав- 
лен1я  въ  Арм1и?  Въ  первую  голову,  конечно,  —  коммуниста.  Потомъ  — 
рабочаго,  т.  к.  изъ  рабочей  среды  идутъ  корни  коммунизма.  В-Ьдь  треть 
всЬхъ  рабочихъ  СССР  —  парт1йцы,  Въ  третьихъ  —  изъ  горожанъ,  т.  к. 
городск1е  жители  охвачены  парт1ей  въ  2-3  раза  больше,  ч'Ьмъ  деревня. 
Сов'Ьтскимъ  идеаломъ  было  им'Ьть  командировъ  на  100%  изъ  парт1й- 
цевъ.  Но  жизнь  не  давал  такой  возмол^ности.  Парт1я  была  недостаточно 
многочпслена. 

И  вотъ  пришлось  пр1йти  къ  такой  схем'й: 

1.  Наиболее  лселательный  команднръ  —  коммунисгъ.  Въ  его  рукахъ 
можно  было  провести  единоначалхе,  т.  е.  и  военную  и  политическую 
власть,  соединивъ  въ  одномъ  лиц-Ь,  какъ  зваше  командира,  такъ  и  ко- 
миссара. Сл'Ьдующ1я  категор1и  уже  нуждаются  въ  надзор^^  парт1и,  въ 
вид-Ь  наличгя  спещальнаго  комиссара  при  каждомъ  командир'Ь. 

2.  Сл-Ьдующхй  по  надежности  команднръ  —  кандидатъ  въ  партш 
—  безпарт1йный  рабоч1й. 

3.  Командир'ь  изъ  городскихъ  жителей. 

4.  Какъ  неизб'Ьжлое  зло  крестьянской  страны  (крестьянство  со- 
ставляетъ  85%  всего  населен1я  СССР),  при  недостатк'Ь  командировъ 
прочихъ  категорш  допустимо  привлечь  командировъ  изъ  разряда  т.  н. 
батраковъ,  т.  е.  б1;дн'Ьйшихъ  крестьян'!,  (крестьяне  считаются  наименее 
благонадежными,  т.  к.  среди  нихъ  лишь  1%,  иарт1йцевъ).  И,  наконецъ: 

5.  Какъ  наибольшее  зло,  вытекающее  изъ  мелкобурл^уазности  вы- 
шестоящихъ  категор1й,  временно  приходится  мириться  съ  налич1емъ 
среди  красныхт.  командировъ  «классовыхъ  враговъ  пролетар1ата»,  «со- 
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ц1ально  чуждаго  элемента»,  прежнихъ  офицеровъ  крупной  квалифика- 
цш,  незам'Ьнимыхъ  спец1алпстовъ  даннаго  времени. 

При  первой  возможности,  всЬ  нпжестояп];1я  категор1и  признано  не- 
обходимымъ  заменять  вышестоящей. 


Въ  течете  тринадцати  л'Ьтъ  систематически  совершается  зам-Ьна 
этихъ  категор1й  вышестоящими  въ  приведенной  нами  схем'Ь.  Это  вы- 
ражается въ  планом'Ьрномъ  повышен1и  процентовъ  партшцевъ,  рабо- 
чихъ,  горожанъ  среди  красныхъ  командировъ  и  въ  систематическомъ 
уменьшенш  командировъ  изъ  крестьянъ,  а  особенно,  изъ  бывшихъ  офи- 
церовъ. 

Изъ  50.000  бывшихъ  офицеровъ,  состоявшихъ  въ  красныхъ  ча- 
стяхъ,  въ  настоящее  время  осталось  всего  4,5  тысячи.  За  истекппя  13 
л'Ьтъ  красные  приготовили  до  45  тысячъ  командировъ  сов'Ьтской  фор- 
мащи. 

Такимъ  образомъ,  общая  численность  краснаго  команднаго  соста- 
ва, въ  сущности,  не  изменилась  съ  1918  года,  состав.тяя  около  50  ты- 
сячъ командировъ. 

Но  за  то  изм'Ьнился  процентъ  прежнихъ  офицеровъ,  служащихъ 
подъ  пятиконечной  зв'Ьздой,  уменьшившись  въ  7,5  разъ  съ  76%  съ  1918 
года  на  10%  въ  1930  г. 

Сл-Ьдовательно,  вся  лихорадочная  д-Ьятельность  подготовки  новаго 
комсостава  за  истекш1й  пер1одъ  свелась:  во-первыхъ  —  къ  зам-Ьн^  бо- 
евой и  естественной  убыли  среди  командировъ  и,  во-вторыхъ,  къ  заме- 
не прежнихъ  офицеровъ  новымъ  командующимъ  составомъ  посл^^рево- 
лгоцхонной  формащи. 

Интересно  отметить,  что  изъ  прежнихъ  офицеровъ,  остающихся 
еще  на  роляхъ  красныхъ  командировъ,  лпшь  одна  десятая  им^отъ  выс- 
шее довоенное  академическое  образоваше  (изъ  4,5  тыс.  б.  офицеровъ 
Кр.  Армш  —  около  400  челов-Ькъ  окончившихъ  бывш.  Императорсшя 
Академш).  Такимъ  образомъ,  бывшхе  офицеры-академики  едва  состав- 
ляютъ  сейчасъ  1%  всего  комсостава  Кр.  Армш. 

Къ  1931  .году  коммунисты  составляютъ  три  пятыхъ  или  60%  все- 
го комсостава.  Рабочихъ  —  одна  треть. 

Однако,  и  эти  нормы,  невидимому,  не  удовлетворяютъ  парию.  Она 
добивается  своихъ  100%)  среди  командировъ.  Для  этого,  при  пр1ем'Ь 
въ  военный  школы,  сейчасъ  строго  соблюдается  увеличен1е  нормы  пар- 
т1йцевъ  до  80%  при  60  %о  рабочихъ. 

При  этомъ,  ч1;мъ  выше  мы  будемъ  подниматься  по  военно-1ерархи- 
ческой  лестниц*,  т-Ьмъ  эти  нормы  пролетаризацш  будутъ  все  выше  и 
выше,  достигая  на  иостахъ  командировъ  корпусовъ  и  дал-Ье  полные 
100 %о  коммунизац1и  и  пролетаризащи. 
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Нельзя  не  отм1^тит1,,  что  красное  командован1е  при  нроведен11[ 
1»тихъ  нормъ  насыщеи1я  командирскаго  состава  коммунистами  и  рабо- 
чими попало  въ  заколдованный  кругъ  безвыходности. 

Современной  арми1  нужч'нъ  культурный,  съ  шпрокимъ  кругозоромъ 
и  большимъ  научнымъ  багнжомъ  командиръ.  Чтобы  быть  на  высо'1'1;  во- 
еннаго  могущества,  это  поло}кен1е  остается  непреложнымъ  и  для  Кра- 
сной АрМ1И. 

Но  культурная  прослойка  населен!»  оказывается  въ  стран1',  со- 
в-бтовъ  «классово-чуждымъ»  улементомъ,  опаснымъ  даже  при  вн-ЬшнеИ 
окраск'Ь  въ  красный  ди'1ггъ  на  вс1;  100%.  Это,  в'Ьдь,  не  исключаетъ  б*- 
лаго,  какъ  въ  реднск1;.  нутра ! 

Соблюдеи1е  же  пролетарскпхъ  нормъ  даетъ  арм1и  некультурный, 
безграмотный,  примитивный  до  элементарности,  командный  составъ. 

Общая  обстановка  въ  СССР  заставила  коммунистическую  парт11о 
предпочесть  всему  пролетарск1я  нормы  со  вс^Ьми  при  томъ  тяжкими  по- 

СЛ'1)ДСТВ1ЯМИ. 

В-Ьдь  даже  три  четверти  поступающихъ  въ  академ1ю  получили  низ- 
шее образоваше,  т.  е.  по  старому  даже  не  им-бли  бы  права  на  званн" 
вольноопред^ляющихся  второго  разряда,  а  военные  юристы  бол*е, 
ч-Ьмъ  на  половину  составлены  изъ  лицъ  съ  начальнымъ  образован1емъ  " 
на  три  четверти  безъ  всякаго  военнаго  образовашя. 

Въ  заключен1е,  приходится  признать,  что,  при  отличныхъ  уставахъ, 
не  хуже  любой  европейской  арм1и.  ]И10лн'Ё  современной  органпзац1и,  до- 
вольно развитой  техник*,  отличной  доктрин*,  составленной  спецами 
изъ  бывшихъ  ученыхъ  офицеровъ,  наконецъ,  прекрасномъ  русскомъ 
со-тдат*.  Красная  Арм1я  обладаетъ  несовременнымъ  команднымъ  со- 
ставомъ,  набраннымъ  изъ  темныхъ  некультурныхъ  и  обиженныхъ  судь- 
бой шахтеровъ  или  развращенныхъ  револющей  городскихъ  фабричныхъ 
и  мастеровыхъ. 

Въ  рукахъ  командира  краснаго  корпуса  съ  двукласснымъ  образо- 
ван1емъ  доктрина  наполеоновской  пидвпжностп,  суворовской  пнип1ати- 
вы  и  макензеновской  ударности  превращается  въ  примптпвъ  первобыт- 
наго  воина,  подчасъ  становящагося  въ  туппкъ  передъ  простой  топогра- 
фической картой. 

Къ  этому  постоянная  опека  парт1и  во  всЬхъ  отрасляхъ  быт1я,  при 
строжайшей  дисщшлпн*.  нормирующей  вс*  ходы  семейной  и  даже  ин- 
теллектуальной жизни,  убила  въ  Комсостав*  всякую  инищативу  и  твор- 
чество даже  культурныхъ  элементовъ  арм1п. 

Дьявольски  продуманная  коммунистическими  верхами  система  сы- 
ска и  жесточайшей  кары  за  мал1и1шее  отклонен1е  отъ  парт1йныхъ  ука- 
зан1й,  породило  всеобщее  недов*р1е  да^ке  къ  членамъ  своей  семьи.  Это 
обстоятельство  вызвало  раздробленность  командирскихъ  кадровъ  и  все- 
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общую  неуверенность  другъ  въ  друг*.  Доносы  другъ  на  друга  введе- 
ны въ  систему  съ  высоты  коммунистическнхъ  верховъ. 

Вратъ  видитъ  въ  брат-Ь  шп10на.  другъ  видитъ  въ  друг-Ь  предателя. 

Все  это  чрезвычайно  понизило  культурный  уровень  того  слоя  ар- 
мш,  который  именуется  повсюду  офицерскимъ.  Это  понижен1е  культур- 
ности вм^ст*  съ  ужасающими  специфическими  услов1ями  моральной  и 
матер1альноп  жизни  въ  СССР  создало  особый  для  красныхъ  командн- 
ровъ  бытъ,  невиданный  и  невозможный  ни  въ  одной  арм1и  м1ра. 

Въ  этомъ  «ахилесова  пята»  Ер.  Арм1и. 


Мы  разсмотр-Ьли  возможно  широко  устройство  вооруженныхъ  силъ 
СССР.  Очень  часто  мы  отм'Ьчали  современность  или  положительность 
т-Ьхъ  или  иныхъ  м^ръ  военной  организац1и.  Но  всяюй  разъ,  какъ  мы  ка- 
сались организацюнныхъ  или  принщ1п1альныхъ  вопросовъ,  связанныхъ 
съ  политическими  или  парт1йными  установками  Кр.  Арм1и,  мы  неизмен- 
но и  многократно  повторяли  о  вредности  ихъ  для  Росс1п  и  русскаго  на- 
рода и  его  будущей  арм1и.  Приходится  резюмпровать  все  это  крылов- 
скими  словами: 

«...  Законы  святы, 

Да  исполнители  лих1е  супостаты!..» 


Р.  8.  Въ  сл^дующемъ  выпуск*  мы  изсл^дуемъ  организац1ю  родовъ 
войскъ  Красной  Арм1и  и  ея  военную  доктрину. 
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